[ Inhaltsverzeichnis ~ Juni2012 |

|

| 1 Schleswig-Holsteinisches Abgeordnetengesetz
| (SH AbgG) in der ab 1. Marz 2012 geltenden Fassung |

£ Ausfuhrungsbestimmungen zum SH AbgG
3 Mitarbeiterkostenerstattung (§ 9 SH AbgG)
- Antrag auf Mitarbeiterkostenerstattung gem. § 9 SH
AbgG

. « Berechnungsbeispiele

« Arbeitgeberpflichten (Stand: 30.05.2012)

« Musterarbeitsvertrag

« Erklarung zur Prufung der Versicherungsfreiheit/-
pflicht

« Niederschrift Uber die formliche Verpflichtung

« Hinweise zur frihzeitigen Arbeitsuchmeldung

- Zusammenwirken Arbeitgeber/Agenturen fiir Arbeit

4 Reisekostenentschadigung (§§ 10, 12 bis 14

| SH AbgG) |
« Hinweise zum Antrag

| * Antragsformular Reisekostenentschadigung |

i '« Abrechnungsbeispiel

| # Fragen und Antworten zur Erstattung von Fahrtkosten
1

Anspruch auf Altersversorgung (§ 17 SH AbgG)
e Formular zum Nachweis der Versicherung

| e Hinterbliebenenversorgung
Schreiben L 1 vom 19. Januar 2007 mit Anlagen

6 Einkommensteuerrechtliche Hinweise zum Abge-
' ordnetengesetz (Stand: Mai 2012)




Anlage 2

Anlage zu den Ausfuhrungsbestimmungen zu § 10 Abs. 2

Die Landtagsverwaltung zahlt kiinftig Reisekostenentschadigung in den nachstehend
aufgefuhrten Fallen:

Zur Teilnahme an Sitzungen von Gremien, Ausschussen, Beiraten und dgl., in die
der Abgeordnete vom Landtag delegiert worden ist oder an denen Abgeordnete im
Auftrage der Landtagspréasidentin oder des Landtagsprasidenten fur den Landtag
insgesamt teilnehmen, z.B.: -

- Parlamentarische Kontrollkommission

- Gremium nach Art. 10 Grundgesetz

- Kommission nach Art. 10 Grundgesetz

- Landesjugendhilfeausschuss

- Landeskleingartenausschuss

- Landesschulbeirat

- Wahlkreisausschuss

- Richterwahlausschuss

- Rundfunkrat beim NDR

- Stiftungsrat der ,Stiftung Pommern®

- Landesbeirat flir Bewahrungshilfe

- Anstaltsbeirate in Justizvollzugsanstalten

- Landesplanungsrat

- Stiftungsrat der ,Technologiestiftung Schleswig-Holstein®

- Stiftungsrat der ,Energiestiftung Schleswig-Holstein®

- Stiftungsrat der Kulturstiftung des Landes Schleswig-Holstein

- Beirat der Landesentwicklungsgesellschaft

- Landesgesundheitsbeirat

- Kuratorium fur staatsburgerliche Bildungsarbeit

- Gemeinsamer Landesplanungsrat Hamburg/Schleswig-Holstein

- Gremium fur Fragen der deutschen Minderheit in Nordschleswig

- Gremium fur Fragen der friesischen Bevolkerungsgruppe in Schleswig-Holstein

- Landessportkonferenz

- Regionalkonferenz fur die Metropole Hamburg

- Ausschuss der Regionen der EU

- Stiftungsrat der ,Stiftung Schleswig-Holsteinische Landesmuseen
Schloss Gottorf"

- Stiftungsrat der ,Stiftung Naturschutz Schleswig-Holstein®

- Buchereiverein Schleswig-Holstein e.V.




Zur Teilnahme an Veranstaltungen des Landtages oder auf Einladung der
Landtagsprésidentin oder des Landtagsprasidenten, z.B.:

-Besuch nordischer Parlamentarier

-FC Landtag

-Sommerfest

-Empfang flr die Bundeswehr und Zivildienstleistende
-Landtagsbesucher

-Parlamentspressekonferenz




Absender: Datum:

Présidentin / Prasident des
Schleswig-Holsteinischen Landtages
Dusternbrooker Weg 70

24105 Kiel

Antrag auf Mitarbeiterkostenerstattung gem. § 9 SH AbgG -
Weiterbeschaftigung der/des bisherigen Mitarbeiterin/Mitarbeiters ab 01.07.2012

Sehr geehrte Frau Présidentin, / Sehr geehrter Herr Prasident,

zur Unterstltzung bei der Erledigung meiner mandatsbedingten Arbeit, beabsichtige
ich, ab eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter zu
beschéftigen.

D Die bisherige Mitarbeiterin / der bisherige Mitarbeiter soll weiterbeschaftigt
werden. Die getroffenen Vereinbarungen bleiben bestehen — soweit nicht
schriftlich Anderungen mitgeteilt wurden

Bei Personalsachbearbeitung durch die Landtagsverwaltung:

D Ich beantrage, mir die hierfiir erforderlichen Aufwendungen zu erstatten.
Weiterhin beantrage ich, die Mitarbeitergehalter fiir mich abzurechnen,
sowie die die Mitarbeitererstattung nach §9 SH AbgG uberschreitenden
Personalkosten von meiner Abgeordnetenentschadigung einzubehalten.
Die fir die Abrechnung erforderlichen Unterlagen habe ich als Anlage
beigefligt.

L__I Eine Ausfertigung des Arbeitsvertrages liegt diesem Antrag bei.

] Eine Ausfertigung des Arbeitsvertrages werde ich nachreichen.




Fiir Selbstabrechner:

D lch beantrage, mir die hierflr erforderlichen Aufwendungen zu erstatten.
Die Gehaltsabrechnung werde ich selbst vornehmen.

Meine monatlichen Aufwendungen betragen:

regelmaig €Uuro

In diesen Aufwendungen sind enthalten:

[

Rentenversicherungsbeitrége
(bei Beschaftigungsverhaltnissen bis 400,00 Eurc = pauschal 15 %)

Krankenversicherungsbeitrége
{bel Beschaftigungsverhaltnissen bis 400,00 Euro = pauschal 13 %)

Lohnsteuer
Pflegeversicherungsbeitrage
Arbeitslosenversicherungsbeitrage

vermogenswirksame Arbeitgeberleistungen

ooooo o

Unfallversicherung (Verwaltungs-Berufsgenossenschaft Hamburg)
Ggf. Lohn- und Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag,
Arbeitgeberaufwendungen bei Arbeitsunféhigkeit, U 1,
Arbeitgeberaufwendungen bei Mutterschaft, U 2.

® |ch bitte die monatlichen Aufwendungen auf mein Konto
Konto-Nr.: I

BLZ:
Geldinstitut
zu Uberweisen.

I:l Eine Ausfertigung des Arbeitsvertrages liegt diesem Antrag bei.

D Eine Ausfertigung des Arbeitsvertrages werde ich nachreichen.

Ich versichere, dass ich mit meiner Mitarbeiterin / meinem Mitarbeiter nicht verheiratet
und weder bis zum 3. Grad verwandt noch bis zum 2. Grad verschwagert bin; es
besteht auch keine eingetragene Lebenspartnerschaft.

Uber Anderungen zu meinen Angaben werde ich Sie unverziglich informieren.

Mit freundlichen Grulken

(Unterschrift der/des Abgeordneten)




Anlage zum Antrag vom auf
Mitarbeiterkostenerstattung gem. § 9 SH AbgG

(Angaben nur erforderlich bei Abrechnung durch die Prasidentin/ den Prasidenten des Schleswig-Holsteinischen
Landtages)

Angaben zur Mitarbeiterin / zum Mitarbeiter ]
IName (ggf. auch Geburtsname)

Vorname

Geburtsdatum

Geburtsort

Anschrift |

StralRe, Hausnummer, PLZ, Wohnort)

Telefon - ,

Staatsangehdrigkeit : |

Familienstand

Geburtsdaten Kinder (nétig f. Pflegevers.pfiicht)

Steueridentifikationsnummer (Steuer-ID

Email-adresse {freiwillige Angabe) |

Bezug einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung oder einer Leistung aus
der Altershilfe fiir Landwirte

d ja a nein
sonstige (auch sozialversicherungsfreie) Beschaftigungsverhaltnisse bei anderen
Arbeitgebern
Ll ja O nein
falls ja:
[1. Beschaftigungsverhaltnis seit ]
Bruttoeinkommen Euro
Wochenstunden
jahrliche Sonderzuwendungen Euro
2. Beschaftigungsverhaltnis seit
BBruttoeinkommen Euro
Wochenstunden

jahrliche Sonderzuwendungen Euro |

Bankverbindung
BLZ

Konto-Nr,
Geldinstitut

bestehende eigene Mitgliedschaft in einer Krankenkasse
d ja O nein

falls ja, in welcher:




Sozialversicherungsnummer:

Mitarbeiterin / Mitarbeiter ist Studentin / Student

| ja 3 nein

Mitarbeiterin / Mitarbeiter ist Pensionsempfanger:

4 ja O nein

Diesem Schreiben sind folgende Unterlagen beigefligt:

(d  Lohnsteuerkarte / Ersatzbescheinigung

U Sozialversicherungsausweis (sofern vorhanden)

d ggf. Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

| Ausfertigung des Arbeitsvertrages (ggf. nachreichen)

a Erklarung zur Prifung der Versicherungsfreiheit bzw. Versicherungspflicht
in der Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung.

4 Immatrikulationsbescheinigung (nur bei Studentinnen/Studenten)

d  Merkblatt fiir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer bei Beendigung des

Arbeitsverhaltnisses (Leistungsrechtliche Hinweise)

4 Verpflichtungserklarung

Ich versichere, diese Angaben wahrheitsgemaR gemacht zu haben. Jede Anderung,
insbesondere die Aufnahme einer weiteren Beschaftigung (auch geringflgig entlohnte
und kurzfristige), werde ich unverzlglich mitteilen.

Ort, Datum

(Mitarbeiter/in)




Mitarbeiterkostenerstattung nach §9 SH AbeG
Beispielrechnungen




Sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis

Arbeitgeber

% % e
Gehalt 740,00 €
VWL 0,00€
Steuerpflichtiges 740,00 €
Brutto i
KV 15,50% 7,30% 54,02 €
PV (Eltern) 1,95% 0,975% 7.22/€
PV (kinderlos) 2,20%
RV 19,60% 9,80% 72,526
ALV 3,00% ~11,10 1,50% 1110e
Umlage 1 (anpassen!) 2,30% 17,02:_@ -
Umlage 2 (anpassen!) 0,50% 3,70 € :
Summe 905,58 €
BG 6,75 €
912,33 €
weitere Mitarbeiter/innen: 0,00 €
Mitarbeiterkostenerstattung nach § 9 SH AbgG: 915,00 €
Monatlich noch verfiigbar 2,67 €
Minderung der Abg.Entschadigung 0,00 €
Gesamt-Sozialversicherungsanteil 22',3?5%

Erstellt von L 128 04.06.2012




Sozialversicherungspflicht Pensionar

% o G R %

Gehalt 790,00 €
VWL 00 €
Steuerpflichtiges
Brutto
RV 19,60% 9,80%
ALV 3,00% /e 0 _ 1,50%
Umlage 1 (anpassenl) 2,30%
Umlage 2 (anpassen!) 0,30%
Summe
BG
Mitarbeiterkostenerstattung nach § 9 SH AbgG:
Monatlich noch verfiigbar
Minderung der Abg.Entschadigung

13,90%

Gesamt-Sozialversicherungsanteil

Erstellt von L 128 04.06.2012

Arbeitgeber

€

790,00 €

0,00 €
790,00 €

77,42 €
11,85.€
1817 €
2,37 €

899,81 €
6,75 €

806,56 €

915,00 €

8,44 €
0,00 €




Sozialversicherungspflicht Pensionar

Arbeitgeber

% % €
Gehalt 790,00 €
VWL 0,00 €
Steuerpflichtiges 790,00 €
Brutto
RV 19,60% 9,80% 1742 €
ALV 3,00% 1,50% 11,85 €
Umlage 1 (anpassent) 2,30% 18,17 €
Umlage 2 (anpassenl) 0_,3_0% 2,37 €
Summe 899,81 €
BG 6,75 €
906,56 €
Mitarbeiterkostenerstattung nach § 9 SH AbgG: 915,00 €
Monatlich noch verfligbar 8,44 €
Minderung der Abg.Entschiadigung 0,00 €
Gesamt-Sozialversicherungsanteil 13,90%

Erstellt von L 128

04.06.2012




Gehalt
VWL

Steuerpflichtiges
Brutto

KV
RV
Umlage 1
Umlage 2

Summe

BG

Geringfugige Beschéftigung

% %

400,00 €

13,00% 13,00%
15,00% 15,00%
0,70%
0,14%

Mitarbeiterkostenerstattung nach § 9 SH AbgG:

Monatlich noch verfiigbar
Minderung der Abg.Entschadigung

Gesamt-Sozialversicherungsanteil

Erstellt von L 128

28,84%

04.06.2012

Arbeitgeber'

€
400,00 €
0,00 €

- 400,00€

52,00 €
60,00 €
2,80 €
0,56 €

515,36 €

6,75 €
522,11 €

915,00 €

392,89 €
0,00 €




Sozialversicherungspflicht Student

%
Gehalt
VWL
Steuerpflichtiges
Brutto
RV 19,60%

Umiage 1 (anpassen!)
Umlage 2 (anpassen!)

Summe

BG

Mitarbeiterkostenerstattung nach § 9 SH AbgG:

Monatlich noch verfligbar
Minderung der Abg.Entschédigung

Gesamt-Sozialversicherungsantei

Arbeitgeber

%

9,80%

0,33%

12.43%

€
800,00 €
0,00€

800,00 €

78,40 €
18,40 €
2,64 €

899,44 €

B,75€

906,19€

915,00 €

8,81¢€
0,00 €

Studenten sind unabhéngig von der Einkommenshéhe in der Kranken-, Pflege- und Arbeitslosen-
versicherung sozialversicherungsfrei, wenn sie wéhrend des Semesters nicht mehr als 20

Stunden/Woche beschéftigt werden.

dies gilt nicht fir duale Studieng&nge — Studenten dualer Studiengénge sind regular SV-pflichtig

Erstellt von L 128

04.06.2012




HIHL:JC'- 5 ‘{,L'u' Sl ebrecan™

Arbeitgeberpflichten (Stand:30.05.2012)

Arbeitgeber ist derjenige, dem ein Beschaftigter seine Arbeitskraft schuldet. Dies ist
der Fall, wenn die tatige Person in der Betatigung ihres geschaftlichen Willens unter
der Leitung des Arbeitgebers steht oder im geschéftlichen Organismus des Arbeit-
gebers dessen Weisungen zu folgen verpflichtet ist (§ 1 Abs. 2 LStDV).

Beschaftigen Abgeordnete selbst Mitarbeiter/innen (z.B. im Wabhlkreisblro), sind sie
Arbeitgeber im Sinne des § 38 EStG und haben u. a. die Pflicht, die Lohn- und
Kirchensteuer sowie den Solidaritatszuschlag vom Arbeitslohn der Mitarbeiter/innen
einzubehalten und an das Finanzamt abzuflihren.

Die Abgeordneten haben dann, sofern die Arbeitgeberpflichten nicht von einem
Dritten - etwa dem Schleswig-Holsteinischen Landtag - (Ubernommen worden sind,
u.a. Art und Hohe des gezahlten Arbeitslohns und die einbehaltene oder Uber-
nommene Lohnsteuer in Lohnkonten flr die Mitarbeiter/innen aufzuzeichnen.

Spatestens am zehnten Tag nach Ablauf eines jeden Lohnsteuer-Anmeldungs-
zeitraums ist dem Finanzamt eine Lohnsteuer-Anmeldung einzureichen, in der die
Summen der im Lohnsteuer-Anmeldungszeitraum einzubehaltenden und zu (ber-
nehmenden Lohnsteuer anzugeben ist. Gleichzeitig ist die im Lohnsteuer-An-
meldungszeitraum insgesamt einbehaltene und Ubermommene Lohnsteuer ab-
zufihren.

Die Lohnsteuer-Anmeldung ist nach amtlich vorgeschriebenem Datensatz durch
Datenferniibertragung nach MaRgabe der Steuerdaten-Ubermittiungsverordnung zu
ubermittein. Lediglich zur Vermeidung von unbilligen Harten kann das Finanzamt auf
Antrag auf eine elektronische Ubermittlung verzichten; dann ist die Lohnsteuer-An-
meldung in Papierform abzugeben.

Die Steuer ist bei einer Steuerschuld flr das vorangegangene Kalenderjahr von mehr
als 4.000 Euro monatlich, von mehr als 1.000 Euro vierteljahrlich und von nicht mehr
als 1.000 Euro jahrlich anzumelden.

Fir die elektronische Ubermittlung der Lohnsteuer-Anmeldungen steht das sog.
ELSTER-Verfahren unter www elster.de kostenlos zur Verfligung.

Es gibt drei unterschiedliche M&glichkeiten zur Ermittlung der Lohnsteuer:

e Grundséatzlich ist die Lohnsteuer nach den von der Finanzverwaltung
bereitgestellten personlichen Lohnsteuerabzugsmerkmalen der Mitarbeiter/innen
(Familienstand, Steuerklasse usw.) Zu berechnen.




« Uben die Mitarbeiter/innen eine sog. geringfligige Beschaftigung aus, bei der das
monatliche Arbeitsentgelt regelmafRig 400 Euro nicht Ubersteigt, konnen die Ab-
geordneten bei diesen sog. Mini-Jobs die Lohnsteuer einschlieBlich
Solidaritdtszuschlag und Kirchensteuer unter Verzicht auf die von der
Finanzverwaltung bereitgestellten personlichen Lohnsteuerabzugsmerkmale der
Mitarbeiter/innen mit einem einheitlichen Pauschsteuersatz in Hohe von 2 % des
Arbeitsentgelts erheben (§ 40a Abs. 2 EStG).

Die einheitliche Pauschsteuer ist ebenso wie die pauschalen Sozialabgaben fiir
die geringflgige Beschéaftigung bei der Deutschen Rentenversicherung Knapp-
schaft-Bahn-See (zuvor Bundesknappschaft) anzumelden und dorthin ab-
zufthren.

Haben die Abgeordneten in Féllen einer geringfligigen Beschéaftigung nicht die
Moglichkeit, pauschale Sozialabgaben flr ihre Mitarbeiter/innen zu leisten, etwa
weil mehrere sog. Mini-Jobs nebeneinander ausgelibt werden, kann die Lohn-
steuer gem. § 40a Abs. 2a EStG mit einem Pauschsteuersatz von 20 % erhoben
werden. Diese pauschale Lohnsteuer ist — wie bisher — an das Finanzamt ab-
zufuhren.

» Fur kurzfristige Beschaftigungen besteht gem. § 40a Abs. 1 EStG die Mdglichkeit,
die Lohnsteuer mit einem Pauschsteuersatz von 25 % des Arbeitslohns zu er-
heben.

Eine kurzfristige Beschéaftigung liegt vor, wenn die Tatigkeit nur gelegentlich und
unregelmallig ausgelbt wird, die Beschaftigung nicht langer als 18 zusammen-
hangende Tage dauert und

» der Arbeitslohn wahrend dieser Zeit durchschnittlich pro Tag 62 Euro nicht
Ubersteigt oder

» die Beschaftigung zu einem unvorhersehbaren Zeitpunkt sofort erforderlich
wird.

Diese pauschale Lohnsteuer ist ebenfalls beim Finanzamt anzumelden und dort-

hin abzuflhren.

Sind die Mitarbeiter/innen nicht Arbeitnehmer/innen der Abgeordneten, obliegen den
Abgeordneten keine Arbeitgeberpflichten.




ARBEITSVERTRAG
-befristet-
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als Arbeitgeberin / als Arbeitgeber
und

BT DRl o 51 L
AdreSSE.

als Arbeitnehmerin / als Arbeitnehmer

wird der folgende privatrechtliche befristete Arbeitsvertrag geschlossen:

§1
Art der Tatigkeit

(1) Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer wird ab als

Schreibkraft / Biirohilfskraft / Sekretérin / Sekretar / Hilfssachbearbeiterin / Hilfssach-
bearbeiter / Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter / wissenschaftliche Mitarbeiterin / wis-
senschaftlicher Mitarbeiter zur Unterstiitzung bei der Erledigung der mandatsbeding-
ten Arbeit eingestellt / weiterbeschaftigt.

(2) Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer wird durch diesen Arbeitsvertrag nicht
Angehodrige / Angehoriger des offentlichen Dienstes.

§2
Ort der Tatigkeit

Als Hauptbeschéftigungsort (regelmalige Arbeitsstétte) gilt:

PLZ Ort der Tatigkeit Strale Hausnr.




§3
Arbeitszeit
Als Arbeitszeit werden durchschnittlich . . Stunden wochentlich vereinbart.
§4

Allgemeine Pflichten

Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer verpflichtet sich, die ihr / ihm {ibertragenen
Arbeiten nach besten Kraften durchzufiihren und die Interessen der Arbeitgeberin /
des Arbeitgebers zu wahren.

§5
Entgelt

(1) Die Arbeitgeberin / Der Arbeitgeber zahlt an die Arbeithehmerin / den Arbeitneh-
mer ein monatliches Gehalt in Hohe von Euro
(I VWO Lottt et e e e e e e e e e e eenes Euro).

§6
Gehaltszahlung

Die Zahlung des Gehaltes erfolgt nach Wahl der Arbeitgeberin / des Arbeitgebers
entweder durch sie / ihn oder durch die Prasidentin oder den Prasidenten des
Schleswig-Holsteinischen Landtages am letzten Tag des jeweiligen Kalendermonats.
Im letzten Fall fihrt die Prasidentin oder der Prasident des Schleswig-Holsteinischen
Landtages - soweit erforderlich - auch die Steuern, die Beitrage zur Kranken-, Ren-
ten-, Pflege-, Arbeitslosen- und Unfallversicherung ab. Sie oder er ist dann auch be-
rechtigt, die Beitrage fur krankenversicherungspflichtige Mitglieder von Ersatzkassen
unmittelbar an die Kassen zu zahlen.




§7

Arbeitnehmerdaten

Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer erklart sich damit einverstanden, dass die flir
die Gehaltszahlung und die fur die Abflihrung von Steuern- und Sozialversiche-
rungsbeitragen notwendigen Daten durch die Arbeitgeberin / den Arbeitgeber und
ggf. die Prasidentin oder den Prasidenten des Schleswig-Holsteinischen Landtages
erhoben, gespeichert, verandert und verarbeitet werden. Hierzu gehéren auch die
notwendigen Angaben Uber weitere Teilzeitarbeitsverhaltnisse, wie zum Beispiel Be-
schaftigungsstelle, Gehalt und Arbeitszeit.

§8
Gehalt wahrend der Krankheit

(1) Bei Arbeitsunféhigkeit infolge Krankheit sowie bei Arbeitsverhinderung infolge
von MalRnahmen der medizinischen Vorsorge oder Rehabilitation gem. § 9 Entgeit-
fortzahlungsgesetz erhélt die Arbeitnehmerin / der Arbeitnehmer fiir bestimmte Zeit
ihr / sein Gehalt weiter.

(2) Das Gehalt wird weiter gewahrt bis zur Dauer von sechs Wochen,
Ab Beginn der 7. Woche gewahrt der Arbeitgeber/die Arbeitgeberin zu dem von
der Krankenkasse zu zahlenden Krankengeld ein Krankengeldzuschuss.
Der Krankengeldzuschuss wird bei einer Beschéftigungszeit
a) von mehr als einem Jahr langstens bis zum Ende der 13. Woche und
b) von mehr als drei Jahren langstens bis zum Ende der 39. Woche gezahlt.

(3) Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer ist verpflichtet die Arbeitgeberin/ den Ar-
beitgeber unverziglich von einer Arbeitsunfahigkeit oder einer Arbeitsverhinderung
im Sinne des Absatzes 1 und deren voraussichtlicher Dauer zu benachrichtigen. Bei
Arbeitsunfahigkeit, die langer als drei Kalendertage andauert, ist eine arztliche Be-
scheinigung Uber die Arbeitsunfahigkeit und deren voraussichtliche Dauer spates-
tens an dem darauffolgenden Tag vorzulegen. Bei Arbeitsverhinderung ist eine Be-
scheinigung lber die Bewilligung der MalRnahme durch den Sozialleistungstrager
oder eine arztliche Bescheinigung uber die Erforderlichkeit der MaRnahme unverziig-
lich vorzulegen. Falls Arbeitsunfahigkeit durch einen Dritten verursacht worden ist, ist

dies ebenfalls mitzuteilen.




§9
Feststellung der Arbeitsunfahigkeit

(1) Die Arbeitgeberin / Der Arbeitgeber kann bei gegebener Veranlassung durch ei-
nen Arzt ihrer / seiner Wahl oder das Gesundheitsamt feststellen lassen, ob die Ar-
beitnehmerin / der Arbeitnehmer arbeitsfahig ist. Von der Befugnis darf nicht willk(ir-
lich Gebrauch gemacht werden.

(2) Die Kosten der Untersuchung tragt die Arbeitgeberin / der Arbeitgeber.

§ 10
Urlaub

(1) Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer hat fir jedes Kalenderjahr Anspruch auf
Erholungsurlaub unter Fortzahlung ihres / seines Gehaltes.

(2) Der Urlaub soll grundsatzlich in den sitzungsfreien Zeiten des Schleswig-
Holsteinischen Landtages genommen werden.

(3) Der Urlaub betrégt 36 Werktage. Dies entspricht 30 Arbeitstagen bei einer 5 Ta-
ge-Woche. Bei einer anderen Verteilung der wichentlichen Arbeitszeit erhdht oder
vermindert sich der Urlaubsanspruch entsprechend.

(4) Der Erholungsurlaub muss spatestens bis zum Ende der sitzungsfreien Oster-
pause des folgenden Kalenderjahres genommen werden. Wird der Urlaub bis zu
diesem Zeitpunkt nicht genommen, so geht der Anspruch verloren, es sei denn, die
Inanspruchnahme des Urlaubs war aus dienstlichen Griinden nicht méglich.

§ 11
Schweigepflicht

(1) Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer hat iber Angelegenheiten der Arbeitge-
berin / des Arbeitgebers auch nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses Verschwie-
genheit zu bewahren. Dies gilt auch fur Erkenntnisse, die die Arbeitnehmerin / der
Arbeitnehmer im Zusammenhang bei der Informationsbeschaffung fur die Arbeitge-

berin / den Arbeitgeber erlangt hat.




(2) Ohne Genehmigung der Arbeitgeberin / des Arbeitgebers darf die Arbeitnehmer-
rin / der Arbeitnehmer von Schriftstiicken weder sich noch anderen Kenntnis, Ab-
schriften oder Ablichtungen verschaffen.

(3) Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer hat auf Verlangen der Arbeitgeberin / des
Arbeitgebers Schriftstlicke der Arbeitgeberin / des Arbeitgebers herauszugeben.

(4) Die Arbeitnehmerin / Der Arbeitnehmer hat fur die Nutzung des Schleswig-
Holsteinischen |Informations-Pools (SHIP) eine getrennte Verpflichtungserklarung
entsprechend § 1 Abs. 1 Verpflichtungsgesetz zu unterzeichnen.

§12
Annahme von Belohnungen und Geschenken

Ohne Zustimmung der Arbeitgeberin / des Arbeitgebers diirfen Belohnungen und
Geschenke in Bezug auf die ausgelibte Tatigkeit nicht angenommen werden.

§13
Befristung, Beendigung, Probezeit, Klindigung

(1) Das Arbeitsverhaltnis ist befristet und endet mit endet mit Ablauf des Monats, in
dem die / der Abgeordnete aus dem Landtag ausscheidet, spatestens aber mit Ab-
lauf des Monats, in dem die Wahlperiode endet.

(2) Im Falle des Ablebens der / des Abgeordneten endet das befristete Arbeitsver-
haltnis zum Ende des folgenden Kalendermonats.

(3) Die ersten sechs Monate der Beschéaftigung gelten als Probezeit, Wahrend der
Probezeit betragt die Klndigungsfrist einen Monat zum Ende des Kalendermonats.

(4) Die Kundigungsfrist nach Ablauf der Probezeit betragt sechs Wochen zum Ende
eines Kalendervierteljahres.




§ 14
Zeugnis

Der Arbeitnehmerin / Dem Arbeitnehmer ist bei Ausscheiden aus dem Arbeitsver-
haltnis ein Zeugnis auszustellen.

§15
Anderungen und Ergidnzungen

Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform. Nebenabreden, die diesem Vertrag entgegenstehen, sind nicht getrof-
fen.

§ 16
Gerichtsstand

Bei einem Rechtsstreit zwischen Arbeitgeberin / Arbeitgeber und Arbeitnehmerin /
Arbeitnehmer ist der Hauptbeschaftigungsort der Arbeitnehmerin / des Arbeitneh-
mers Gerichtsstand.

Ort ,Datum

Unterschrift der Arbeitgeberin/des Arbeitgebers Unterschrift der Arbeitnehmerin/des Arbeitnehmers

Hinweis (gilt nur im Falle der geringfugigen Beschéaftigung)

Ubt Arbeitnehmer mit diesem Arbeitsverhaitnis einer geringfligige Beschaftigung nach § 8 Abs. 1 Nr. 1 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch aus, hat der Arbeitnehmer die Moglichkeit in der gesetzlichen Rentenversicherung die Stellung eines versi-
cherungspflichtigen Arbeitnehmers zu erwerben, wenn er nach § 5 Abs. 2 Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch auf

die Versicherungsfreiheit durch Erklarung gegeniber dem Arbeitgeber verzichtet

Ausfertigung fiir die Arbeitgeberin/fir den Arbeitgeber
Ausfertigung fir die Arbeitnehmerin/fir den Arbeitnehmer

Ausfertigung flr die Prasidentin oder den Prasidenten des Schleswig-Holsteinischen Landtages




| Bearb.-Nr.:

| Pers.-Nr.:

ERKLARUNG

zur Prifung der Versicherungsfreiheit bzw. Versicherungspflicht
in der Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung

*) Zutreffendes bitte ankreuzen oder ausfillen

Familienname, Vorname

Versicherungsnummer des Rentversicheru ngstragers

Geburtsname Geburtsdatum Geburtsort

Anschrift

zustandiges Finanzamt

zu meiner Beschaftigung als

ab

“bei (Dienststelle)
erklare ich folgendes:
1.ich libe diese Tatigkeitan ___ Tag(en) in der Woche aus.
2. Neben der oben angegebenen Beschaftigung lbe ich weitere Beschaftigungen oder Tétigkeiten aus:
O nein [l ja (weitere Angaben sind erforderlich)
a) bei vom____ his
Bruttoentgelt _ EURO mtl.. wéchentliche Arbeitszeit (gilt nur flr Studenten) Std.
an _ Tag(en) in der Woche. Personal- bzw. Gehalts- und Bearbeiternummer: o
als Beamtin / als Beamter (] ja O nein *)
b) bei__ L vom _ . bis o
Bruttoentgelt EURO mtl., wochentliche Arbeitszeit (gilt nur flir Studenten) Std.
an__ Tag(en) in der Woche. Personal- bzw. Gehalts- und Bearbeiternummer: o
als Beamtin / als Beamter [ ja [ nein *) |
3. Beim Arbeitsamt bin ich als Arbeitssuchender gemeldet: Uja 1 nein %)
4. Ich beziehe Arbeitslosengeld, Arbeitslosenhilfe oder Unterhaltsgeld: Oja U nein %)
5. Ich bin sonst nicht berufsmaBig als Arbeitnehmer tatig, sondern
[} Selbstandiger [ Hausfrau U Rentner [ Schiiler J Student
1 Versorgungsempfanger/in mit Versorgungsanspruch von ____ % seit dem _
Die Versorgung wird gezahlt wegen [ Erreichens der Altersgrenze ] Dienstunfahigkeit

Zusatz fiir Selbsténdige: Meine monatlichen Einkiinfte betragen

~__ EURO brutto.

Zusatz fur Rentner: Seit dem erhalte ich Altersrente
[ als Vollrente 1 als Teilrente Sie betragt z. Z. EURO.
Zusatz fur Studenten: Ich habe mein Diplom bzw. mein Examen abgelegt: [ja U nein %)
am
Ich betreibe nunmehr ein Zweit- oder Aufbaustudium: Uja d nein *)
(Wenn ja, bitte die Fachrichtungen des Erst- und Zweitstudiums angeben)
Ich habe die ABsi:H-t; das Zweitstudium mit einer Hochschul;_)rufﬁ_r:né
abzuschlieBen: ja 1 nein %)

Figen Sie bitte eine Immatrikulationsbescheinigung bei!




') Zutreffendes bitte ankreuzen oder ausfillen Seite 2

Zusatz fur Versorqungsempfanger:
ich erhalte Versorgungsbeziige nach beamten- bzw. soldatenrechtlichen Grundsatzen

__in Héhe von EURO

von/vom

Bearb. Nr.: Personalnummer:

Mir ist bekannt, dass ich verpflichtet bin, dieser Stelle Einkiinfte aus einer Verwendung im offentlichen Dienst
anzuzeigen.

6. lch will kiinftig berufsmaBig als Arbeitnehmer oder Beamter tétig sein: d nein 4 ja weil {Grund fiir
die kiunftige Tatigkeit):

7. Im laufenden Kalenderjahr war ich wie folgt gegen Entgelt beschaftigt: *)

a) bei o o vom bis

Bruttoentgelt EURO monatlich an . Tag(en) in der Woche.

Nur auszufillen bei einem monatlichen Bruttoentgelt bis 400 EURO:
mein damaliger Arbeitgeber hat Pauschalbeitrage zur Kranken- und Rentenversicherung entrichtet:

ja O nein

b)bei = vom bis

Bruttoentgelt EURO monatlich an _________Tag(en)in der Woche.

Nur auszufillen bei einem monatlichen Bruttoentgelt bis 400 EURO:
mein damaliger Arbeitgeber hat Pauschalbeitrdage zur Kranken- und Rentenversicherung entrichtet:

Uija 1 nein

8. [ Ich war zuletzt / [ bin zurzeit bei folgender gesetzlicher Krankenkasse versichert bzw.
familienversichert: _ R S ——— S

U Ich will bei folgender gesetzlicher Krankenkasse versichert werden
(Mitgliedsbescheinigung liegt bei [ folgt unverziiglich 1:)

(] Ich bin bisher bei keiner gesetzlichen Krankenkasse versichert gewesen und werde mein Wahirecht nicht

ausuben.
Zurzeit bin ich privat bei L e gegen Krankheit versichert.
Diese Versicherung bestand bereits am 31. 12. 2002 [lja [ nein

Hinweis: Wenn eine Mitgliedsbescheinigung nicht innerhalb von 14 Tagen nach Aufnahme einer Beschéftigung dem
Arbeitgeber vorgelegt wird, erfolgt die Anmeldung ab Beginn der Versicherungspfiicht bei der letzten Krankenkasse
oder einer Krankenkasse nach Wah! des Arbeitgebers. Die Durchfdhrung der Pflegeversicherung erfolgt bel der
Krankenkasse, bei der die Mitgliedschaft zur Krankenversicherung besteht

9. Nur ausflillen, wenn das 55. Lebensjahr bereits vollendet ist

a) lch war in den vergangenen funf Jahren bei einer gesetzlichen Krankenkasse Mitglied oder durch meinen
Ehegatten familienversichert

[] ja bei der (Bezeichnung der Krankenkasse):

fiir die Zeit vom ___bis _

] nein, ich bzw. mein Ehegatte (bei Familienversicherung) war

a krankenversicherungsfrei fir die Zeit vom _ bis

[ von der Krankenversicherungspflicht auf Antrag befreit f. d. Zeit vom bis

Jals Selbstindiger krankenversicherungsfrei flr die Zeitvom bis -
b) Bis zum Beginn meiner Beschaftigung war ich arbeitslos 8| ja U nein

04/2003




*) Zutreffendes bitte ankreuzen oder ausfiillen Seite 3

10. Nur auszufillen bei einer geringflgigen Beschaftigung (Einkommen bis zur Hohe von 400 EURQ monatlich):
Ich verzichte auf die Versicherungsfreiheit in der Rentenversicherung mit Wirkung fir die Zukunft

1 Nein
A Ja.

Mir ist bekannt, dass der jeweilige Arbeitnehmeranteil von meinem Arbeitsentgelt einbehalten wird. Da bei mehreren
geringfugigen Beschaftigungen dieser Verzicht nur einheitlich erklant werden kann, verpflichte ich mich, bei Vorliegen
weiterer geringfgiger Beschaftigungen einen entsprechenden Verzicht gegenliber den anderen Arbeitgebemn
auszusprechen. Dieser Verzicht ist fir die gesamte Daver des Beschaftigungsverhaltnisses bindend.

Hinweis
Geht die Erkldrung innerhalb von 2 Wochen nach Aufnahme der geringfiigigen Beschéftigung beim Arbeitgeber ein,
wirkt der Verzicht auf die Versicherungsfreiheit in der Rentenversicherung auf den Beginn der Beschéaftigung zuriick
11. Nur auszufiillen bei einem Gesamteinkommen zwischen 400,01 EURO und 800 EURO.
Ich mochte fiir mein tatsachliches (nicht fiir ein reduziertes fiktives) Einkommen Arbeitnehmeranteile zur

Rentenversicherung entrichten
3 nein. Mir ist bekannt, dass dadurch meine Rentenanwartschaften sich erméaBigen

] ja. Mir ist bewusst, dass dadurch hohere Arbeitnehmeranteile anfallen

Anderungen in den vorstehenden Angaben werde ich unverziiglich durch
besonderes Schreiben mitteilen.
o

Dazu gehort bei Studenten insbesondere des Bestehen des Diploms bzw. des Examens

Ort und Datum Unterschrift des Arbeitnehmers

04/2003




Verpflichtung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Abgeordneten des Schl.-H. Landtages
entsprechend dem Verpflichtungsgesetz

Niederschrift Gber die formliche Verpflichtung von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern

Arbeitnehmerin / Arbeitnehmer:

st entsprechend § 1 Abs. 1 des Verpflichtungsgesetzes vom 02.03.1974 (BGBI. 1974 | 8. 469, 547)
zuletzt geandert durch Gesetz vom 15.08.1974 (BGBI. 1974 | S. 1942)

von der Landtagsabgeordneten Frau ... s seees s e

von dem Landtagsabgeordneten HErrm ........cccocvivviieiecie et e ene s e s enereenese s

auf die gewissenhafte Erflllung ihrer / seiner Obliegenheiten hinsichtlich der Nutzung des Schleswig-
Holsteinischen Informations-Pools (SHIP) und Extranet des ParlaNet verpflichtet worden,

Auf die strafrechtlichen Folgen einer Pflichtverletzung wurde hingewiesen und iiber den Inhalt und die
Anwendbarkeit der folgenden Vorschriften des Strafgesetzbuches informiert,

* § 133 Abs. 3 Verwahrungsbruch,

* § 201 Abs. 3 Verletzung der Vertraulichkeit des Wortes,

» § 203 Abs. 2 4,5 Verletzung von Privatgeheimnissen,

e § 204 Verwertung fremder Geheimnisse,

» §§ 331, 332 Vorteilsannahme und Bestechlichkeit,

= § 335 Besonders schwere Falle der Bestechlichkeit und Bestechung,

¢ § 336 Unterlassen der Diensthandlung,

« § 338 Vermogensstrafe und Erweiterter Verfall,

e § 353 b Verletzung des Dienstgeheimnisses und einer besonderen Geheimhaltungspflicht,

s § 358 Nebenfolgen,

* § 355 Verietzung des Steuergeheimnisses.

Die Vorschriften konnen im Volltext unter hitp://www.gesetze-im-internet.de/ eingesehen werden.

Sie / Er hat einen Abdruck dieser Niederschrift erhalten.

e e

(Unte rschrift Verpflichten_d_é-.-’r) a (Unterschrift ‘Verpflic htete/r)




Schleswig-Holsteinischer Landtag

Verfugung

Das nachstehende Merkblatt muss in zweifacher Ausfertigung ausgehandigt werden.
Ein Exemplar erhalt die Arbeitnehmerin / der Arbeitnehmer, das zweite Exemplar wird an die Land-
tagsverwaltung geleitet.

Leistungsrechtliche Hinweise zur frihzeitigen Arbeitsuchmeldung
- telefonische bzw. schriftliche Mitteilung zur Fristwahrung-

Ihre telefonische bzw. schriftliche Mitteilung ist der erste Schritt zur Arbeitsuchmel-
dung nach § 38 Abs. 1 SGB IlI.

Persénliche Arbeitsuchmeldung (§ 38 Abs. 1 SGB IlI)

Sie missen sich als Arbeitnehmer spatestens 3 Monate vor dem Ende |hres Ar-
beits- oder auBerbetrieblichen Ausbildungsverhaltnisses bei der Agentur fiir Arbeit
personlich arbeitsuchend melden. Dies dient dazu, eine maglichst frihe Vermittiung
durch die Agentur far Arbeit sicher zu stellen. Wenn Sie von dem Ende erst spater
erfahren, missen Sie sich innerhalb der nachsten 3 Arbeitstage bei der Agentur
far Arbeit melden.

Um Ihnen die Arbeitsuchmeldung zu erleichtern, kénnten Sie zunachst telefonisch
bzw. schriftlich die Beendigung lhres Arbeits- oder Ausbildungsverhéltnisses anzei-
gen. lhre Mitteilung wird aber erst wirksam (zweiter Schritt zur Arbeitsuchmeldung
nach § 38 Abs. 1 SGB IIl), wenn Sie den mit der Agentur fir Arbeit vereinbarten
Termin far die persénliche Arbeitsuchmeldung wahrnehmen. Damit vermeiden Sie

finanzielle Nachteile.

Konnen Sie den vereinbarten Termin fir Ihr Beratungsgespréach in der Agentur aus
wichtigem Grund nicht einhalten, vereinbaren Sie bitte einen neuen Gesprachster-
min. Bitte nutzen Sie hierflir montags bis freitags von 8 bis 18 Uhr die Rufnummer
01801 555 1117 (* Festnetzpreis 3,9 ct/min; Mobilfunkpreise abweichend).

Sperrzeit bei verspateter Arbeitsuchmelduna

Wenn Sie sich nicht rechtzeitig oder nicht wirksam arbeitsuchend melden, weil Sie
den mit der Agentur fur Arbeit vereinbarten Termin ohne wichtigen Grund nicht
einhalten, tritt eine Sperrzeit von einer Woche ein. Wahrend der Sperrzeit erhalten
Sie kein Arbeitslosengeld, weil der Anspruch ruht.




sum Verole bew Abatqdery

Drittes Buch Sozialgesetzbuch Adetnehme/”

- Arbeitsforderung -

Erstes Kapitel - Allgemeine Vorschriften (§§ 1 - 23)

Erster Abschnitt - Grundsatze (§§ 1 - 11)

§ 2

Zusammenwirken mit den Agenturen fiir Arbeit

(1) Die Agenturen fir Arbeit erbringen insbesondere Dienstleistungen flr Arbeitgeber,
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, indem sie

1. Arbeitgeber regelmaBig tber Ausbildungs- und Arbeitsmarktentwicklungen,
Ausbildungsuchende, Fachkrafteangebot und berufliche BildungsmaBnahmen informieren sowie

auf den Betrieb zugeschnittene Arbeitsmarktberatung und Vermittlung anbieten und

2. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zur Vorbereitung der Berufswahl und zur ErschlieBung
ihrer beruflichen Entwicklungsmaoglichkeiten beraten, Vermittlungsangebote zur Ausbildungs-
oder Arbeitsaufnahme entsprechend ihren Fahigkeiten unterbreiten sowie sonstige Leistungen

der Arbeitsforderung erbringen.

(2) Die Arbeitgeber haben bei ihren Entscheidungen verantwortungsvoll deren Auswirkungen auf die
Beschaftigung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer und von Arbeitslosen und damit die
Inanspruchnahme von Leistungen der Arbeitsforderung einzubeziehen, Sie sollen dabei insbesondere

1. im Rahmen ihrer Mitverantwortung fUr die Entwicklung der beruflichen Leistungsfahigkeit der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer zur Anpassung an sich dndernde Anforderungen sorgen,

2. varrangig durch betriebliche MaBnahmen die Inanspruchnahme von Leistungen der
Arbeitsforderung sowie Entlassungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern vermeiden,

3. Arbeitnehmer vor der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses frithzeitig Gber die Notwendigkeit
eigener Aktivitdten bei der Suche nach einer anderen Beschaftigung sowie Uber die
Verpflichtung zur Meldung nach § 38 Abs. 1 bei der Agentur flir Arbeit informieren, sie hierzu
freistellen und die Teilnahme an erforderlichen MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung

ermaglichen,

(3) Die Arbeitgeber solien die Agenturen fur Arbeit fruhzeitig Uber betriebliche Veranderungen, die
Auswirkungen auf die Beschaftigung haben kdnnen, unterrichten. Dazu gehoren insbesonderes

Mitteilungen uber

1, zu besetzende Ausbildungs- und Arbeitsstellen,

2. geplante Betriebserweiterungen und den damit verbundenen Arbeitskraftebedarf,

3. die Qualifikationsanforderungen an die einzustellenden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,
4. geplante Betriebseinschréankungen oder Betriebsverlagerungen sowie die damit verbundenen

Auswirkungen und




§ 2 SGB NI Zusammenwirken mit den Agenturen fiir Arbeit - dejure.org http://dejure.org/gesetze/SGB_NI/2 html

5. Planungen, wie Entlassungen von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern vermieden oder

Ubergange in andere Beschaftigungsverhaltnisse organisiert werden kénnen.

(4) Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer haben bei ihren Entscheidungen verantwortungsvoll
deren Auswirkungen auf ihre beruflichen Maglichkeiten einzubeziehen. Sie sollen insbesondere ihre

berufliche Leistungsfahigkeit den sich andernden Anforderungen anpassen.

(5) Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer haben zur Vermeidung oder zur Beendigung von

Arbeitslosigkeit insbesondere

1. ein zumutbares Beschdftigungsverhéltnis fortzusetzen,

2. eigenverantwortlich nach Beschéftigung zu suchen, bei bestehendem Beschéftigungsverhéltnis
frihzeitig vor dessen Beendigung,

3. eine zumutbare Beschéaftigung aufzunehmen und

4. an einer beruflichen Eingliederungsmalinahme teilzunehmen.

Fassung aufgrund des Gesetzes zur Verbesserung der Eingliederungschancen am Arbeitsmarkt vom
20.12.2011 (BGBI. 1 S. 2854) m.W.v. 01.04.2012.




Drittes Buch Sozialgesetzbuch
- Arbeitsforderung -

Drittes Kapitel - Aktive Arbeitsférderung (§§ 29 - 135)
Erster Abschnitt - Beratung und Vermittlung (§§ 29 - 43)

Zweiter Unterabschnitt - Vermittlung (§§ 35 - 39)

§ 38
Rechte und Pflichten der Ausbildung- und Arbeitsuchenden

(1) Personen, deren Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnis endet, sind verpflichtet, sich spatestens drei
Monate vor dessen Beendigung personlich bei der Agentur fir Arbeit arbeitsuchend zu melden.
Liegen zwischen der Kenntnis des Beendigungszeitpunktes und der Beendigung des Ausbildungs-
oder Arbeitsverhaltnisses weniger als drei Monate, haben sie sich innerhalb von drei Tagen nach
Kenntnis des Beendigungszeitpunktes zu melden. Zur Wahrung der Frist nach den Satzen 1 und 2
reicht eine Anzeige unter Angabe der persénlichen Daten und des Beendigungszeitpunktes aus, wenn
die personliche Meldung nach terminlicher Vereinbarung nachgeholt wird. Die Pflicht zur Meldung
besteht unabhdngig davon, ob der Fortbestand des Ausbildungs- oder Arbeitsverhaitnisses gerichtlich
geltend gemacht oder vom Arbeitgeber in Aussicht gestellt wird. Die Pflicht zur Meldung gilt nicht bei
einem betrieblichen Ausbildungsverhaltnis. Im Ubrigen gelten fiir Ausbildung- und Arbeitsuchende
die Meldepflichten im Leistungsverfahren nach den §§ 309 und 310 entsprechend.

(2) Ausbildung- und Arbeitsuchende, die Dienstleistungen der Bundesagentur in Anspruch nehmen,
haben dieser die fir eine Vermittlung erforderlichen Auskiinfte zu erteilen, Unterlagen vorzulegen
und den Abschluss eines Ausbildungs- oder Arbeitsverhéltnisses unter Benennung des Arbeitgebers
und seines Sitzes unverzlglich mitzuteilen. Sie kénnen die Weitergabe ihrer Unterlagen von deren
Rickgabe an die Agentur fir Arbeit abh&ngig machen oder ihre Weitergabe an namentlich benannte
Arbeitgeber ausschlieBen. Die Anzeige- und Bescheinigungspflichten im Leistungsverfahren bei
Arbeitsunfahigkeit nach § 311 gelten entsprechend.

(2) Die Arbeitsvermittlung ist durchzufthren,

1. solange die oder der Arbeitsuchende Leistungen zum Ersatz des Arbeitsentgelts bei
Arbeitslosigkeit oder Transferkurzarbeitergeld beansprucht oder

2. bis bei Meldepflichtigen nach Absatz 1 der angegebene Beendigungszeitpunkt des Ausbildungs-

oder Arbeitsverhaltnisses erreicht ist.

Im Ubrigen kann die Agentur fir Arbeit die Arbeitsvermittlung einstellen, wenn die oder der
Arbeitsuchende die ihr oder ihm nach Absatz 2 oder der Eingliederungsvereinbarung oder dem
Verwaltungsakt nach § 37 Absatz 3 Satz 4 obliegenden Pflichten nicht erflllt, ohne dafir einen
wichtigen Grund zu haben. Die oder der Arbeitsuchende kann die Arbeitsvermittlung erneut nach

Ablauf von zwolf Wochen in Anspruch nehmen.

(4) Die Ausbildungsvermittlung ist durchzufihren,




1. bis die oder der Ausbildungsuchende in Ausbildung, schulische Bildung ader Arbeit einmundet
oder sich die Vermittlung anderweitig erledigt oder

2. solange die oder der Ausbildungsuchende dies verlangt.

Absatz 3 Satz 2 gilt entsprachend,.

Fassung aufgrund des Gesetzes zur Verbesserung der Eingliederungschancen am Arbeitsmarkt vom
20.12.2011 (BGBL. 1S. 2854) m.W.v. 01.04.2012,




Drittes Buch Sozialgesetzbuch
- Arbeitsforderung -

Viertes Kapitel - Arbeitslosengeld und Insolvenzgeld (8§ 136 - 175)

Erster Abschnitt - Arbeitslosengeld (8§ 136 - 164)

Flnfter Unterabschnitt - Minderung des Arbeitslosengeldes, Zusammentreffen des Anspruchs

mit sonstigem Einkommen und Ruhen des Anspruchs (8§ 155 - 160)

Gliederung

§ 159
Ruhen bei Sperrzeit

(1) Hat die Arbeitnehmerin oder der Arbeitnehmer sich versicherungswidrig verhalten, ohne dafur
einen wichtigen Grund zu haben, ruht der Anspruch fur die Dauer einer Sperrzeit.
Versicherungswidriges Verhalten liegt vor, wenn

w

. die oder der Arbeitslose das Beschaftigungsverhaltnis geldst oder durch ein

arbeitsvertragswidriges Verhalten Anlass fUr die Lasung des Beschaftigungsverhaltnisses
gegeben oder dadurch vorsatzlich oder grob fahrldssig die Arbeitslosigkeit herbeigefihrt hat
(Sperrzeit bei Arbeitsaufgabe),

. die bei der Agentur fir Arbeit als arbeitsuchend gemeldete (§ 38 Absatz 1) oder die arbeitslose

Person trotz Belehrung Uber die Rechtsfolgen eine von der Agentur fur Arbeit unter Benennung
des Arbeitgebers und der Art der Tatigkeit angebotene Beschaftigung nicht annimmt oder nicht
antritt oder die Anbahnung eines solchen Beschaftigungsverhaltnisses, insbesondere das
Zustandekommen eines Vorstellungsgesprdches, durch ihr Verhalten verhindert (Sperrzeit bei

Arbeitsablehnung),

. die oder der Arbeitslose trotz Belehrung Gber die Rechtsfolgen die von der Agentur fur Arbeit

geforderten Eigenbemuihungen nicht nachweist (Sperrzeit bei unzureichenden

Eigenbemihungen),

. die oder der Arbeitslose sich weigert, trotz Belehrung Uber die Rechtsfolgen an einer

MaBnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung (§ 45) oder einer MaBnahme zur
beruflichen Ausbildung oder Weiterbildung oder einer MaBnahme zur Teilhabe am Arbeitsleben
teilzunehmen (Sperrzeit bei Ablehnung einer beruflichen EingliederungsmaBnahme),

. die oder der Arbeitslose die Teilnahme an einer in Nummer 4 genannten MafBnahme abbricht

oder durch maBnahmewidriges Verhalten Anlass flr den Ausschluss aus einer dieser
MaBnahmen gibt (Sperrzeit bei Abbruch einer beruflichen Eingliederungsmalnahme),

. die oder der Arbeitslose einer Aufforderung der Agentur flr Arbeit, sich zu melden oder zu

einem arztlichen oder psychologischen Untersuchungstermin zu erscheinen (§ 309), trotz
Belehrung Gber die Rechtsfolgen nicht nachkommt oder nicht nachgekommen ist (Sperrzeit bei

Meldeversaumnis),

. die oder der Arbeitslose der Meldepflicht nach § 38 Absatz 1 nicht nachgekommen ist (Sperrzeit

bei verspateter Arbeitsuchendmeldung).




Die Person, die sich versicherungswidrig verhalten hat, hat die fir die Beurteilung eines wichtigen
Grundes mafBgebenden Tatsachen darzulegen und nachzuweisen, wenn diese Tatsachen in ihrer
Sphére oder in ihrem Verantwortungsbereich liegen.

(2) Die Sperrzeit beginnt mit dem Tag nach dem Ereignis, das die Sperrzeit begriindet, oder, wenn
dieser Tag in eine Sperrzeit fallt, mit dem Ende dieser Sperrzeit. Werden mehrere Sperrzeiten durch
dasselbe Ereignis begrindet, folgen sie in der Reihenfolge des Absatzes 1 Satz 2 Nummer 1 bis 7

einander nach.

(3) Die Dauer der Sperrzeit bei Arbeitsaufgabe betragt zwdlf Wochen. Sie verkirzt sich

1. auf drei Wochen, wenn das Arbeitsverhéltnis innerhalb von sechs Wochen nach dem Ereignis,
das die Sperrzeit begriindet, ohne eine Sperrzeit geendet hatte,

2. auf sechs Wochen, wenn
a) das Arbeitsverhaltnis innerhalb von zwdlf Wochen nach dem Ereignis, das die Sperrzeit
begrindet, ohne eine Sperrzeit geendet hatte oder

b) eine Sperrzeit von zwdlf Wochen fir die arbeitslose Person nach den fiir den Eintritt der
Sperrzeit mafigebenden Tatsachen eine besondere Harte bedeuten wiirde.

(4) Die Dauer der Sperrzeit bei Arbeitsablehnung, bei Ablehnung einer beruflichen
- EingliederungsmaBnahme oder bei Abbruch einer beruflichen EingliederungsmaBnahme betrégt

1. im Fall des erstmaligen versicherungswidrigen Verhaltens dieser Art drei Wochen,
2. im Fall des zweiten versicherungswidrigen Verhaltens dieser Art sechs Wochen,

3. in den Ubrigen Fallen zwolf Wochen.

Im Fall der Arbeitsablehnung oder der Ablehnung einer beruflichen EingliederungsmaBnahme nach
der Meldung zur frihzeitigen Arbeitsuche (§ 38 Absatz 1) im Zusammenhang mit der Entstehung des
Anspruchs gilt Satz 1 entsprechend.

(5) Die Dauer einer Sperrzeit bei unzureichenden Eigenbemiihungen betragt zwei Wochen.

(6) Die Dauer einer Sperrzeit bei Meldeversdumnis oder bei verspéteter Arbeitsuchendmeldung

betragt eine Woche.

Vorschrift eingefugt durch das Gesetz zur Verbesserung der Eingliederungschancen am Arbeitsmarkt
vom 20.12.2011 (BGBI. I S. 2854) m.W.v. 01.04.2012.




Stand: Mai 2012

Hinweise zum Reisekostenentschadigungsantrag fiir Abgeordnete des
Schleswig-Holsteinischen Landtages

Das SH AbgG sieht bei der Reisekostenentschadigung (§§ 10, 12 bis 14) Einzelabrechnung flr
jede zuriickgelegte Reise vor, Dazu dient der beigefligte Reisekostenentschidigungsantrag
fiir Abgeordnete, den Sie auch unter http://intern.parlanet.de/abg-info/formulare.html finden.
Uber den Dienst Parlainfo @nywhere ist dieser auch (iber jeden beliebigen Internetanschluss

erreichbar.

Zur Erlduterung ist nachfolgend ein Musterantrag beigefiigt.

Ausflllen des Antrages mit Hilfe des PCs:

Der Reiskostenentschadigungsantrag ist mit einem Formularmodus versehen: Sie kénnen nur die
grau hinterlegten Felder ausflillen. Mit Hilfe der ,Enter-Taste" erreichen Sie im jeweiligen Feld, in

dem Sie sich gerade befinden, eine neue Zeile. Mit Hilfe der ,Tab-Taste" gelangen Sie von einem

hinterlegten Feld in das nachste.

Ausfiillen des Antrages per Hand:
Bitte flllen Sie nur die folgenden Felder auf lhrem Antrag aus:

Auf den Seiten 1 (und ggfs. 2 und 3):

- Tag (Tag der Reise, bei mehrtagigen Reisen bitte eine Zeile pro Tag)

- Reisezweck (siehe Legende am Ende der Seite)

- Fahrstrecke/Ort der Veranstaltung (Start-, Zwischen- und Endziele der jeweiligen Reise)

- km (Anzahl der gefahrenen Kilometer)

- Ubernachtungskosten (sofern angefallen, Nachweis: Hotelrechnung)

- Weitere Fahrkosten (Kosten die bei der Nutzung von Flugzeugen, der Bahn, &fentlichen
Verkehrsmitteln und in Ausnahmenfallen Taxen entstanden sind mit Nachweisen).
WICHTIG: Nur wenn die Kosten bei lhnen tatsachlich angefallen sind; nicht wenn
die Landtagsverwaltung den Flug, die Zugfahrt, etc. direkt bezahlt hat.

Das Formular ist auf einen Monat ausgelegt und daher Uber vier Seiten. Bitte senden Sie jedoch
nur die genutzten Seiten an die zustandigen Mitarbeiter der Verwaltung.

Auf der Seite 4.
- ggfs. Erlduterungen der sonstigen Fahr- und Nebenkosten (z. B. Parkkosten, Taxikosten,
etc,)
- Kontonummer
- BLZ
- Name des Geldinstituts
- Ort, Datum, Unterschrift

Die Felder der Zwischensummen der einzelnen Seiten und auf der letzten Seite, sowie der
Gesamtsumme und des abgerundeten Gesamtbetrages werden von der Landtagsverwaltung
ausgefllit.

Bitte reichen Sie pro Antrag nur Reisekosten eines Monats ein und |eiten diesen zeitnah — soweit
mdglich innerhalb des laufenden Haushaltsjahres — lber Ihre/n parlamentarische
Geschaftsflihrerin/parlamentarischen Geschaftsfiihrer an die unten angegebenen Mitarbeiter
weiter. Nach der Bearbeitung erhalten Sie eine Kopie des Antrages fur lhre Unterlagen, die
gleichzeitig als Beleg flr Ihre Steuererklarung gilt.

Bei eventuellen Fragen stehen thnen dazu jund im
Vertretungsfall | (beide Im Raum 135 LH) als Bearbeiter der

Antrége gerne zur Verflugung.




Der Prasident des Schleswig-Holsteinischen Landtages

Reisekostenentschadigungsantrag fiir Abgeordnete

| flr Fahrten zu Sitzungen des Landlages, des Aitestenrates, sines Ausschusses, im Auftrag eines Ausschusses,
im Auftrag des Landtages, im Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten und zu Veranstaltungen des
Landtages (§ 10 Abs. 1u.2 u § 14 SH AbgG)

I fir Fahrien zu Sitzungen der Frakfionen, der Fraktionsarbeitskreise und im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises
{§ 10 Abs 1 u. 2 SH AbgG)

fur Fahrten im Wahlkreis (§ 10 Abs. 1 SH AbgG

N s

| Name der/des Abgeordneten: Monat/Jahr:

I i |

r_Zw;schensumme der Seite; | '
|

Legende:

. LT:Sitzung Landtag, AR: Sitzung Altestenrat, A: Ausschuss, A-A Auftrag Ausschuss, A-LT: im Auftrag des Landtages, A-
LP: im Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten, V-LT: Veranstaltungen des Landtages

IL: F: Sitzungen der Fraktionen, FAK: Fraktionsarbeitskreis, A-FAK: Auftrag Fraktionsarbeitskrais

I WHK: Fahrten im Wahlkrais




Der Prasident des Schleswig-Holsteinischen Landtages

Reisekostenentschadigungsantrag fir Abgeordnete

fur Fahrten zu Sitzungen des Landtages. des Altestenrates, eines Ausschusses, im Auflrag eines Ausschusses,
im Auftrag des Landtages, im Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten und zu Veranstaltungen des

Landtages (§ 10 Abs. Tu. 2 u § 14 SH AbgG)

far Fahrten zu Sitzungen der Fraktionen, der Fraktionsarbeitskreise und im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises

(§ 10 Abs 1 u. 2 SH AbgG)

fir Fahrten im Wahlkreis (§ 10 Abs. 1 SH Aba(G)

e g

"

- {Landtag.
 Ausschuss
- Wanlkreis, sic

Heisezwsck

Waeitere Fahrkosten
" (Bahn-, Flug-.

| OPNV-, Taxi, et}

: ; S

Name der/des Abgeordneten:

| Monat/Jahr:

Zwischensumme Seite |

Zwischensumme Seite : i

Zwischensumme Seite

Zwischensumme Seite

Gesamisumme:

1) Erlauterungen der sonstigen Fahr- und |
Nebenkosten:

| |

2) Gesamtbetrag abgerundet auf volie £ | |

lch versichere die Richtigkeit der vorliegenden Angaben und bitte um Uberweisung auf das

Konto-Nr.:

BLZ:

MName des Geldinstituts:

Sachlich richtig zu I:

Rechnerisch Richtig zu | bis ll:

I

Unterschrift

Sachlich richtig zu li:

Parlamentarische/r Geschatistihrer/in oder
Verreter/in




Der Prasident des Schleswig-Holsteinischen Landtages AbFEChDUHQSbEiSDiE|

Reisekostenentschadigungsantrag fiir Abgeordnete

I fr Fahrten zu Sitzungen des Landtages, des Altestenrates, eines Ausschusses, im Auftrag eines Ausschusses,

im Auftrag des Landtages. im Auftrag der Prasidentin oder des Présidenten und zu Veranstaltungen des
Landtages (§ 10 Abs. 1 u. 2 u § 14 SH AbgG)
fir Fahrten zu Sitzungen der Fraktionen, der Fraktionsarbeitskreise und im Aufirag eines Fraktionsarbeitskraisas
(§ 10 Abs 1 u. 2 SH AbgG)

2

flr Fahrten im Wahlkreis (§ 10 Abs. 1 SH AbgG)

S

Relsazweck

| {Bahn-, Flug-ii )
OPNV-, Taég’}g 5

Weilere Fanrkostel

.
Name der/des Abgeordneten: Gerd Mustermann Monat/Jahr: November 2009
06, [ AR Plon-Kiel-Plan i 72 i o
07 A-LP [ Plan-Hamburg 102 T
| Flug Hamburg-Frankfurt und zlrick 199 --
|
Frankfurt-Wiesbaden (Landtag Hessen) 97.-- | 20— Taxi
| 08 A-LP | Wiesbaden-Frankfur 20, Taxi
| Flug Frankfurt-Hamburg | 6,-- Parken I
Hamburg-Plon 102
12 F Plén-Kiel-Plon 72
|
13 LT Kiel-Pion 36 B6.-- ]
14. L= 5 86,--
18, LT Kiel-Pian 36
18, FAK Bidung Plon-Kiei-Plon 72 | - i
i WK Plon-Preetz-Litienburg-Plan BE |
| 18. F | Plan-Kiel-Plan 72 ]
20, FAK Inneres Plon-Kiei-Plon 36 I
| A-FAK Inneres [ Kiel-Schleswig-Plon 158
!
| | N
| Zwischensumme der Seite

Legends:

LT: Sitzung Landtag. AR: Sitzung Altestanrat, A: Ausschuss, A-A: Auftrag Ausschuss. A-LT: im Auttrag des Landtages A-
LP: im Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten, V-LT: Veranstaltungen des Landtages

It F: Sitzungen der Fraktionen, FAK: Fraktionsarbeitskreis, A-FAK: Auftrag Fraktionsarbeitskrais

11 WH: Fahrten im Wahlkreis




Der Prasident des Schleswig-Holsteinischen Landtages

Abrechnungsbeispiel

Reisekostenentschadigungsantrag fur Abgeordnete

l. flr Fahrien zu Sitzungen des Landtages, des Altestenrates, eines Ausschusses, im Aufirag eines Ausschusses,
im Auftrag des Landtages, im Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten und zu Veranstaltungen des

Landiages (§ 10 Abs 1 u. 2u § 14 SH AbgG)

I, fUr Fahrten zu Sitzungen der Fraktionen, der Fraktionsarbeitskreise und im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises

(§ 10Abs 1 u. 2 SH AbgG)
M. fur Fah 1e'1 im Wanikrnls 5 T0 Abs. 1 8H ADQD)

b
i

Lt eyl B

'Heisezweck ; Fah(strecke/ Ort der Veranstaltung _ . Uber-
{Landtag, it _km nachiungs-
Ausschuss, - kosten

Wahlkreis. etc) ] o

: Weitere Fahrkosten
tBaim- Fiug .
Taxi

| Name der/des Abgecrdneten . Gerd Mustermann Monat/Jahr: November 2009
i~'21 3 A-A Agrar | Plan-Rendsburg-Plén (NORLA) 132 7,50 Parken
| |
25 WK Plon-Schwentinetal-Leptien-Plan 73 1
! |
27 | A Agrar | Plon-Kiel-Plon 72 |
| f
|
28, A-LT o Pion-Seriin {Tagung Bundastag), Bahnfahrt 1. 104.-- | 55.50
| KL 7,50 Taxi
|
[
29. ALT Hotel-Bundastag-Hotel 104,-- | 2.- Tageskarte
| OPNV-Berlin
| } |
30 [ A-LT | Berlin-Rlan, Bahntahrt 1. KL {inkl. Taxi-Transter 750 Tax |
zum Bahnhof) 55,50
i — e
|
| | |
| | | |
1 i I
| |
i ...... |
[

Zwischensumme der Seite

Legende

LT: Sitzung Landtag, AR: Sitzung Altestenrat, A: Ausschuss, A-A: Auitrag Ausschuss, A-LT: im Auftrag des Landtages. A-

LP: im Auftrag der Prasidentin oder des Présidenten, V-LT: Veranstaltungen des Landtages
F: Sitzungen der Fraktionen, FAK: Fraktionsarbejtskrais, A-FAK: Auftrag Fraktionsarbeitskreis

WK Fahrien im Wahlkra:s

(3%




Der Prasident des Schleswig-Holsteinischen Landlages Abrechnungsbeispiel

Reisekostenentschadigungsantrag flr Abgeordnete

fur Fahrten zu Sitzungen des Landtages, des Altestenrates, eines Ausschusses, im Auftrag eines Ausschusses,
im Auftrag des Landtages, im Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten und zu Veranstaltungen des
Landtages (§ 10 Abs. 1u. 2 u § 14 SH AbgG)

fur Fahrten zu Sitzungen der Fraktionen, der Frakfionsarbeitskreise und im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises
(§ 10 Abs 1 u. 2 SH AbgG)

fiar Fahrten im Wahlkrei

3

Tag

'Faﬁ[_strecke-/ Ort der _\!er:gn'slam- 5 ;

Name der/des Abgeordneten: Gerd Mustermann | Monat/Jahr: November 2009 |

| |
| — |

Zwischensumme der Seite | [ |

Legende

LT- Sitzung Landtag, AR: Sitzung Altestenrat, A: Ausschuss, A-A: Auftrag Ausschuss, A-LT im Auftrag des Landiages. A-
LPim Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten, V-LT: Veranstaltungen des Landtages

Il: F: Sitzungen der Fraktionen, FAK: Fraktionsarbaiiskreis, A-FAK: Auftrag Fraktionsarbeitskrais

. WK Fahrten im Wahlkreis




Der Prasident des Schieswig-Holsteinischen Landtages Abrechnunqsbeispiel

Reisekostenenischadigungsanirag fir Abgeordnete

2 tur Fahrten zu Sitzungen des Landtages, des Altestenrates, eines Ausschussas, im Auftrag eines Ausschusses,
im Auftrag des Landtages, im Auftrag der Prasidentin oder des Prasidenten und zu Veranstaltungen des
Landtages (§ 10 Abs. 1 u. 2 u § 14 SH AbgG)

I fr Fahrien zu Sitzungen der Fraktionen, der Fraktionsarbeitskreise und im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises

(§ 10 Abs 1 u. 2 5H AbgG)
fitr Fahrten im Wahlkreis (§ 10 Abs. 1 SH Abg(G)

2 L e 3 : ; 7 ; 15 e
iseoweck © A0 Fahrstrecke / Ort der Veranstaliiing Uber- Weitere Fah‘é‘ktﬁ%
polag. . ; : m | nachtungs-
Schuss, - kosten
Wahilkreis, efc.) Gt
Zwischensumme Seite : 1 _ il [ [
| |
“Zwischensumme Seite o T
Zwischensumme Seite
Zwischensumme Seite : S
Gesamtsumme;
1) Erlauterungen der sonstigen Fahr- und T [ Taxikosten waren autgrund des Gepécks r\o'.\'ver‘lmg_.“..:-;]r die
Nebenkostan: Fahrten Frankfurt-Wiasbaden und zurlick wurds sin Festprais
verainpar. o
2]  Gesamtbetrag abgerundet auf volle £
lch versichere die Richtigkeit der vorliegenden Angabsan und bitte um Uberweisung auf das
Konto-Nr.: 123456
BLZ: 20010030
Name des Geldinstituts: Posibank Plon
Plan 02.12.0%
Unterschrift
Sachlich richtig zu | Sachlich richtig zu II:

Parlamentarische/r GeschafisfGhrer/in oder
Varrater/in

Rechnerisch Richtig zu | bis [I]




Stand: Mai 2012

4 Reisekostenentschidigung

Fragen und Antworten zur Erstattung von Fahrkosten

1. Werden die Fahrkosten eines/r auswdrtigen Abgeordneten zum Landtag nach Kiel
erstattet, wenn er/sie sich im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises in den Landtag begibt
und dort z. B. eine Presseerkldrung fiir den Fraktionsarbeitskreis fertigt?

Wenn flr diesen Auftrag des FAK die Zustimmung der oder des Fraktionsvorsitzenden vorliegt,
und die/der parlamentarische GeschaftsfUhrer/in dies durch die Feststellung der sachlichen
Richtigkeit auf dem Reisekostenentschadigungsantrag bestétigt, werden die Kosten erstattet.

2. Werden die Fahrkosten eines/r auswértigen Abgeordneten erstattet, wenn er/sie im
Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises vom Wohnsitz an einen dritten Ort (z. B.
Rendsburg) féhrt und von da aus zum Landtag?

Die Fahrkosten vom Wohnort zu einem dritten Ort im Auftrag eines FAK werden erstattet, wenn
fur diesen Auftrag die Zustimmung der oder des Fraktionsvorsitzenden vorliegt und die/der
parlamentarische Geschéftsfihrer/in dies durch die Feststellung der sachlichen Richtigkeit auf
dem Reisekostenantrag bestatigt.

Die Fahrkosten von dort zum Landtag und zurlick zum Wohnort werden nur dann erstattet, wenn
die Fahrt aufgrund eines in § 10 (1) oder (2) SH AbgG genannten Anlasses durchgefiuhrt worden
ist.

Liegt ein solcher Anlass nicht vor, werden nur die fiktiven Fahrkosten erstattet, die entstanden
waren, wenn die/der Abgeordnete vom dritten Ort zuriick zum Wohnort gefahren wére.

3. Erhdlt ein/e Abgeordnete/r, die/der keinen eigenen Pkw hat, die Taxikosten erstattet, die
sie/er aufwendet, um im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises an einen Ort zu gelangen,
der mit einem &ffentlichen Verkehrsmittel entweder gar nicht oder jedenfalls in
zumutbarer Weise zur fraglichen Zeit nicht zu erreichen ist?

Nach § 13 (1b) SH AbgG kénnen bei Benutzung eines Taxis nur die Fahrkosten in Héhe eines
regelmalig verkehrenden offentlichen Beférderungsmittels erstattet werden (siehe auch Ziff. 4.7
der Ausfihrungsbestimmungen zu § 13 (1) SH AbgG). Ausnahmen stellen Zubringerfahrten zu
Flughafen oder Hotels dar.

4. Miissen einem Antrag auf Fahrkostenerstattung wegen mandatsbedingter Fahrten — z.
B. im Auftrag eines Fraktionsarbeitskreises — Einladungen zu Veranstaltungen beigefiigt
werden, um eine Kostenerstattung zu erhalten?

Fir die Erstattung der Kosten reicht die Bestatigung des/der parlamentarischen
Geschaftsfuhrers/Geschéaftsfihrerin mit der Feststellung der sachlichen Richtigkeit auf dem
Reisekostenentschadigungsantrag aus. Einladungen missen nicht beigeflgt werden.




5. Kbnnen Abgeordnete, die (iber keinen eigenen Pkw verfiigen, die Kosten einer
Bahncard erstattet verlangen, wenn sie diese — auch bzw. insbesondere — fiir
mandatsbedingte Fahrten nutzen?

Nach § 13 (1b) SH AbgG sind Fahrpreisermafbigungen zu bericksichtigen. Da eine Bahncard
Fahrpreisermagigungen erméglicht, werden die Kosten erstattet, sobald eine Einsparung in
Hohe der Kosten der Bahncard nachgewiesen werden kann.

6. Werden Fahrkosten erstattet, wenn ein /eine Abgeordnete/r einen Termin mit einer
Besuchergruppe wahrnimmt?

An diesen Terminen nehmen die Abgeordneten gem. § 10 (2) SH AbgG im Auftrag der
Prasidentin oder des Prasidenten teil. Somit werden die Kosten flr diese Fahrten erstattet.

7. Werden Fahrkosten zu Fraktionsvorstandsitzungen erstattet?

Gem. §10 (4) SH AbgG bleiben Fahrkostenentschadigungen fur diese Sitzungen den Fraktionen
selbst Uberlassen.

8. Ist die Frage, wer bei der Erstattung der Fahrten im Wahlkreis sachlich richtig zeichnet,
geklart?

Da nur die/der Abgeordnete selbst die Richtigkeit der Durchfihrung dieser Fahrten bestatigen
kann und die Landeshaushaltsordnung nach § 70 Ziff 11.3 eine sachlich richtig Zeichnung in
eigenen Angelegenheiten ausschlieldt, wird darauf verzichtet.

Die/Der Abgeordnete versichert auf dem Reisekostenentschadigungsantrag ausdriicklich die
Richtigkeit der vorliegenden Angaben mit ihrer/seiner Unterschrift.

9. Gibt es Alternativen fiir auswdértige Abgeordnete, die hdufig in Kiel iibernachten
miissen, um keine hdufigen Hotelkosten zu verursachen?

Gem. Punkt 3.5 der Ausfihrungsbestimmungen zu § 12 SH AbgG kénnen Abgeordnete, die
regelmaRig in Kiel Ubernachten missen und mindestens 50 km vom Sitz des Landtages ihren
Erstwohnsitz haben, alternativ auch einen Mietkostenzuschuss zu einer Zweitwohnung erhalten.
Der Zuschuss ist dabei auf maximal 250,- €/Monat begrenzt. Als Nachweis bedarf es dem
Mietvertrag und einer Anmeldebestatigung des Zweitwohnsitzes von der LH Kiel. Bei
Wohneigentum bedarf es einem Nachweis Uber die Hohe der Nebenkosten, um einen Zuschuss
zu erhalten.




Versicherungsgesellschaft (Stempel)

Nachweis fiir den Anspruch auf Altersversorgung (§ 17 SH AbgG)

ab 01. Januar 2012

einen Vertrag zur individuellen Altersabsicherung abgeschlossen. Durch nachfolgen-
des Ankreuzen wird bestéatigt, dass der Vertrag die Voraussetzungen nach § 17

Schleswig-Holsteinischen Abgeordnetengesetz (SH AbgG) erfiillt.

Bitte ankreuzen

Monatliche Aufwendungen

» mindestens in Héhe des jeweils geltenden Hochstbetrages zur Ren-

tenversicherung fiir Angestellte (Dynamisierungsklausel)

(Die einmalige Bestatigung reicht fiir die Wahlperiode aus.)
oder

« in Hohe des momentanen Héchstbeitrages (fur das Jahr 2012) zur
Rentenversicherung fur Angestelite in Hohe von 1.097,60 €.

(Bei jeder Anhebung des jeweils geltenden Hichstbetrages zur Rentenversicherung

fir Angestellte muss ein neuer Nachweis eingereicht werden.)
oder

| ® in Héhe von monatlich ................. €

{bei Abschluss mehrerer Vertrdge)

£

Verwendung der monatlichen Entschadigung mindestens

» flir die Altersversorgung der/des Abgeordneten und zur Unterstiitzung

des Uberlebenden Ehegatten und der Waisen
oder

« der Altersversorgung der/des Abgeordneten und zur Unterstitzung

des eingetragenen Lebenspartners und der Waisen.




» Hat die oder der Abgeordnete bei Aufnahme der Zahlung der zuséatzli- []
chen Entschédigung keinen Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner
oder keine Kinder, ist eine Unterstiitzung fiir den Fall der Heirat, der
Begriindung der eingetragenen Lebenspartnerschaft oder der Geburt
oder Adoption des Kindes nachzuweisen. Der Nachweis dieser Unter-
stlitzung hat binnen sechs Monaten nach der Heirat, der Begriindung
der eingetragenen Lebenspartnerschaft oder der Geburt bzw. der
Adoption des Kindes gegentber der Prasidentin oder dem Prasiden-

ten des Schleswig-Holsteinischen Landtages zu erfolgen.

Ausschluss des Kapitalwahlrechtes []

{Nicht erforderlich fiir Abgeordnete, die dem Landtaq erstmalia ab der 16. Wahiperiode angehéren.)

| Der Prasidentin oder dem Préasidenten des Schleswig-Holsteinischen i

Landtages wird auf Anfrage die Auskunft erteilt, in welcher Hoéhe ein

Rentenanspruch aus dem gesetzlich vorgeschriebenen Mindestbeitrag
Iwéhrend der Abgeordnetenzeit erwachsen ist (Félle des § 49 SH
AbgG).

Versicherungsnummer:

Versicherungsbeginn:

Versicherungsende:

Ende der Beitragszahlung:

| Die Abgeordnete/Der Abgeordnete erhalt bis zum Ende des 1. Quartals des folgenden
Jahres eine Bescheinigung unter Angabe der Versicherungsnummer als Nachweis der

Beitragszahlung mit Angaben zum Beitragszahlungsraum und zur Beitragshéhe.

On, Datum Unterschrift (Versicherungsgesellschaft)




Der Prasident des
Schleswig-Holsteinischen Landtages

Landtagsverwaltung

Schleswig-Holsteinischer Landtag Postfach 7121 24171 Kiel lhr Zeichen:
lhre Nachricht vom:

Mein Zeichen: L 1

Damen und Herren Abgeordnete Meine Nachricht vom:

im Hause

19. Januar 2007

Eigenverantwortliche Altersversorgung der Abgeordneten
Hinterbliebenenversorgung

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Auftrag von Landtagsprasident Martin Kayenburg (ibersende ich Ihnen den
anliegenden Vermerk zu den Anforderungen fiir die in § 17 SH AbgG geregelte
Hinterbliebenenversorgung.

Beigeflgt ist ferner ein Schreiben des Bundesministeriums der Finanzen an den

Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschatft e.V. zur
Berufsunfahigkeitsabsicherung bei Basisrentenprodukten.

-Mit freundlichen GrifBen

LANDESHAUS Disternbrooker Weg 70 24105 Kiel
Postfach 7121 24171 Kiel Telefon (0431) 988-0 E-Mail: Registratur @ landtag.Itsh.de
Busverbindung: Linie 51 Reventloubricke Linie 41/42 Landtag




Hinweis: Punkt 2 ist bereits in der
Anderung des § 17 umgesetzt
worden.

Kiel. den 17. Januar 2007

E.d

Eigenverantwortliche Altersversorgung der Abgeordneten
Hinterbliebenenversorgung

1. Vermerk:

-

Nach § 17 SH AbgG erhalten Abgeordnete zur Finanzierung der Altersversorgung
eine zusatzliche monatliche Entschadigung in Héhe von 1.500,00 €. Voraussetzung
fur die Zahlung ist der Nachweis, dass die Entschadigung mindestens in Héhe des
jeweils geltenden Héchstbeitrages zur Rentenversicherung der Angestellten fir die
Altersversorgung der Abgeordneten und zur Unterstitzung ihrer Uberlebenden
Ehegatten, der eingetragenen Lebenspartner und der Waisen durch eine Rente
verwendet wird und ein Kapitalwahlrecht vollstandig ausgeschlossen ist,

Zu der Frage der nach dem Gesetz erforderlichen Hinterbliebenenversorgung sind
zwischenzeitlich folgende Fragen gestellt worden:

1. Muss der Versicherungsvertrag sowoh! eine Absicherung von
Ehepartnern als auch von eingetragenen Lebenspartnern vorsehen?

Dem Wortlaut nach verlangt das Abgeordnetengesetz beziglich der
Hinterbliebenenunterstitzung die Vorsorge sowohl flr die Situation der Ehe als auch
fur die einer eingetragenen Lebenspartnerschaft. Da sich diese beiden
Lebenssituationen jedoch ausschlieBen, reicht es nach Sinn und Zweck dieser
Regelung aus, dass Vorsorge getroffen wird flir eine dieser beiden Lebenssituationen.
Es muss also entweder der Nachweis geflhrt werden, dass die zusatzliche monatliche
Entschadigung verwendet wird zur Unterstitzung des Uberlebenden Ehegatten und
der Waisen oder zur Unterstitzung des eingetragenen Lebenspartners und der
Waisen. Dementsprechend ist auch das Formular zum Nachweis fur den Anspruch
auf Altersversorgung aufgebaut.




Damit wird auch der einkommensteuerrechtlichen Behandlung der
Altersvorsorgeaufwendungen und der daraus resultierenden Altersbeziige Rechnung
getragen, denn anders als bei der gesetzlichen Altersversorgung gehdren
eingetragene Lebenspartner bei den sogenannten Rirup-Renten nicht zu den
Hinterbliebenen, die begunstigt werden dlirfen.

2. Muss der private Versicherungsvertrag auch dann die Einbeziehung von
Hinterbliebenen beinhalten, wenn zum Zeitpunkt des
Vertragsabschlusses Hinterbliebene nicht vorhanden sind?

Die nach dem Abgeordnetengesetz notwendige Vorsorge fur die Unterstitzung der
Hinterbliebenen kann wie in der gesetzlichen Rentenversicherung kollektiv, d. h. in
Form eines Tarifes mit kollektiver Absicherung erfolgen. Zwingend ist dies jedoch
nicht, denn das Ziel des Gesetzes, Vorsorge fir die Unterstitzung von
Hinterbliebenen zu bieten, erfordert lediglich, dass konkret vorhandene und
versorgungsberechtigte Hinterbliebene abgesichert werden. Deshalb ist eine
individuelle BRegelung ausreichend.

Diese individuelle Absicherung kann beispielsweise auch durch den zusétzlichen
Abschluss einer Risikolebensversicherung zu der Altersrentenversicherung erfolgen.
Die Risikoversicherung muss dann allerdings so kalkuliert sein, dass sie die
Unterstitzung der Uberlebenden versorgungsberechtigten Hinterbliebenen
(Uberlebender Ehepartner oder Uberlebender eingetragener Lebenspartner und/oder
versorgungsberechtigte Waisen) in Form einer Rente sicherstellt.

Sind zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses versorgungsberechtigte Hinterbliebene
nicht vorhanden, muss bei einer solchen individuellen Gestaltung aber geregelt sein,
dass bei Anderungen im sozialen Umfeld der/des Abgeordneten (also bei Heirat,
Eintragung einer Lebenspartnerschaft, Geburt) eine entsprechende Anpassung des
Versicherungsumfanges vorgenommen wird. Anderenfalls kann dem Schutzzweck
des Gesetzes, das mit der Festlegung eines Versicherungsbetrages mindestens in
Hohe des jeweils geltenden Héchstbetrages zur Rentenversicherung der Angestellten
an die gesetzliche Rentenversicherung anknupft, nicht Rechnung getragen werden.




Diese Ankniipfung an die gesetzliche Rentenversicherung liefert auch den MaR3stab
far den Versorgungsanspruch der Waisen und damit fir den zeitlichen Umfang der

Pflicht, bei individueller Gestaltung eine entsprechende Vorsorge zu treffen. In der
gesetzlichen Rentenversicherung sind die Waisen gemaf3 § 48 SGB VI bis zur
Vollendung des 18. Lebensjahres und — unter bestimmten Voraussetzungen —
langstens bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres anspruchsherechtigt.

Mit einer Vertragsgestaltung, die auf die jeweilige familienrechtliche® Situation des
Versicherungsnehmer abstellt, wird den Anforderungen des § 17 SH AbgG Genlige
getan.

3. Wie ist der in § 17 SH AbgG geforderte Nachweis zu erbringen?

Zum Nachweis ist nicht der Versicherungsvertrag, sondern lediglich das
ausgehandigte Formular einzureichen.
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Berufsunfihigkeitsabsicherung bei Basisrentenprodukten;
BMF-Schreiben IV C 4 - § 2221 - 65/05 vom 35, Juli 2005 an den GDV

Anfrage eines Threr Mitglieder
IV C 4 = S 2221 - 272/05 [bei Antwort bifte angeben)

Sehr geehrte

%

Wilheimstralle 97, 10117 Beriin

24 Oxtober 2005

eines lhrer Mitgliedsunternehmen hat sich mit folgender Frage an das Bundesministerium der

Finanzen gewandt:

.Die X-Lebensversicherung bietet eine Zusatzversicherung fiir den Fall der Berufs-

unfihigkeit an, die die weitere Beitragsleistung fiir die Hauptversicherung zur Alters-

vorsorge Gibernimmt. Weitere Leistungen im Fall der Berufsunfihigkeit sind aus dieser

Zusatzversorgung nicht vorgesehen (um eine zusitzliche Rente fiir den Fall der

Berufsunfihigkeit zu erhalten, ist eine weitere Zusatzversicherung abzuschlieflen).

Allerdings ist auch die genannte Zusatzversicherung fiir die Beitragsfreistellung

iiberschussberechtigt. Die Uberschussbeteiligung erfolgt in Form einer (wenn auch

geringen) Barauszahlung, die Mdglichkeit der Beitragsverrechnung ist micht vor-

gesehen. Daher stellt sich die Frage, ob die Beitrage fiir eine derartige Zusatz-

versicherung den Beitragsanteilen fiir die Altersvorsorge zuzurechnen sind. Nach

unserer Auffassung ist dies der Fall, da die Rentenleistung fiir den Fall der Berufs-

unfihigkeit aus dieser Zusatzversicherung nicht aus den Beitrdgen fur diese, sondemn

aus den Uberschiissen resultiert, die dieser Zusatzversicherung zugewiesen werden.

Wir bitten Sie um Mitteilung, ob unsere Auffassung zutreffend 1st ™

www oundesfinanzminstenum de




seie2  Ich werde Threm Mitglied wie folgt antworten:

»Im BMF-Schreiben vom 5. Juli 2005 ist beziiglich der Ergiinzung einer Alters-
absicherung in Form einer Basisrente um eine Absicherung bei Eintritt der Berufs-
unfihigkeit auf Rz, 11 des BMF-Schreibens vom 24, Februar 2005 verwiesen.

Demnach ist die ergdnzende Absicherung des Eintritts der Berufsunfihigkeit, der
verminderten Erwerbsfahigkeit und von Hinterbliebenen nur dann unschidlich, wenn
mehr als 50 % der (Gesamt-)Beitrdge auf die eigene Altersversorgung des Steuer-
pilichtigen entfallen und sowohl die Altersversorgung als auch die erginzenden
Absicherungen in einem einheitlichen Vertrag geregelt sind.

Auflerdem erlaube ich mir den Hinweis, dass nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe b
EStG bei Basisrentenprodukten die Auszahlung nur als lebenslange Leibrente erfolgen
darf. Ergéinzend sind - sofemn eine entsprechende Zusatzversicherung abgeschlossen
wurde - auch Auszahlungen in Form einer Berufsunfihigkeitsrente moglich.

Einmalauszahlungen sind insoweit nicht zuldssig. Dies gilt auch fir die Auszahlung
von Uberschussanteilen auBerhalb der oben beschriebenen Rentenzahlungen.*

Aufgrund verschiedener telefonischer Anfragen seitens Threr Mitgliedsunternehmen weise ich
darauf hin, dass im Versicherungsvertrag die abgesicherten Risiken konkret zu bezeichnen
sind. Fiir die Zuordnung der Beitragsanteile zur Altersvorsorge und fiir die Zusatzabsicherun-
gen ist auf die entsprechende Verwendung der Beitrége im betreffenden Veranlagungs-
zeitraum abzustellen. Zudem muss die Verwendung von mehr als 50 % der Beitrige fiir die
Altersversorgung auf Dauer gewihrleistet sein. Sieht z.B. der Basisrentenvertrag neben der
Altersvorsorge noch die erganzende Absicherung gegen den Eintritt der Berufsunfihigkeit in
Form einer Berufsunfahigkeitsrente vor, dann darf das fiir die Altersvorsorge gebildete
Deckungskapital nicht - auch nicht zu einem spéteren Zeitpunkt - dem Deckungskapital der
Berufsunfihigkeits-Zusatzversicherung zugefiihrt werden.

Mit freundlichen Griiflen

Im Auftrag

—
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Vorwort

Dic Verwaltung des Schleswig-Holsteinischen Landtages und das Finanzministeri-
am Schleswig-Holstein haben diesen Leitfaden erstellt, der in alphabetischer Rei-
hentfolge zu zahlreichen einkommensteucrrechtlichen Themen Stellung nimmt. Der
[ citfaden soll zum einen der Information der Abgcordneten dienen. Zum anderen
soll dadurch sichergestellt werden. dass die einkommensteuerrechtliche Behandlung

der Abgeordneten in den Finanzdmtern cinheitlich erfolgt.

Infolge des ab dem 1. Januar 2007 vollzogenen Systemwechsels in der Einkom-
mensbesteuerung der Abgeordneten kénnen die Abgeordneten ihre durch das Man-

dat veranlassten Aufwendungen als Werbungskosten abziehen.

Bei der Erarbeitung des Leitfadens sind entsprechende Konzepte der Landtagsver-
waltung und des Finanzministeriums des Landes Nordrhein-Westfalen mit ver-

wendet worden.

Dieser Leitfaden wird regelmiiig fortgeschrieben. Hinweise auf nicht enthaltene
Begrifte. die der Erldutcrung bedirfen, oder weitere klirungsbediirftige Themen

werden aerne cntgcgcngcnommcn.

Kiel im Ma1 2012
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>8 Strafgesetzbuch

Absetzung fiir Abnutzung

== rischaftsgutern, deren Verwendung oder Nutzung zur Erzielung von
= n«unfien sich erfahrungsgemal auf einen Zeitraum von mehr als einem

:nr erstreckt (z. B. Personenkraftwagen, Personalcomputer), kdnnen die
Lrscnaffungs- oder Herstellungskosten nur im Wege der AfA als Wer-

~askosten berlcksichtigt werden. Dazu sind die Kosten gleichmaRig auf
1e petniebsgewohnliche Nutzungsdauer zu verteilen. In jedem Jahr ist der
“= der Anschaffungs- oder Herstellungskosten abzusetzen, der bei gleich-
malliger Verteilung auf dieses Jahr entfalit.

12 das Wirtschaftsgut gebraucht erworben, sind die Anschaffungskosten
suf die Restnutzungsdauer zu verteilen.

m Jahr der Anschaffung oder Herstellung und in dem Jahr, in dem die Nut-
zung des Wirtschaftsgutes endet, ist der als Werbungskosten abzusetzende
Antell monatsweise zu ermitteln; dabei wird der Monat, in dem die Nutzung
oeginnt oder endet, voll berlicksichtigt.

Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten von abnutzbaren beweglichen
Nirtschaftsgltern, deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten ohne die
Jann enthaltene Umsatzsteuer den Betrag von 410 Euro nicht tbersteigen
und die einer selbststandigen Nutzung fahig sind (geringwertige Wirt-
schaftsguter), brauchen nicht im Wege der AfA auf die betriebsgewdéhnliche
Nutzungsdauer verteilt zu werden. Sie kénnen vielmehr im Jahr der An-
schaffung oder Herstellung in voller Hohe als Werbungskosten berticksich-
tigt werden.

Ein Wirtschaftsgut ist einer selbststandigen Nutzung nicht fahig, wenn es
nach seiner betrieblichen Zweckbestimmung nur zusammen mit anderen
Wirtschaftsgutern genutzt werden kann und die in den Nutzungszusammen-
hang eingefugten Wirtschaftsgiter technisch aufeinander abgestimmt sind.
Das gilt auch dann, wenn ein Wirtschaftsgut aus dem Nutzungszusammen-




hang geldst und in einen anderen Nutzungszusammenhang eingefligt wer-
den kann. Daher stellen z. B. die Peripheriegerate eines Personal-
computers, wie Monitor oder Drucker, regelmafig keine GWG dar, da sie
nur gemeinsam mit dem Personalcomputer genutzt werden kénnen. lhre
Anschaffungskosten sind zusammen mit denen des Personalcomputers im
Wege der AfA zu verteilen.

Die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer von zahlreichen Wirtschaftsgltern
ist in amtlichen AfA-Tabellen aufgefihrt. Dazu einige Beispiele:

Blromabel 13 Jahre
Drucker, Scanner 6 Jahre
Faxgerate 6 Jahre
Klimageréte, mobil 11 Jahre
Kopiergeréte 7 Jahre
Mobilfunkgeréte 5 Jahre
Motorrader, Motorroller, Fahrrader u. A. 7 Jahre
Notebooks 3 Jahre
Personalcomputer 3 Jahre
Personenkraftwagen, Kombiwagen 6 Jahre
Schreibmaschinen 9 Jahre
Teppiche, normal 8 Jahre
Teppiche, hochwertig (ab 500 Euro/gm) 15 Jahre
Wohnmobile 8 Jahre

Altersversorgung

Fur die Altersversorgung der Abgeordneten des Schleswig-Holsteinischen
Landtages sind drei Systeme mit unterschiedlichen Grundstrukturen von
Bedeutung:

¢ die grundsatzlich bis zum 31. Dezember 2006 geltende Altersversor-
gung, die — zusammengefasst — alternativ eine pensionsdhnliche Al-
tersentschadigung oder eine Versorgungsabfindung gewahrt;

e die ab dem 1. Januar 2007 geltende Altersversorgung, fur die die Ab-
geordneten eigenverantwortlich sorgen und fur deren Finanzierung den
Abgeordneten eine zusétzliche Entschadigung in H6he von 1.500 Euro
monatlich gezahlt wird;




1e vor der 9. Wahlperiode (Mai 1979) gewahrte Altersversorgung durch
~=istungen aus dem Abgeordnetenversorgungswerk Schleswig-Holstein.

— ~=ommensteuerrechtlich zu unterscheiden sind der Aufbau der Alters-
«2rsorgung und die Versorgungsleistungen.

Einkommensteuerrechtliche Behandlung der Altersversorgung nach
dem Abgeordnetengesetz in der bis zum 31. Dezember 2006 geltenden

Fassung

Aufbau:

Zer Aufbau der pensionsahnlichen Altersversorgung erfolgt beitragsfrei. Die
~“ogeordneten haben insoweit keine Vorsorgeaufwendungen, die als Son-
rerausgaben berlcksichtigt werden konnten.

Altersbeziige:

~insichtlich der Altersbezlige muss unterschieden werden.

e pensionsahnlichen Altersentschadigungen gemafl §§ 17, 18 SH AbgG
F. sind nach § 22 Nr. 4 EStG als sonstige Einkiinfte in voller Hohe zu ver-
steuvern. Dabei ist gemall § 22 Nr. 4 Satz 4 Buchstabe b EStG der Ver-
sorgungsfreibetrag nach § 19 Abs. 2 EStG abzuziehen. Bei Beamten- und
MNerkspensionen, die zu den Einkunften aus nichtselbstandiger Arbeit ge-
noren, wurde bis einschliellich 2004 zusatzlich der Arbeitnehmer-Pausch-
petrag nach § 9a Satz 1 Nr. 1 EStG von seinerzeit (2004) 920 Euro berlick-
sichtigt. Da Pensionare regelmaRig keine Werbungskosten in dieser Héhe
haben, ist der Arbeitnehmer-Pauschbetrag ab 2005 bei Pensionen auf
102 Euro gesenkt worden. Zur Vermeidung von Harten erhalten Beamten-
und Werkspensionare im Rahmen einer Ubergangsregelung einen Zuschlag
zum Versorgungsfreibetrag. Dieser Zuschlag zum Versorgungsfreibetrag ist
bei den Altersentschadigungen der Abgeordneten nicht zu bericksichtigen,

weil das Gesetz dies nicht vorsieht. Die Abgeordneten sind namlich von der
Absenkung des Arbeitnehmer-Pauschbetrags nicht betroffen.

Hinsichtlich der Versorgungsabfindung gilt Folgendes:

§ 21 SH AbgG a. F. bietet den Abgeordneten drei Mdglichkeiten:




e Gemal Absatz 1 erhalten Abgeordnete fiir die Zeit der Zugehdrigkeit
zum Landtag auf Antrag eine Versorgungsabfindung als Einmalzahlung.

e Gemal Absatz 2 besteht fir die Zeit der Mitgliedschaft im Landtag die
Moglichkeit der Nachentrichtung von Beitragen zur gesetzlichen Renten-
versicherung oder zu einer zusatzlichen Alters- und Hinterbliebenen-
versorgung.

e Gemall Absatz 3 wird die Zeit der Mitgliedschaft im Landtag auf Antrag
als Dienstzeit im Sinne des Besoldungs- und Versorgungsrechts der Be-
amtinnen und Beamten sowie der Richterinnen und Richter beriick-
sichtigt.

Einkommensteuerrechtlich gilt:

Die vom Land entrichteten Nachversicherungsbeitrage gemafl § 21 Abs. 2
SH AbgG a.F. sind fur die ehemaligen Abgeordneten nach § 22 Nr. 4
Satz 4 Buchstabe a EStG steuerfrei.

Die Berlcksichtigung der Mitgliedschaft im Landtag als Dienstzeit i. S. d.
Besoldungsrechts gemal § 21 Abs. 3 SH AbgG a. F. fihrt nicht zum Zu-
fluss von Einnahmen und |6st deshalb ebenfalls keine unmittelbaren steuer-
rechtlichen Folgen aus. Die dadurch bewirkte Erhéhung der spateren Ruhe-
standsbezlige aus dem Dienstverhaltnis fihrt erst bei der Einkommens-
besteuerung dieser Pensionen zu einer entsprechenden steuerlichen Belas-
tung.

Dagegen sind die Versorgungsabfindungen als Einmalzahlungen gemanR
§ 21 Abs. 1 SH AbgG a. F. als sonstige Einkiinfte i. S. d. § 22 Nr. 4 EStG
einkommensteuerpflichtig. § 22 Nr. 4 Satz 4 Buchstabe ¢ EStG verweist hin-
sichtlich der Berechnung der Einkommensteuer auf § 34 Abs. 1 EStG. Die-
se Vorschrift mildert fir bestimmte aullerordentliche Einkinfte die Pro-
gressionswirkung des Einkommensteuertarifs ab, indem ein erméatigter
Steuersatz zur Anwendung kommt. Der Steuerbetrag betragt nach § 34
Abs. 1 Satz 2 EStG das Funffache des Unterschiedsbetrages zwischen der
Einkommensteuer fir das um diese aullerordentlichen Einklnfte ver-
minderte zu versteuernde Einkommen (verbleibendes zu versteuerndes
Einkommen) und der Einkommensteuer fiir das verbleibende zu ver-
steuernde Einkommen zuzlglich eines Funftels der aullerordentlichen Ein-
kinfte.
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= ~«ommensteuerrechtliche Behandlung der Altersversorqung nach
“em Abgeordnetengesetz in der ab dem 1. Januar 2007 geltenden Fas-

3uNg

Alterseinkunftegesetz:

~kommensteuerrechtliche Behandlung der Altersvorsorgeaufwendun-
2=~ und der daraus resultierenden Altersbezige ist durch das Alterseinkinf-
=2=setz mit Wirkung ab dem 1. Januar 2005 grundlegend gedndert wor-
‘en Dabei erfolgt bis zum Jahre 2040 ein schrittweiser Ubergang zur sog.
:-ngelagerten Besteuerung der Altersbezlge und damit einhergehend bis
rum Jahre 2025 eine stufenweise Verbesserung des Sonderausgabenab-
~.as von Altersvorsorgeaufwendungen, bis jeweils die volle Besteuerung
der volle Sonderausgabenabzug erreicht ist. Dabei sind die beglinstig-
‘= Altersvorsorgeprodukte auf Versicherungen beschrankt worden, die tat-
sacnhich nur der Vorsorge fir den Fall verminderter Erwerbsfahigkeit, fir
as Alter und fur Hinterbliebene dienen, nicht aber — wie etwa kapitalbilden-
2= Lebensversicherungen — der Vermdgensbildung.

Altersvorsorgeaufwendungen:

)]

oweit die Abgeordneten ihre Altersversorgung selbst finanzieren, kénnen
se die Aufwendungen dafir nach MalRgabe des § 10 Abs. 1 Nr. 2 EStG
steuermindernd als Sonderausgaben abziehen.

Dzbel sind nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe a EStG ohne weitere Voraus-
setzungen abziehbar die Beitrdge zu den gesetzlichen Rentenversicherun-

2en oder |andwirtschaftlichen Alterskassen sowie zu den berufsstandischen

/ersorgungseinrichtungen, die den gesetzlichen Rentenversicherungen

~ergleichbare Leistungen erbringen; dies sind Leistungen fur den Fall ver-
minderter Erwerbsfahigkeit und des Alters sowie fir Hinterbliebene. Da
nach § 46 Abs. 4 SGB VI i. V. m. § 33b SGB | in der gesetzlichen Renten-
versicherung auch eingetragene Lebenspartner Anspruch auf Witwen- oder
/Nitwerrente haben, ist es fur den Sonderausgabenabzug unschéadlich, wenn
auch berufsstandische Versorgungseinrichtungen Hinterbliebenenleistungen
bei eingetragenen Lebenspartnerschaften vorsehen. Welche berufsstandi-
schen Versorgungseinrichtungen die Voraussetzungen fiir den Sonderaus-
gabenabzug erflllen, ergibt sich aus der Liste, die dem BMF-Schreiben vom
7. Februar 2007 (BStBI | S. 262) beigeflgt ist.
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Beitrage zum Aufbau einer privaten Altersversicherung (sog. .Rurup-Ren-
ten“) sind nach § 10 Abs. 1 Nr. 2 Buchstabe b EStG dagegen nur als Son-
derausgaben abziehbar, wenn es sich um eine eigene kapitalgedeckte Al-
tersversorgung handelt und wenn der Vertrag nur

o die Zahlung einer monatlichen
» auf das Leben des Steuerpflichtigen bezogenen lebenslangen Leibrente
« nicht vor Vollendung des 60. Lebensjahres

e oder die erganzende Absicherung des Eintritts der Berufsunféhigkeit, der
verminderten Erwerbsfahigkeit oder von Hinterbliebenen vorsieht; Hin-
terbliebene in diesem Sinne sind nur der Ehegatte und die Kinder, wobei
der Anspruch auf Waisenrente auf den Zeitraum zu begrenzen ist, in
dem das Kind die Voraussetzungen des § 32 EStG erfillt. Anders als bei
den gesetzlichen Altersversorgungen gehéren eingetragene Lebens-
partner bei den sog. ,Rurup-Renten” nicht zu den Hinterbliebenen, die
begiinstigt werden dirfen.

Des Weiteren muss es sich um einen nach § 5 Altersvorsorgevertrage-
Zertifizierungsgesetz zertifizierten Vertrag handeln und gegeniber dem An-
bieter in die Ubermittlung der Daten an die Finanzverwaltung eingewilligt
werden (vgl. § 10 Absatz 2 Satz 2 i. V. m. Absatz 2a EStG). Die Einwilligung
hat bis spatestens zum Ablauf des zweiten Kalenderjahres zu erfolgen, das
auf das Beitragsjahr folgt. FUr Vertrage, die vor dem 1. Januar 2011 abge-
schlossen wurden, gilt die Einwilligung zur DatenlUbermittiung als erteilt,
wenn der Anbieter den Steuerpflichtigen schriftlich dartiber informiert, dass
er vom Vorliegen einer Einwilligung ausgeht, dass er dessen Ildentifikations-
nummer beim Bundeszentralamt fir Steuern erheben wird und dass er die
Daten elektronisch Ubermitteln wird, wenn der Steuerpflichtige dem nicht in-
nerhalb von vier Wochen nach Erhalt der schriftlichen Information wider-
spricht (vgl. § 52 Abs. 24 Satz 2 EStGi. d. F. d. JStG 2010).

Die Versorgungsanspriche aus der privaten Altersversorgung durfen au-
ferdem

e nicht vererblich,
» nicht Gbertragbar,

e nicht beleihbar,




2

Jterpar und
‘zlisierbar sein und

. " Loer den Anspruch auf Leibrente hinaus kein Anspruch auf Zah-
n bestehen.

¥

abziehbare Betrag fur Altersvorsorgeaufwendungen betrégt
nach Ablauf der Ubergangsphase 20.000 Euro (Ledige) bzw.
< curo (Verheiratete).

ens
£

zeaufwendungen sind im Jahre 2005 nur 60 % der Aufwendungen als

»erausgaben abziehbar. Ab 2006 erhoht sich das Abzugsvolumen jahr-

™ Z “»-Punkte, so dass im Jahr 2025 die Beitréage zu 100 % als Son-
"z_s2aben abgezogen werden kdnnen.

e abziehbar Jahr abziehbar Jahr abziehbar
60 % 2012 74 % 2019 88 %
62 % 2013 76 % 2020 90 %
64 % 2014 78 % 2021 92 %
86 % 2015 80 % 2022 94 %
68 % 2016 82 % 2023 96 %
70 % 2017 84 % 2024 98 %
72 % 2018 86 % 2025 100 %

= rschtlich der sog. ,Gunstigerpriifung®, bei der auch die sonstigen Vor-
scrgeaufwendungen  zu  berlcksichtigen sind, siehe unter ,Vorsorge-
3 *wendungen, Gunstigerprifung®.

Private Altersvorsorge ohne steuerliche Forderung:

Oe Voraussetzungen fur den Sonderausgabenabzug von Beitrdgen flr sog.
Rurup-Renten” gehen Uber die Voraussetzungen hinaus, an die das Abge-
ordnetenrecht die Zahlung der zusatzlichen monatlichen Entschadigung zur
Finanzierung der Altersversorgung anknupft. Voraussetzung flr die Zahlung
der zusatzlichen Entschadigung von 1.500 Euro ist nach § 17 SH AbgG
n. F. der Nachweis, dass die Entschadigung mindestens in H6he des jeweils
geltenden Hochstbeitrages zur Rentenversicherung der Angestellten fir die
Altersversorgung des Abgeordneten und zur Unterstitzung seines hinter-
bliebenen Ehegatten oder eingetragenen Lebenspartners und der Waisen
durch eine Rente verwandt wird und ein Kapitalwahirecht vollstéandig ausge-
schlossen ist.
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Dies bietet dem Abgeordneten die Moglichkeit, mit der zusatzlichen Ent-
schadigung eine private Altersversorgung aufzubauen, die spater nicht in
voller Hohe der sog. nachgelagerten Einkommensbesteuerung unterliegt.
Dies ist etwa der Fall, wenn bei der privaten Versicherung vertraglich eine
Hinterbliebenenversorgung fur den eingetragenen Lebenspartner vor-
gesehen wird oder wenn vertraglich zwar das Kapitalwahlrecht vollstandig
ausgeschlossen wird, nicht aber die Vererblichkeit, die Ubertragbarkeit, die
Beleihbarkeit oder die VerduRerbarkeit. Da dann die Voraussetzungen einer
sog. ,Rirup-Rente* nicht erfullt sind, kénnen die entsprechenden Vorsorge-
aufwendungen zwar nicht als Sonderausgaben abgezogen werden. Die
spateren Altersbeziige unterliegen dann aber auch nicht der vollen nachge-
lagerten Besteuerung nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchsta-
be aa EStG, sondern werden einkommensteuerrechtlich nur mit dem Er-
tragsanteil nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe bb EStG
erfasst. Die Hohe dieses Ertragsanteils hangt vom Lebensalter des Berech-
tigten beim Rentenbeginn ab und ergibt sich aus der folgenden Tabelle:
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Ertragsanteil in % Bei Beginn der Rente vollende- Ertragsanteil in %
nhe- tes Lebensjahr des Rentenbe-
rechtigten

59 51 bis 52 29 ml
T 58 - 53 28
57 ! 54 27
56 o 55 bis 56 26
55 T 57 25
i 54 58 24
4 53 59 23
?‘ 53 60 bis 61 22
B i 51 62 21
50 63 20
49 64 19
s 24 43 65 bis 66 18
s 26 47 67 17

' ' 46 68 16 |
S tus 20 45 69 bis 70 15
44 71 14
2 43 72 bis 73 13
<34 - a2 ’ 74 12

: 41 75 11 f
7 40 76 bis 77 10
38 39 [ 78 bis 79 9
s 40 38 80 8
a1 37 81 bis 82 7
a2 ’ 36 83 bis 84 3
43 bis 44 35 85 bis 87 5
45 34 88 bis 91 a4
A6 is 47 33 92 bis 93 3
48 32 94 bis 96 2
439 31 ab 97 1

50 30

Altersvorsorgebeitrdge im Rahmen der sog. ,,Riester-Rente*:

Altersvorsorgebeitrage, die zum Aufbau einer sog. ,Riester-Rente* zuguns-
ten eines gemal § 5 des Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetzes
zertifizierten Vertrag geleistet werden, werden ab dem Jahr 2002 steuerlich
nach den §§ 79 ff. EStG durch die Gewahrung der Altersvorsorgezulage
oder nach § 10a EStG durch einen zusétzlichen Sonderausgabenabzug ge-
fordert. Dadurch wird die private Altersvorsorge bei Personen gefordert, die
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e von der Absenkung des Leistungsniveaus in der gesetzlichen Renten-
versicherung einschlieflich der Alterssicherung der Landwirte

e oder — wie etwa Beamte — von der wirkungsgleichen Absenkung des Ni-
veaus der 6ffentlichen Altersversorgung

betroffen sind.

Abgeordnete gehéren grundsatzlich nicht zu diesem begunstigten Perso-
nenkreis.

Eine Férderung kommt allerdings nach § 10a Abs. 3 Satz 2, § 79 Satz 2
EStG mittelbar in Betracht bei verheirateten Abgeordneten, wenn der Ehe-
gatte zum unmittelbar begtinstigten Personenkreis gehort, die Vorausset-
zungen des § 26 Abs. 1 EStG fir eine Zusammenveranlagung zur Einkom-
mensteuer erfiillt sind und ein auf den Namen des Abgeordneten lautender
zertifizierter Altersvorsorgevertrag besteht. Ab dem Beitragsjahr 2012 ist ei-
ne weitere Voraussetzung fur das Bestehen einer mittelbaren Zulagebe-
rechtigung nach § 79 Satz 2 EStG die Zahlung von eigenen Altersvorsorge-
beitragen in Hohe von mindestens 60 Euro pro Beitragsjahr.

Eine Forderung kommt weiter in Betracht bei Abgeordneten, die aus ande-
ren Grinden zum begunstigten Personenkreis gehéren, etwa wegen einer
neben dem Abgeordnetenmandat ausgeiibten rentenversicherungspflichti-
gen Arbeitnehmertatigkeit (§ 10a Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 1 EStG) oder weil
sie Empfanger von Amtsbezligen sind, wie etwa Regierungsmitglieder
(§ 10a Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 Nr. 2 EStG).

Ubergangsregelung fiir die Abgeordneten der 16. Wahlperiode:

Der Systemwechsel bei der Altersversorgung der Abgeordneten ist grund-
satzlich zum 1. Januar 2007 in Kraft getreten, also wahrend der 16. Wahlpe-
riode. Fir die Abgeordneten dieser Wahlperiode ist in § 49 SH AbgG n. F.
eine Ubergangsregelung geschaffen worden.

Grundsaétzlich erhalten Abgeordnete der 16. Wahlperiode, die nach dem
31. Dezember 2006 aus dem Landtag ausscheiden, fur die Zeit ihrer Zu-
gehdrigkeit zum Landtag bis zum 31. Dezember 2006 die Altersversorgung
nach altem Recht, d. h. die pensionsahnliche Altersentschadigung nach den
§§ 17, 18 SH AbgG a. F. oder die einmalige Versorgungsabfindung nach
§ 21 SH AbgG a. F, die nach dem Ausscheiden aus dem Landtag gezahlt
wird,
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n Landtag erstmals in der 16. Wahlperiode angehdren,

=r Zugehorigkeit zum Landtag bis zum 31. Dezember 2006

:~stele der Altersversorgung nach altem Recht — d. h fur sie

. c=rsorgungsabfindung nach § 21 SH AbgG a. F. — auf Antrag
Dt - -re Entschadigung nach § 17 SH AbgG n. F. zur Finanzierung

e S versorgung erhalten.

e (a2 r=cnt haben auch die Abgeordneten der 16. Wahlperiode, die
mem _an2tzo bereits in der 15. Wahlperiode angehort haben. Sie kénnen
s 200 peantragen, fur die gesamte 16. Wahlperiode Altersversorgung
s e Recht zu erhalten, d. h. die pensionsahnliche Altersentschadi-
g nacn cen §§ 17, 18 SH AbgG a. F. oder die Versorgungsabfindung
e § 21 SH AbgG a. F.

Jme ©osstziche Entschadigung nach § 17 SH AbgG n. F. erhalten die Ab-
georometen nur, wenn sie nachweisen, dass die Entschadigung mindestens
= =ore des jewells geltenden Hochstbeitrags zur gesetzlichen Renten-
wescnerung der Angestellten fiir ihre Altersversorgung verwandt wird. Bei

Swsec Nachzahlung (bei Abgeordneten, die dem Landtag erstmals in der
“% anperiode angehéren, héchstens fiir 22 Monate jeweils 1.500 Euro)

mancet es sich nicht um Nachversicherungsbeitrage aufgrund gesetzlicher
¢erfcntung, die gemall § 22 Nr. 4 Satz 4 Buchstabe a EStG i. V. m. § 3
“w =2 EStG steuerfrei sind. Vielmehr ist die Nachzahlung grundsatzlich

wacn § 22 Nr. 4 EStG zu versteuern, jedoch mit dem erméRigten Steuersatz
“ach § 34 Abs. 1 EStG. Die fur die Altersversorgung verwandten Betrage
=~ nach den o. a. Grundsatzen als Sonderausgaben abziehbar.

(y4]

 Hochstbetrag fur die als Sonderausgaben abziehbaren Vorsorgeauf-
wendungen war bis einschliellich 2004 bei allen Abgeordneten um einen
“«uven Arbeitgeberbeitrag zur Sozialversicherung zu klirzen.

[

40 2005 erfolgt eine Klrzung des Hochstbetrags nach § 10 Abs. 3 EStG fir
Atersvorsorgeaufwendungen nur noch, wenn die Abgeordneten ,ganz oder
1elweise ohne eigene Beitragsleistung einen Anspruch auf Altersversorgung
erwerben”.

Bel den Abgeordneten des Schleswig-Holsteinischen Landtages ist dieses
Tatbestandsmerkmal grundsatzlich ab 2007 nicht mehr erfillt. § 49 Abs. 2
des SH AbgG n. F. enthalt dazu eine Ubergangsregelung fiir Abgeordnete,
die dem Landtag erstmalig in der 16. Legislaturperiode angehoren (§ 49
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Abs. 3 SH AbgG n. F. entsprechend fur die 15. Legislaturperiode). Auf An-
trag erhalten sie fur die Zeit vom Beginn ihrer Mitgliedschaft an statt der Ab-
geordnetenversorgung ohne eigene Beitrdge nach altem Recht den steuer-
oflichtigen Zuschuss zur privaten Altersversorgung nach § 17 SH AbgG

a. F. Der Antrag wirkt auf den Beginn der Mitgliedschalft zurlick.

Er war nach § 49 Abs. 6 SH AbgG n. F. innerhalb von sechs Monaten nach
Inkrafttreten des Gesetzes zur Anderung des SH AbgG vom 20. Juni 2006
(GVOBI. Schl.-H. S. 128) zu stellen, also bis zum 30. Juni 2007.

Der Hochstbetrag fur Altersvorsorgeaufwendungen ist daher in den Fallen,
in denen das Wahlrecht nach § 49 Abs. 2 oder 3 SH AbgG n. F. wirksam
ausgelibt worden ist, auch fur Veranlagungszeitrdume vor 2007 nicht mehr
um einen fiktiven Arbeitgeberbeitrag zur Sozialversicherung zu kirzen, und
zwar rickwirkend bis zum Beginn der jeweiligen Mitgliedschaft im Schles-
wig-Holsteinischen Landtag.

Altersbeziige:

Altersbeziige, die aus den durch den Sonderausgabenabzug beglnstigten
Altersvorsorgeaufwendungen resultieren (Renten aus den gesetzlichen
Rentenversicherungen, den landwirtschaftlichen Alterskassen und den be-
rufsstandischen Versorgungseinrichtungen sowie sog. ,Rurup-Renten®), ge-
héren zu den steuerpflichtigen sonstigen Einkinften i.S.d. §22 Nr.1
Satz 3 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa EStG, die bei Rentenbeginn im
Jahre 2040 nach Ablauf der Ubergangsphase in voller Hohe der Ein-
kommensbesteuerung unterliegen. Wegen des mit dem Alterseinkinftege-
setz bewirkten schrittweisen Ubergangs zur sog. nachgelagerten Besteue-
rung betragt der Besteuerungsanteil bei Rentenbeginn im Jahre 2005 nur
50 % der Bezlge. Bei einem Leistungsbeginn zu einem spateren Zeitpunkt
erhoht sich dieser Prozentsatz vom Jahr 2006 bis zum Jahr 2020 um j&hr-
lich 2 %-Punkte und vom Jahr 2021 bis zum Jahr 2040 um jahrlich 1 %-
Punkt. Der nach MaRgabe dieser Prozentsatze steuerfrei bleibende Teil der
Rente, der sich fur das auf das Jahr des Rentenbeginns folgende Jahr er-
gibt, wird fur die gesamte Laufzeit des Rentenbezugs festgeschrieben.

Die jeweils geltenden Prozentséatze fir den der Besteuerung unterliegenden
Teil der Rente sind in einer Tabelle in § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Dop-
pelbuchstabe aa Satz 3 EStG aufgefuhrt.

i
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Tabelle ist stets das Jahr des Rentenbeginns. Das ist
1em an versicherungsrechtlich die Rente zu laufen be-

Jahr ! Zu ver- Jahr Zu ver- Jahr zu ver-
steuern steuern steuern
a 2014 68 % 2023 83 % 2032 92 %
2015 70 % 2024 84 % 2033 93 %
& 20186 72 % 2025 85 % 2034 94 %
g 2017 74 % 2026 86 % 2035 95 %
) 2018 76 % 2027 87 % 2036 96 %
= 2019 78 % 2028 88 % 2037 97 %
- 2020 €0 % 2029 89 % 2038 98 %
i 2021 81 % 2030 90 % 2039 99 %
i 2022 82 % 2031 91 % 2040 100 %
=wiec a.s ener privaten Altersvorsorge, bei der die Voraussetzungen fir
s# Soncerausgabenabzug nicht erfullt waren, gehéren zu den steuer-
scsnaen sonstigen EinkUnften im Sinne des § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a
“epeeochstabe bb EStG, die nur mit dem Ertragsanteil der Ein-
somrmensteuer unterliegen.
_esionoen aus zertifizierten Altersvorsorgevertragen (sog. ,Riester-Ren-
#e  _o'erliegen als sonstige Einkinfte gemaR § 22 Nr. 5 EStG in voller
“ore fer Einkommensteuer.
Se 2er Ermittlung der sonstigen Einkinfte ist nach § 9a Nr. 3 EStG ein
Mertungskosten-Pauschbetrag von 102 Euro abzuziehen, wenn nicht hohe-

= ierbungskosten nachgewiesen werden.

Enkommensteuerrechtliche Behandlung der Altersversorgung nach
dgem Abgeordnetengesetz in der grundsatzlich bis Mai 1979 geltenden

Fassung:

«ersorgungsleistungen, die noch auf Mitgliedsbeitrdgen an das Abgeordne-
‘enversorgungswerk Schleswig-Holstein beruhen, stellen keine sonstigen
nkunfte im Sinne des § 22 Nr. 4 EStG dar, sondern unterliegen der Er-
‘ragsanteilsbesteuerung nach § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe a Doppelbuch-
stabe bb EStG.

m
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Ansprechpartner

Ansprechpartner fiir die Abgeordneten des Schleswig-Holsteinischen Land-
tages in allen steuerrechtlichen Fragen im Zusammenhang mit dem schles-
wig-holsteinischen Abgeordnetengesetz ist

Arbeitgeberpflichten

Beschaftigen Abgeordnete Mitarbeiter/innen (z. B. im Wahlkreisbiro), sind
sie Arbeitgeber i. S. d. § 38 EStG und haben u. a. die Pflicht, die Lohn- und
Kirchensteuer sowie den Solidaritatszuschlag vom Arbeitslohn der Mitarbei-
ter/innen einzubehalten und an das Finanzamt abzufthren.

Das Finanzamt kann nach § 38 Abs. 3a EStG zulassen, dass ein Dritter
— etwa der Schleswig-Holsteinische Landtag — die Arbeitgeberpflichten -
bermimmt und im eigenen Namen erflllt. Voraussetzung dafir ist, dass der
Dritte

e sich hierzu gegeniber dem Arbeitgeber verpflichtet hat,

e den Lohn auszahlt oder nur Arbeitgeberpflichten fur von ihm vermittelte
Arbeitnehmer ubernimmt und

¢ die Steuererhebung nicht beeintrachtigt wird.

Die Zustimmung zu diesem Verfahren erteilt das Betriebsstattenfinanzamt
des Dritten auf dessen schriftlichen Antrag hin im Einvernehmen mit dem
Betriebsstattenfinanzamt des Arbeitgebers. Fur den Schleswig-Holsteini-
schen Landtag ist dies erfolgt.

Sofern Abgeordnete die Arbeitgeberpflichten selbst erfillen wollen, kénnen
sie dazu ein gesondertes Merkblatt von der Landtagsverwaltung erhalten.

Arbeitszimmer

§ 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 6b EStG schrankt den Abzug von Aufwendungen fr
ein hausliches Arbeitszimmer ein bzw. verbietet den Abzug solcher Aufwen-
dungen. Ein hausliches Arbeitszimmer in diesem Sinne ist ein Raum, der
seiner Lage, Funktion und Ausstattung nach in die hausliche Sphare des
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zebunden ist, vorwiegend der Erledigung gedanklicher,

: rungstechnischer oder organisatorischer Arbeiten dient

9 September 2002, BStBI 2003 Il S.139 und vom

StBI 2003 I S. 185) und ausschlieblich oder nahezu

netrieblichen und/oder beruflichen Zwecken genutzt wird;
mete private Mitbenutzung (< 10 %) ist unschadlich.

o8]

= © Satz 1 Nr. 6b EStG sind Aufwendungen fir ein hausliches

~ur dann in voller Hohe abziehbar, wenn das Arbeitszimmer

v o=t ger gesamten betrieblichen und beruflichen Betatigung bil-

T “z.s.ches Arbeitszimmer ist der Mittelpunkt der gesamten betrieb-

' zeruflichen Tatigkeit, wenn der Steuerpflichtige nach Wurdigung

W esaminides der Verhaltnisse und der Tatigkeitsmerkmale dort dieje-

~z~2ungen vornimmt und Leistungen erbringt, die flir den konkret

pusoe oten Beruf wesentlich und pragend sind. Der Tétigkeitsmittelpunkt

5+ Abs. 5 Satz1 Nr.6b Satz 3, 2. Halbsatz EStG bestimmt sich

‘== inhaltlichen (qualitativen) Schwerpunkt der beruflichen Betéti-

sz cem zeitlichen (quantitativen) Umfang der Nutzung des hauslichen

Amecszmmers kommt im Rahmen der Wirdigung lediglich eine indizielle
Beceutung Zu.

semecen sind die Aufwendungen far ein hausliches Arbeitszimmer abzieh-
a wenn dem Steuerpflichtigen kein anderer Arbeitsplatz zur Verfligung
cent 54 Abs. 5 Satz 1 Nr. 6b Satz 2 EStG). In diesen Fallen wird die Héhe
ser zoziehbaren Aufwendungen allerdings auf 1.250 Euro begrenzt (§ 4
425 5 Satz 1 Nr. 6b Satz 3, 1. Halbsatz EStG).

S« Abgeordneten ist ein hausliches Arbeitszimmer nicht der Mittelpunkt der
ye=samten beruflichen Betatigung. Es steht ihnen regelmafig auch ein ande-
=r Arbeitsplatz im Landtag zur Verfigung. Daher sind die Aufwendungen
“_r 2in hausliches Arbeitszimmer bei Abgeordneten weder unbeschrankt
~och beschrankt abziehbar.

Die Aufwendungen fur ein aulRerhdusliches Arbeitszimmer werden von dem

Abzugsverbot nicht erfasst.

n die hausliche Sphare eingebunden ist ein als Arbeitszimmer genutzter
Raum regelmafig dann, wenn er zur privaten Wohnung oder zum Wohn-
naus des Steuerpflichtigen gehort. Dies betrifft nicht nur die Wohnraume,
sondern ebenso Zubehorrdume. Auch mehrere Rdume kénnen als ein
hausliches Arbeitszimmer anzusehen sein; flr ein aulRerhausliches Arbeits-
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zimmer ist die Abtrennung der Raumlichkeiten vom brigen Wohnbereich
erforderlich. Andererseits stellt nicht jeder betrieblich oder beruflich genutzte
Raum, der in einem raumlichen Zusammenhang mit dem selbst genutzten
Wohnhaus oder der Wohnung steht, ein hausliches Arbeitszimmer i. S. d.
Abzugsbeschrankung dar. Vielmehr folgt aus dem Wesen des Typus ,haus-
liches Arbeitszimmer®, dass seine Grenzen flieRend sind und es Ubergangs-
formen gibt. Der jeweilige Sachverhalt muss dem Typus wertend zugeord-
net werden. Entscheidend ist dabei das sich aus den konkreten Verhaltnis-
sen ergebende Gesamtbild. Aus der Rechtsprechung und Verwaltungsrege-
lungen (BMF-Schreiben vom 2. Marz 2011 (BStBI | S. 195) ergeben sich
folgende Abgrenzungen:

Ein hausliches Arbeitszimmer liegt vor bei

e einem hauslichen Biro eines selbstandigen Handelsvertreters, eines
selbstandigen Ubersetzers oder eines selbstdndigen Journalisten,

e Anmietung einer unmittelbar angrenzenden oder unmittelbar gegen-
tiberliegenden Zweitwohnung in einem Mehrfamilienhaus (BFH-Urteile
vom 26. Februar 2003, BStBI 2004 1l S. 69 und 72),

e einem hauslichen ausschlieflich beruflich genutzten Musikzimmer der
freiberuflich tatigen Konzertpianistin, in dem diese Musikunterricht erteilt.

Dagegen handelt es sich nicht um ein hausliches, sondern um ein aufier-
hausliches Arbeitszimmer bei

e einer Arzt-, Steuerberater- oder Anwaltspraxis, die an das Einfamilien-
haus angrenzt oder sich im selben Gebaude befindet wie die Privatwoh-
nung, wenn diese Raumlichkeiten fur einen intensiven und dauerhaften
Publikumsverkehr geéffnet und z. B. bei hduslichen Arztpraxen fur Pati-
entenbesuche und -untersuchungen eingerichtet sind (BFH-Urteil vom
5. Dezember 2002, BStBI 2003 Il S. 463 zu einer Notfallpraxis und Ne-
gativabgrenzung im BFH-Urteil vom 23. Januar 2003, BStBI 2004 I
S. 43 zur Gutachtertatigkeit einer Arztin);

e einem Geschaftshaus, in dem sich neben der Wohnung des Backer-
meisters die Backstube, der Verkaufsraum, ein Aufenthaltsraum fir das
Verkaufspersonal und das Buro, in dem die Buchhaltungsarbeiten
durchgefiihrt werden, befinden. Das Buro ist in diesem Fall aufgrund der
Nzhe zu den (brigen Betriebsraumen nicht als hausliches Arbeitszimmer
zu werten;
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22

= =aenen Arbeitsraum, der - anders als z. B. ein Archiv
"~ September 2002, BStBI 2003 1l S. 139) - keine (Teil-
die typischerweise einem hauslichen Arbeitszimmer

= L_ager fur Waren und Werbematerialien.

"es Arbeitszimmer kann danach bei beruflich genutzten

Jie an das Einfamilienhaus angrenzen oder sich im sel-

=“nden wie die Privatwohnung, wenn sie durch einen eige-

= . —z-n aullen erkennbar fUr einen intensiven und dauerhaften
. =~==nr geoffnet und eingerichtet sind.

— naang kann auch noch gegeben sein, wenn die beruflich und

Se o »=nutzten Raume Uber einen gemeinsamen Eingangsbereich (et-
w4 « ~om enes Windfangs) verfligen. Der Eingangsbereich muss sich
“are aoes erxennbar von den ansonsten privat genutzten Rdumen ab-
weowr o2 carf - abgesehen von einer Tur — keine raumliche Verbindung
B Sesen aufweisen.

= Abzugsverbot flr ein hausliches Arbeitszimmer nicht betroffen

L e Aufwendungen fur Arbeitsmittel, die sich in dem Arbeitszimmer be-
Smows we z B. Schreibtisch, Bucherschrank und PC. Diese Aufwendungen
W o= mandatsbedingter Veranlassung als Werbungskosten zu bertick-
sertzen Zur Berlcksichtigung von Anschaffungs- oder Herstellungskosten
wg _nter Absetzung fur Abnutzung®).

Auswadrtstatigkeit

t e Auswartstatigkeit liegt vor, wenn der Steuerpflichtige voriibergehend
s..emalb seiner Wohnung und auflerhalb seiner regelmaRigen Arbeits-
«ate (vgl unter ,Regelmallige Arbeitsstatte”) tatig wird. Eine Auswartsta-

;<=1 llegt ebenfalls vor, wenn der Steuerpflichtige bei seiner individuellen
secufichen Tatigkeit typischerweise nur an standig wechselnden Tatigkeits-
staten oder auf einem Fahrzeug tatig wird.

-ter den oben genannten Voraussetzungen kénnen Abgeordnete Aufwen-
2ungen nach Reisekostengrundsatzen — zum Teil begrenzt durch Héchst-
oetrage — steuermindernd als Werbungskosten geltend machen. Die Reise-
~osten umfassen die Fahrtkosten, die ,Verpflegungsmehraufwendungen®,
Jie Ubernachtungskosten” und die ,Reisenebenkosten”.

Die fur Reisekosten aus o&ffentlichen Kassen gezahiten Betrdge kénnen
steuerfrei nach § 3 Nr. 13 EStG erstattet werden (vgl. unter ,Steuerfreie Ein-
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nahmen"), insoweit kénnen dann keine Werbungskosten abgezogen werden
(§ 3c Abs. 1 EStG).

Zu den beruflich veranlassten Auswartstatigkeiten gehoren aus Vereinfa-
chungsgriinden auch Fahrten im Rahmen der Parteiarbeit, und zwar auch
auferhalb des eigenen Wahlkreises. Bei Fahrten zu typischen Wahlkampf-
veranstaltungen ist allerdings das Abzugsverbot fur Wahlkampfkosten zu
beachten (siehe unter ,Wahlkampfkosten®).

Belege

Der Steuerpflichtige ist gemal § 90 Abs. 1 AO zur Mitwirkung bei der Er-
mittlung des Sachverhalts verpflichtet. Er kommt der Mitwirkungspflicht ins-
besondere dadurch nach, dass er die fur die Besteuerung erheblichen Tat-

sachen vollstandig und wahrheitsgemall offen legt und die ihm bekannten
Beweismittel angibt.

Werbungskosten sind nachzuweisen (§ 9a Satz 1 EStG) oder zumindest
glaubhaft zu machen.

In der Regel besteht zwar aufgrund des EStG oder der AO keine gesetzli-
che Verpflichtung, im Rahmen der Ermittiung von sonstigen Einklinften Be-
lege aufzubewahren. Durch die hdchstrichterliche Rechtsprechung ist je-
doch geklart, dass den Steuerpflichtigen fir steuermindernde Sachverhalte
die objektive Beweislast trifft. Lassen sich die Tatsachen, die den Abzug der
Werbungskosten dem Grunde und der H6he nach begrinden, nicht feststel-
len, scheidet der Werbungskostenabzug daher aus. Unsicherheiten, ob gel-
tend gemachte Aufwendungen als Werbungskosten berlicksichtigt werden
kénnen, werden am ehesten durch deren Nachweis vermieden.

Daher sollten z. B. Belege aufbewahrt werden fir:
e Blroausgaben:

Porto, Papier, Schreibmittel, Briefumschldge, Aktenordner, PC-Aus-
stattung, Telefonausstattung (Festnetz, Handy), BlUromd&bel, Reini-
gungskosten, Mietkosten, Nebenkosten (wie Strom, Heizung, Wasser
etc.) usw.;

e Fachblcher:
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- ztonsaufwendungen®;
- 2s<osten” im In- und Ausland.

" ot Alfwendungen besteht eine gesetzliche Verpflichtung zur Auf-

e, ¢ Belege:

= _Sewmonasaufwendungen” bei mandatsbedingten Einladungen in Gast-
s < Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 Satz 3 EStG);

s wgeoce Aufwendungen besteht eine gesetzliche Verpflichtung zur Vor-

@ow Ser Seege beim Finanzamt:

= _Sgencen (Zuwendungsnachweis nach § 50 EStDV).

Bewirtungsaufwendungen

Sewmonasaufwendungen sind Aufwendungen fiir den Verzehr von Speisen,

s=iracxen und sonstigen Genussmitteln sowie im Zusammenhang mit der

=ew g anfallende Aufwendungen wie z. B. Trinkgelder und Garderoben-

sew mungsaufwendungen, die aus Anlass eines besonderen persoénlichen

t=onisses (z. B. Geburtstag) entstehen, sind nicht als Werbungskosten
worenbar. Derartige Aufwendungen unterliegen als Kosten der privaten Le-
sensfuhrung dem Abzugsverbot des § 12 Nr. 1 EStG.

&.cn Aufwendungen flr die mandatsbedingte Bewirtung von Personen in
2= Wohnung von Abgeordneten gehdren regelméRig nicht zu den Wer-
oungskosten, sondern zu den nicht abziehbaren Kosten der privaten Le-
oensfihrung (§ 12 Nr. 1 EStG).

Der Werbungskostenabzug mandatsbedingter Bewirtungsaufwendungen ist
m Ubrigen auf einen Hoéchstbetrag von 70 % der angemessenen Auf-
~vendungen begrenzt (§4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 EStG). Die Abzugsbegren-
zung gilt bei der mandatsbedingten Bewirtung auch fir den Teil der Auf-
wendungen, der auf die Abgeordneten entfallt.
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Keine Bewirtung im Sinne dieser Abzugsbegrenzung nach § 4 Abs. 5 Satz 1
Nr. 2 EStG liegt vor bei der Gewédhrung von Aufmerksamkeiten in geringem
Umfang (wie Kaffee, Tee, Geback), z. B. anlasslich von mandatsbedingten
Besprechungen, wenn es sich hierbei um eine ubliche Geste der Héflichkeit
handelt. Derartige Aufwendungen sind in voller Hohe abziehbar.

Der Gesetzgeber hat strenge Anforderungen an die Nachweiserbringung
gestellt. Im Einzelnen werden nach § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 EStG folgende
Angaben verlangt:

Bei einer Bewirtung in einer Gaststatte sind Angaben zu machen tber
e den Anlass,

e die Teilnehmer der Bewirtung und

o die tatsachliche Héhe der Aufwendungen durch die Rechnung.

In sonstigen Fallen ist der Nachweis der H6he und der mandatsbedingten
Veranlassung schriftlich durch die folgenden Angaben zu erbringen:

o Ort

e Tag,

¢« Teilnehmer,

e Anlass der Bewirtung und
¢ Hdhe der Aufwendungen.

Auf die Angabe der Namen der Teilnehmer kann verzichtet werden, wenn
inre Feststellung nicht zumutbar ist, z. B. weil es sich um die Bewirtung ei-
ner grofReren Personenzahl handelt; hier ist es dem Bewirtenden vielfach
nicht méglich, die Namen der bewirteten Personen zu erfahren (BFH-Urteil
vom 25. Februar 1988, BStBI Il S. 581). In diesem Fall sind die Zahl der
Teilnehmer sowie eine die Personengruppe kennzeichnende Sammelbe-
zeichnung anzugeben.

Die Angaben Uber den Anlass der Bewirtung mussen den Zusammenhang
mit der Ausiibung des Mandats erkennen lassen. Angaben wie ,Arbeitsge-
sprach”, ,Infogesprach® oder  Hintergrundgesprach” als Anlass der Be-
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= chend (BFH-Urteil vom 15. Januar 1998, BStBI ||

-irzngen Nachweisvorschriften ist, dass der Gesetz-

=r=ch die Verlagerung von steuerlich nicht abziehbaren

—ebensfuhrung in den steuerlich relevanten Bereich der

~2er Werbungskosten verhindern will. Die Nachweisvor-

: von allen Steuerpflichtigen zu erfiillen. Daher dirfen

=~ Zie gesetzlich vorgesehenen Angaben nicht unter Be-

= = Pressegeheimnis verweigern (BFH-Urteil vom 15. Januar

. ~echtsanwalte konnen die gesetzlich vorgeschriebenen An-
getwes o= =egel nicht unter Berufung auf die anwaltliche Schweigepflicht
- ===-Urteil vom 26. Februar 2004, BStBI Il S. 502).

S B ~cung hat der BFH in dem Urteil vom 15. Januar 1998 (a. a. O.)
2 Fressefreinet unter anderem ausgefuhrt: ... Bei der danach gebotenen
Swratwacung zwischen Pressefreiheit (als Informationsermittiungsfrei-
sst. o Gesetzmaligkeit der Besteuerung kann der Senat den Schutz des
sssssecnoehorigen und seiner Informanten durch das mit empfindlicher
Simate tewsehrte Steuergeheimnis (§ 30 AO; § 355 StGB) nicht unberiick-
wenar assen. Als Gegenstlick zu den weitgehenden Offenbarungspflichten
S Ste_errechts dient § 30 AO zum einen dem privaten Geheimhaltungsin-
weesse Ces Steuerpflichtigen und der anderen zur Auskunft verpflichteten
“wrsoren. Zugleich bezweckt die Vorschrift aber auch, durch besonderen

scmutz des Vertrauens in die Amtsverschwiegenheit die Bereitschaft zur Of-
=requng der steuerlich erheblichen Sachverhalte zu féordern, um so das
sweerverfahren zu erleichtern, die Steuerquellen vollstandig zu erfassen
s e ne gesetzmallige, insbesondere gleichméaRige Besteuerung sicherzu-
we en Nach Uberzeugung des Senats kommt diesen im Rechtsstaats-
crrzo und im Gleichbehandlungsgebot verankerten 6ffentlichen Interessen,
2 Uber das nur fiskalische Interesse an der Sicherung des Steueraufkom-
—ens hinausgehen, Vorrang vor dem Pressegeheimnis und dem daraus

aczuleitenden Informantenschutz zu. ..." Diese Ausfiihrungen hat der BFH
» dem Urteil vom 26. Februar 2004 (a. a. O.) zur anwaltlichen Schweige-
oficht wiederholt.

j a3

us diesen Grinden sind auch fur Abgeordnete — selbst unter Berlicksichti-
Jung ihres besonderen verfassungsrechtlichen Status — keine weitergehen-
jen Aufzeichnungserleichterungen moglich.

Neiterflhrende Informationen enthélt R 4.10 (5 — 9) EStR.
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Doppelte Haushaltsfiihrung

Eine doppelte Haushaltsfiihrung liegt nur vor, wenn der Steuerpflichtige au-
Rerhalb des Ortes, in dem er einen eigenen Hausstand unterhalt, be-
schéftigt ist und auch am Beschaftigungsort — oder in dessen Nahe — wohnt.

Ein eigener Hausstand setzt eine eingerichtete, den Lebensbedurfnissen
entsprechende Wohnung des Steuerpflichtigen voraus. In dieser Wohnung
muss er einen Haushalt unterhalten, d. h., er muss die Haushaltsfihrung
bestimmen oder wesentlich mitbestimmen. Die Wohnung muss aullerdem
der Mittelpunkt der Lebensinteressen des Steuerpflichtigen sein.

Als Zweitwohnung am Beschaftigungsort kommt jede dem Steuerpflichtigen
entgeltlich oder unentgeltlich zur Verfugung stehende Unterkunft in Be-
tracht, z. B. auch eine Eigentumswohnung oder ein mébliertes Zimmer. Er-
forderlich ist aber eine auf eine gewisse Dauer angelegte standige Nut-
zungsmaglichkeit. Keine doppelte Haushaltsfihrung ist deshalb gegeben
bei nur gelegentlichen beruflich veranlassten Ubernachtungen am Ort der
regelmaRigen Arbeitsstatte. Derartige Ubernachtungskosten sind jedoch als
allgemeine Werbungskosten nach § 9 Abs. 1 Satz 1 EStG in der tatsachli-
chen Héhe abziehbar. Verpflegungsmehraufwendungen kénnen dagegen
bei nur gelegentlichen Hoteltibernachtungen nicht berticksichtigt werden, da
keine Auswartstatigkeit und auch keine doppelte Haushaltsfihrung vorliegt
(BFH-Urteil vom 5. August 2004, BStBI Il S. 1074).

Die doppelte Haushaltsfiihrung muss durch die berufliche Beschéftigung
veranlasst sein.

Die notwendigen Mehraufwendungen, die wegen einer aus beruflichem An-
lass begriindeten doppelten Haushaltsfiihrung entstehen, kdnnen — zum
Teil der Hohe und der Dauer nach begrenzt — als Werbungskosten ab-
gezogen werden. Dafiir kommen in Betracht:

e die Fahrtkosten fur die erste und letzte Fahrt aus Anlass des Woh-
nungswechsels zu Beginn und am Ende der doppelten Haushaltsfihrung
in der tatsachlichen Hohe, hilfsweise bei Benutzung eines eigenen Fahr-
zeugs mit pauschalen Kilometersatzen (vgl. unter ,Fahrten im Rahmen
von Auswartstatigkeiten®);
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- ege vom Beschaftigungsort zum Ort des eige-

curuck (Familienheimfahrten) jeweils nur fiir eine

“nentlich in H6he von 0,30 Euro je Entfernungski-

—anhrten zwischen Wohnung und regelmaliger Ar-

=ine Familienheimfahrt nicht durchgefiihrt wird, kon-

: = notwendigen Telefonkosten fiir ein Ferngesprach bis

~ 15 Minuten zur Kontaktaufnahme mit Angehdérigen,

=~ =ausstand gehoren, geltend gemacht werden (BFH-
“!tarz 1988, BStBI Il S. 988);

B e > masmehraufwendungen fir einen Zeitraum von drei Mona-
== ot Zezog der Wohnung am neuen Beschéftigungsort mit den bei
Suswsian g«eiten abziehbaren Pauschbetrdgen; dabei ist flir die Hohe
@~ wosonoetrage — abweichend von der Rechtslage bei Auswartstatig-
st - 2 en die Dauer der Abwesenheit vom Lebensmittelpunkt maf-
g oo unter Verpflegungsmehraufwendungen®);

S« &~ _“wendungen flr eine nach Grolle, Ausstattung und Lage ange-
=easene Zweltwohnung: dabei bedeutet die Begrenzung auf notwendige
Werra _fwendungen, dass die subjektiven Vorstellungen, der Lebensstil
s —« gesellschaftliche Stellung des jeweiligen Steuerpflichtigen auRer
= aont zu bleiben haben; die Notwendigkeit orientiert sich vielmehr an

se Durchschnittsmietzins einer 60 Quadratmeter groien Wohnung am
seschaftigungsort (BFH-Urteil vom 9. August 2007, BStBI |1 S. 820);

2« notwendigen nachgewiesenen ,Umzugskosten®.

% “_r eine doppelte Haushaltsfiihrung erstatteten Mehraufwendungen sind

w#cn 5 3 Nr. 13 EStG steuerfrei, soweit die Erstattung die als Werbungs-

sien abziehbaren Betrdge nicht Ubersteigt (vgl. unter  Steuerfreie Ein-

mahmen”).

m

r=

Einkommensteuer-Vorauszahlungen

3 Abgeordnete keine Arbeitnehmer sind, wird vom Landtag fir sie keine
nkommensteuer (Lohnsteuer) an das zustdndige Finanzamt abgefiihrt.

. elmehr sind von den Abgeordneten flur die Abgeordnetenentschadigungen

Jnd andere nicht dem Steuerabzug unterliegende Einkilinfte Einkommens-

teuer-Vorauszahlungen zu entrichten, die von dem fir sie jeweils zustandi-

zen Finanzamt festgesetzt werden.
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Die Einkommensteuer-Vorauszahlungen sind vierteljahrlich zu entrichten
und zwar am 10. Marz, 10. Juni, 10. September und 10. Dezember eines
jeden Jahres. Sie bemessen sich grundsatzlich nach der Einkommensteuer,
die sich nach Anrechnung von Steuerabzugsbetragen bei der letzten Ver-
anlagung ergeben hat. Sie konnen vom Finanzamt — z. B. bei erstmaliger
Ubernahme eines Mandats — an die Einkommensteuer angepasst werden,
die sich fiir den Veranlagungszeitraum voraussichtlich ergeben wird.

Bei der Festsetzung der Vorauszahlungen konnen Sonderausgaben (z. B.
Altersvorsorgeaufwendungen) sowie zu erwartende Werbungskosten be-
riicksichtigt werden. Hierzu gehoren beispielsweise Fahrtkosten, Biiro- und
Telefonkosten etc.. soweit dafiir keine steuerfreien Erstattungen geleistet
werden (vgl. unter ,Steuerfreie Einnahmen*). Bei der Hohe der anzusetzen-
den Werbungskosten im Vorauszahlungsverfahren handelt es sich um einen
Schatzungsbetrag, den die Abgeordneten je nach individuellem Aufwand
ermitteln. Auch Freibetrage, wie z. B. Pauschbetrage fir behinderte Men-
schen, kdnnen bericksichtigt werden.

Wegen der Hohe der im Rahmen der Einkommensteuer-Vorauszahlungen
zu beriicksichtigenden Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung wird
auf die Ausfihrungen unter ,Vorsorgeaufwendungen, Kranken- und Pflege-
versicherung” verwiesen. Da die tatsachliche Hohe der abziehbaren Bei-
trage fur den Veranlagungszeitraum 2010 dem Finanzamt nicht bekannt ist,
konnte die Anpassung der Vorauszahlungen ggf. unter Beifligung einer Be-
scheinigung des Versicherungsunternehmens oder einer Beitragsrechnung
beantragt werden. Andernfalls wurden die im letzten Einkommensteuer-
bescheid beriicksichtigten privaten Krankenversicherungsbeitrage, aller-
dings gekirzt um 20 %, und die gesetzlichen Pflegeversicherungsbeitrage
abgezogen, mindestens aber ein Betrag von 1.500 Euro, bei Ehegatten
3.000 Euro.

Einkunftsart

Das BVerfG hat mit dem sog. Diétenurteil vom 5. November 1975 (BVerfGE
40, 296) die Steuerfreiheit der Abgeordnetenbezlige als Aufwandsentscha-
digungen nach § 3 Nr. 12 EStG wegen VerstoRes gegen Artikel 3 GG fur
verfassungswidrig erkldrt. In der Folge musste der Gesetzgeber eine ge-
setzliche Regelung zur Digtenbesteuerung schaffen. Durch das Gesetz zur
Neuregelung der Rechtsverhaltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundes-
tages vom 18. Februar 1977 wurde in § 22 EStG eine zusatzliche Num-
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>teuerpflicht der Abgeordnetenbeziige als ,sonstige

~zuge werden rechtssystematisch den sonstigen Ein-
12 die BerUhrungspunkte der Tatigkeit von Abgeordne-
“=an1 selbstandiger Arbeit" aufgrund ihres besonderen 6f-
Status in den Hintergrund treten. Im Ubrigen schulden
n Gegensatz zu selbststandig Tatigen Dritten keinen Ar-

P _ : zu den ,Einklnften aus nichtselbsténdiger Tatigkeit" kommt
b S ~=r=ont well Abgeordnete weisungsunabhangig sind und nicht in
_—— tverhaltnis stehen.
“me sopecroneten sind Trager eines durch Volkswahl erworbenen Mandats
ant sescmmen als Vertreter des ganzen Volkes" den Kreis ihrer Tatigkeit
ami Fewe Alfgaben selbst. Daher sind auch die steuerpflichtigen Beziige
mn Ser Abgeordnetentatigkeit weder umsatzsteuer- noch gewerbesteuer-
e

Ermittlung der Einkiinfte
Sorstge Einkunfte sind durch Gegenulberstellung der Einnahmen (ber die
deert ngskosten zu ermitteln (§ 2 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 EStG).
“wranmen sind alle Guter, die in Geld oder Geldeswert bestehen und dem

swecepfichtigen im Rahmen einer Einkunftsart zuflieRen (§ 8 EStG). Sie
s n dem Kalenderjahr bezogen und anzusetzen, in dem sie dem Steuer-
sfcnugen zugeflossen sind (§ 11 Abs. 1 Satz 1 EStG).

D= Umfang der sonstigen Einkinfte i. S.d. § 22 Nr. 4 EStG ist in dieser
«orschnift abschlielend geregelt. Danach gehdren bei diesen sonstigen
= rxunften zu den Einnahmen nur die Entschadigungen, Amtszulagen, Zu-
sonusse zu Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrdgen, Ubergangsgelder,
- oerbruckungsgelder, Sterbegelder, Versorgungsabfindungen, Versor-
sungsbezige und vergleichbare Bezlge, die auf Grund eines Abgeordne-
‘engesetzes gezahlt werden (§ 22 Nr. 4 Satz 1 EStG); die Vorschriften tber
Steuerbefreiungen sind zu beachten. Leistungen, die auRerhalb dieser Ge-
setze erbracht werden, sind nach allgemeinen Grundsatzen einkommens-
teuerrechtlich zu beurteilen.
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Dies gilt beispielsweise auch fiir den Sachwert von unentgeltlichen Bewir-
tungen, die Abgeordneten anlasslich von Reisen des Altestenrates oder von
interfraktionellen Reisen gewahrt werden, oder von sonstigen geldwerten
Vorteilen. Derartige Vorteile gehoren nicht zu den sonstigen Einkunften
i.S.d. § 22 Nr. 4 EStG, da sie nicht auf Grund des SH AbgG gewdahrt wer-
den. Es kann sich dabei aber um sonstige Einkinfte aus Leistungen i. S.d.
§ 22 Nr. 3 EStG handeln. Leistung i.'S. d. Vorschrift ist jedes Tun, Unterlas-
sen oder Dulden, das Gegenstand eines entgeltlichen Vertrages sein kann
und das eine Gegenleistung auslost. Eine gelegentliche unentgeltliche Be-
kdstigung wird aber nicht im Rahmen eines derartigen Leistungsaustau-
sches erbracht. Sie stellt vielmehr eine bloBe Aufmerksamkeit dar, die im
gesellschaftlichen Verkehr iiblich und regelmaRig nicht Gegenstand eines
entgeltlichen Vertrages ist. Daher ist dieser Vorteil einkommensteuerrecht-
lich unbeachtlich.

Werbungskosten sind die Aufwendungen zur Erwerbung, Sicherung und Er-
haltung der Einnahmen (§ 9 Abs. 1 Satz 1 EStG, finale Begriffsbestimmung)
bzw. aus Grinden der Gleichbehandlung entsprechend der Regelung fur
Betriebsausgaben die Aufwendungen, die durch die Tatigkeit veranlasst
sind (§ 4 Abs. 4 EStG, kausale Begriffsbestimmung). Werbungskosten sind
fir das Kalenderjahr abzusetzen, in dem sie geleistet worden sind (§ 11
Abs. 2 Satz 1 EStG).

Zu den Werbungskosten gehoren insbesondere

e Schuldzinsen und auf besonderen Verpflichtungsgrinden beruhende
Renten und dauernde Lasten, soweit sie mit der Einkunftsart in wirt-
schaftlichem Zusammenhang stehen;

e Steuern vom Grundbesitz, sonstige offentliche Abgaben und Versiche-
rungsbeitrdge, soweit sie sich auf Gebaude oder Gegenstande be-
ziehen, die der Einnahmeerzielung dienen;

o Beitrage zu Berufsstanden und sonstigen Berufsverbanden;

« notwendige Mehraufwendungen wegen einer aus beruflichem Anlass
begriindeten doppelten Haushaltsflhrung;

¢ Aufwendungen fur Arbeitsmittel;

e Absetzungen fur Abnutzung;
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‘‘ege zwischen Wohnung und Arbeitsstatte.

«.rften im Sinne des § 22 Nr. 4 EStG kénnen Auf-
J.=roungskosten abgezogen werden, wenn sie durch

Siral

- Zusammenhang mit dem Mandat sind auf einer be-
~=stztbaren Anlage zur Einkommensteuererkldrung an-
© = ordruck (Anlage SO, bei dem es sich um einen bun-
fwtes Lordruck handelt, gibt es dafir keine Eintragungsmoglich-

: ‘ur die Lebensfilhrung, die die wirtschaftliche oder gesell-
#w == Ung des Steuerpflichtigen mit sich bringt, durfen nicht als
wosten abgezogen werden, auch wenn sie zur Forderung des Be-
atws Sec Tatigkeit erfolgen (§ 12 Nr. 1 EStG).

w womie it § 22 Nr. 4 Satz 3 EStG Wahlkampfkosten zur Erlangung ei-
-\ ™ Bundestag, im Européischen Parlament oder im Parlament
| Lances ausdrucklich vom Werbungskostenabzug aus (siehe Wahl-
%osten ) Dies gilt auch bei einem erfolglosen Wahlkampf (BFH-Urteil
& Dezember 1987, BStBI 1988 11 S. 435).

Erstattung von Aufwendungen

=m=t werden den Abgeordneten die nachgewiesenen Aufwendungen fiir
: ﬁ Seschaftigung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (§ 9 Abs. 1
& 200G n F.), die Kosten fur bestimmte Fahrten (§§ 13, 14 SH AbgG
= ¥ _~d angemessene Ubernachtungskosten, wenn Abgeordnete wegen
@ Teinahme an bestimmten Veranstaltungen aus zwingenden Griinden
@nemalb ihres Wohnortes Ubernachten (§ 12 SH AbgG n. F.). Weiter er-
maren Abgeordnete nach MaRgabe des § 17 SH AbgG n. F. eine zusétz-
Weme Entschadigung zur Finanzierung der Altersversorgung sowie gemaf
§ 25 AbgG n. F. einen Zuschuss zu ihren Krankenversicherungsbeitragen.

=.r die einkommensteuerrechtliche Behandlung der erstatteten Betrage ist
Zanach zu untersuchen, ob sie aufgrund einer besonderen gesetzlichen
=egelung steuerfrei sind:

* Soweit die erstatteten Betrage nicht einkommensteuerfrei sind, gehéren
sie einerseits zu den steuerpflichtigen Einnahmen i.S.d. §22 Nr. 4
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EStG, da sie aufgrund des Abgeordnetengesetzes gezahlt werden. Sie
sind dann bei der Ermittlung der Einkiinfte anzusetzen. Andererseits
sind die entsprechenden Aufwendungen dann ungekurzt als Werbungs-
kosten bzw. Vorsorgeaufwendungen anzusetzen.

Diese steuerneutrale Wirkung greift aber nicht ein, soweit gesetzliche
Abzugsverbote zu berlicksichtigen sind.

Dies ist zum einen bei bestimmten Fahrtkosten der Fall. Nach den
§§ 13, 14 SH AbgG n. F. erhalten Abgeordnete bei Benutzung eines
Kraftfahrzeugs eine Fahrtkostenentschadigung von 0,30 Euro flr jeden
gefahrenen Kilometer. Aufwendungen far Wege zwischen Wohnung und
regelmaRiger Arbeitsstatte oder flr Familienheimfahrten im Rahmen ei-
ner doppelten Haushaltsfihrung sind aber nach § 9 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4
bzw. Nr. 5 EStG nur mit 0,30 Euro je Entfernungskilometer abziehbar.

Zum anderen ist der Abzug von Vorsorgeaufwendungen nur bis zu be-
stimmten Hochstbetragen maglich.

Soweit danach die mit den Erstattungen zusammenhangenden Auf-
wendungen nicht in voller Héhe als Werbungskosten bzw. Sonder-
ausgaben beriicksichtigt werden konnen, verbleibt ein zu versteuernder
Uberschuss.

e Soweit die erstatteten Betrdge einkommensteuerfrei sind, (vgl. unter
_Steuerfreie Einnahmen*), sind sie bei der Ermittiung der Einkinfte nicht
als Einnahmen anzugeben. Bei der Ermittlung der Werbungskosten bzw.
der abziehbaren Sonderausgaben sind dann aber § 3c Abs. 1 EStG und
§ 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 EStG zu beachten. Danach dirfen Ausgaben,
soweit sie mit steuerfreien Einnahmen in unmittelbarem wirtschaftlichem
Zusammenhang stehen, nicht als Werbungskosten oder Vorsorgeauf-
wendungen abgezogen werden. Dieses Abzugsverbot greift aber nur bis
zur Hoéhe der Erstattung ein. Ubersteigen die Aufwendungen die steuer-

;
}
:
i
E_
]

frei erstatteten Betrage, konnen daher die Ubersteigenden Betrage als
Werbungskosten bzw. Vorsorgeaufwendungen geltend gemacht werden.

Fahrtkosten

Allgemeines
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‘=~ nach § 13 SH AbgG n. F. flir Fahrten in ihrem

~=7ren zu den in § 10 Abs. 1 und 2 SH AbgG n. F.

-~ —acer Veranstaltungen auf Antrag und Einzelnach-

- 27ung. und zwar bei Benutzung eines Kraftfahrzeugs

- = = gefahrenen Kilometer und bei Benutzung regel-

= Cfentlicher Verkehrsmittel in Hohe der Kosten der

~w e sarrxostenerstattung gehort grundsétzlich zu den ein-

s ontgen sonstigen Einklnften gemalR § 22 Nr. 4 EStG.

mete sanrtkosten koénnen jedoch als Werbungskosten ab-
s e 2ot allerdings der Hohe und Dauer nach nur begrenzt.

Sisurzs«osienabzug der Fahrtkosten sind zwei Bereiche zu prifen:
e e - 2nen sind dem Grunde nach absetzbar und

I mes e ~0he konnen daflr Kosten abgesetzt werden?

sz iche Absetzbarkeit von Fahrtkosten

swmensieuerrechtlich konnen die Aufwendungen fir folgende Fahrten
L m2e nach als Werbungskosten berticksichtigt werden:

@ Farren zwischen Wohnung und regelmaRiger Arbeitsstétte,
= Farmer aufgrund mandatsbedingter Auswartstatigkeiten

= Far7en im Rahmen einer doppelten Haushaltsfuhrung (sog. Familien-
semfahrten).

= ©nzelnen gilt Folgendes:

Fanrten zwischen Wohnung und regelméaBiger Arbeitsstitte

A fwendungen flr Wege zwischen Wohnung und regelmaRiger Arbeitsstat-
= sind ab dem ersten Entfernungskilometer mit 0,30 Euro steuerlich ab-
zenbar. Ferner kénnen die tatsdchlichen Kosten fiir die Benutzung éffentli-
=ner Verkehrsmittel, soweit sie den im Kalenderjahr insgesamt als Entfer-
rungspauschale abziehbaren Betrag Ubersteigen, die Unfallkosten bei Fahr-
‘en zur regelmaRigen Arbeitsstatte sowie die Fahrkosten als Werbungskos-
‘en angesetzt werden.
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RegelmaRige Arbeitsstétte ist der ortsgebundene Mittelpunkt der dauer-
haften beruflichen Tatigkeit. Bei Abgeordneten ist davon auszugehen, dass
der Landtag als deren regelmalige Arbeitsstatte anzusehen ist. Wegen der
Einzelheiten der steuerrechtlichen Behandlung vgl. unter ,RegelmaRige Ar-

beitsstatte”,

Fur die Bestimmung der Entfernung ist die kurzeste Straflenverbindung
zwischen Wohnung und regelmaliiger Arbeitsstatte maligebend; eine ande-
re als die kurzeste StralRenverbindung kann zugrunde gelegt werden, wenn
diese offensichtlich verkehrsgunstiger ist und vom Steuerpflichtigen regel-
mafig fur die Wege zwischen Wohnung und Arbeitsstatte benutzt wird (§ 9
Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 Satz 4 EStG).

Hat ein Steuerpflichtiger mehrere Wohnungen, sind die Wege von der wei-
ter entfernt liegenden Wohnung nur zu berlcksichtigen, wenn sie den Mit-
telpunkt der Lebensinteressen des Steuerpflichtigen bildet und nicht nur ge-
legentlich aufgesucht wird (§ 9 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 Satz 6 EStG).

Die Entfernungspauschale wird unabhdngig vom gewdhlten Verkehrsmittel
angesetzt, d. h., es ist grundséatzlich unerheblich, ob die Wege zwischen
Wohnung und Arbeitsstatte zu Fufd, mit offentlichen Verkehrsmitteln, mit
dem Fahrrad, dem Motorrad oder dem eigenen Kraftwagen zurlickgelegt

werden (siehe aber nachfolgende Ausfiihrungen). Es kommt auch nicht da-
rauf an, ob Uberhaupt Kosten flr diese Wege entstanden sind. Eine indivi-
duelle Abrechnung ist nicht méglich.

Ein hoherer Betrag als 4.500 Euro darf angesetzt werden, soweit der Steu-
erpflichtige einen eigenen oder ihm zur Nutzung Uberlassenen Kraftwagen
benutzt oder soweit die Aufwendungen fUr die Benutzung offentlicher Ver-
kehrsmittel den im Kalenderjahr insgesamt als Entfernungspauschale ab-
ziehbaren Betrag ubersteigen. Fir Veranlagungszeitraume bis 2011 kénnen
Aufwendungen fiir die Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel angesetzt wer-
den, soweit sie den als Entfernungspauschale abziehbaren Betrag Uberstei-
gen.

Die Entfernungspauschale ist auch dann anzusetzen, wenn Abgeordnete ih-
re regelmalfige Arbeitsstatte nur deshalb aufsuchen, um von dort eine Aus-
wartstatigkeit anzutreten, z. B. bei einer Ausschussreise, die vom Landtag
aus angetreten wird (BFH-Urteile vom 18. Januar 1991, BStBI Il S. 408, und
vom 2. Februar 1994, BStBI Il S. 422).
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© “ur eine Hin- oder Ruckfahrt benutzt, etwa weil

- ~uswartstatigkeit anschlie3t, die nicht an dem-
- 2=r Wohnung der Abgeordneten endet, so ist die
© zur Halfte anzusetzen (BFH-Urteil vom 26. Juli

e = RasrpEschhge
«w o= zZernnderung mindestens 70 betragt,

=hinderung weniger als 70, aber mindestens 50 betragt
ewegungsfahigkeit im StralRenverkehr erheblich beein-

8

@ e = cer Entfernungspauschalen die tatsachlichen Aufwendun-
¢ @e i=0e zwischen Wohnung und Arbeitsstatte oder aber ohne Ein-
weees 2o tatsachlichen Aufwendungen die pauschalen Kilometersat-
<2 unter [Fahrtkosten in tatsachlicher Héhe). Die Behinde-
- 2.r=n amtliche Unterlagen nachzuweisen.

we Sie_erpflichtige am Ort der regelmaRigen Arbeitsstatte und unter-
W s an einem anderen Ort einen eigenen Hausstand, liegt eine sog.
e ~aushaltsfliihrung" vor.

“nzahl der Fahrten zwischen Wohnung und regelméRiger Arbeits-
aEMms oo die dabei zurlckgelegte Entfernung ist kein besonderer Nachweis
. wrgesconeben. Sie sind lediglich nach allgemeinen Grundsétzen nachzu-
. wesec § 93 Satz 1 EStG) oder glaubhaft zu machen.

S Angeordneten erhalten fur die Fahrten zum Landtag gemaR § 10
&8s ' 513 SH AbgG auf Antrag und Einzelnachweis Fahrtkostenerstat-
sarzen Die erstatteten Betrage sind nicht nach § 3 Nr. 13 EStG einkom-
=w=rsieverfrei, sondern gehdren zu den steuerpflichtigen Einnahmen nach
§ 22 Nr. 4 EStG.

Fahrten im Rahmen von Auswartstatigkeiten

=ahrtkosten anlasslich von beruflich veranlassten Auswartstatigkeiten kon-
~en in der tatsachlichen Hohe bertcksichtigt werden. Dies sind die Aufwen-
Jungen, die den Abgeordneten durch die Benutzung eines Beférderungsmit-
iels entstehen (vgl. unter ,Héhe der absetzbaren Fahrtkosten®).
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Fir die Fahrten im Rahmen von Auswartstatigkeiten und die dabei zurlck-
gelegten Entfernungen ist kein besonderer Nachweis vorgeschrieben. Sie

sind lediglich nach allgemeinen Grundsatzen nachzuweisen (§ 9a Satz 1
EStG) oder glaubhaft zu machen.

Die Abgeordneten erhalten fur die Fahrten im Rahmen von Auswarts-
tatigkeiten gemaR § 10 Abs. 1, § 13 SH AbgG n. F. auf Antrag und Einzel-
nachweis Fahrtkostenerstattungen. Die erstatteten Betrdge sind nach §3
Nr. 13 EStG einkommensteuerfrei und gehdren nicht zu den steuerpflichti-
gen Einnahmen nach § 22 Nr. 4 EStG.

Fahrten im Rahmen einer doppelten Haushaltsfiihrung

Die Aufwendungen fir Fahrten im Rahmen einer doppelten Haushalts-
fihrung konnen in folgender Hohe als Werbungskosten beriicksichtigt wer-
den:

e fiir die erste und letzte Fahrt aus Anlass des Wohnungswechsels zu Be-
ginn und am Ende der doppelten Haushaltsfuhrung in der tatsachlichen
Hohe, bei Benutzung eines eigenen Fahrzeugs hilfsweise mit den pau-
schalen Kilometersatzen (vgl. unter ,Hohe der absetzbaren Fahrt-
kosten®),

o fiir die Wege vom Beschéftigungsort zum Ort des eigenen Hausstands
und zuriick (Familienheimfahrten) jeweils nur far eine Familienheimfahrt
wéchentlich in Hohe der Entfernungspauschale von 0,30 Euro je Ent-
fernungskilometer (vgl. unter ,Fahrten zwischen Wohnung und regel-
maRiger Arbeitsstatte”); sofern eine Familienheimfahrt nicht durchgefuhrt
wird, kénnen stattdessen die notwendigen Telefonkosten fur ein Fernge-
sprach bis zu einer Dauer von 15 Minuten zur Kontaktaufnahme mit An-
gehorigen, die zum eigenen Hausstand gehéren, geltend gemacht wer-
den (BFH-Urteil vom 18. Marz 1988, BStBI |l S. 988).

Soweit die Abgeordneten fiir die Familienheimfahrten gemal § 10 Abs. 1,
§13 SHAbgG n.F. auf Antrag und Einzelnachweis Fahrtkostenerstat-
tungen erhalten, sind die erstatteten Betrage bis zur Hohe der als Wer-
bungskosten abziehbaren Betrage nach §3 Nr. 13 EStG einkommen-
steuerfrei und gehoéren nicht zu den steuerpflichtigen Einnahmen nach § 22
Nr. 4 EStG. Soweit die Erstattung die abziehbaren Betrage ubersteigt, ist

|
|
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~ ~~znme zu erfassen (vgl. unter “Erstattung von

~2ne der absetzbaren Fahrtkosten

By e cner Verkehrsmittel

(@ e e eneenrsmitteln st der entrichtete Fahrpreis einschlieBlich
o ~w 2= 2 B ICE- IC-, EC-Zuschlage, Reservierung, Schiaf-
@ o esen Die Hohe der tatséchlichen Kosten ist durch Vorlage

= znrscheine, Flugtickets) nachzuweisen.
wres 2igenen Fahrzeugs; tatsdchliche Kosten

“wr Nutzung eines eigenen Fahrzeugs ist der Teilbetrag der jahr-
Sesasosten dieses Fahrzeugs anzusetzen, der dem Anteil der zu
meloencen Fahrten an der Jahresfahrleistung entspricht.

“o.ng nierfur ist, dass die Ermittlung der Gesamtkosten des Fahr-
@ te ahrliche Gesamtfahrleistung sowie die mandatsbedingt ge-
= ometer belegt und festgehalten werden.

= esamikosten eines Fahrzeugs gehoren

@ Setrepsstoffkosten,

&= vanungs- und Reparaturkosten,

@« = osten einer Garage am Wohnort,

@ «raftfahrzeugsteuer,

Se Autwendungen fur die Haftpflicht- und Fahrzeugversicherungen,
e Absetzungen fur Abnutzung (AfA) sowie

=& Zinsen fur ein Anschaffungsdarlehen.

e ATA st bei Personenkraftwagen und Kombifahrzeugen grundsétzlich ei-
#= “utzungsdauer von 6 Jahren zugrunde zu legen. Bei einer hohen Fahr-
#stung kann auch eine kirzere Nutzungsdauer bertcksichtigt werden. Bei
=raftfahrzeugen, die im Zeitpunkt der Anschaffung nicht neu gewesen sind,
=t die entsprechende Restnutzungsdauer unter Berucksichtigung des Al-
‘ers. der Beschaffenheit und des voraussichtlichen Einsatzes des Fahr-
zeugs zu schétzen.
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Aufwendungen infolge von Verkehrsunfallen, Beitrage zu Kfz-Insassen- un
Unfallversicherung sowie Park- oder Autobahngebiihren gehéren nicht z.
den Gesamtkosten und kénnen in voller Hohe als ,Reisenebenkosten” ab-

gezogen werden, wenn sie der mandatsbedingten Fahrt zuzuordnen sind.

Zu den nicht abziehbaren Aufwendungen gehdren hingegen Verwarnungs-
Ordnungs- und Bufigelder.

Ein Teilnachweis der tatsachlichen Gesamtkosten ist moglich. Der nicht
nachgewiesene Teil der Kosten kann dann geschatzt werden; dabei ist von
den fur den Steuerpflichtigen unguinstigsten Umstanden auszugehen (BFH-
Urteil vom 7. April 1992, BStBI Il S. 854).

Damit die Gesamtfahrleistung und die mandatsbedingten Fahrten ohne
Schwierigkeiten nachgewiesen werden konnen, sollte ein Fahrtenbuch ge-
filhrt werden (vgl. unter ,Fahrtenbuch, Ermittiung der tatsachlichen Fahr-
zeugkosten®).

Auf der Grundlage der fir einen Zeitraum von zwolf Monaten ermittelten
Gesamtkosten des Fahrzeugs konnen unter Berlcksichtigung der Gesamt-

fahrleistung in diesen zwolf Monaten die Kosten pro Kilometer errechnet
werden, die far mandatsbedingte Fahrten als tatsachliche Kosten angesetzt
werden kénnen. Dieser Kilometersatz kann so lange angesetzt werden, bis
sich die Verhaltnisse wesentlich andern, z.B. bei Ablauf des Ab-
schreibungszeitraums, bei Eintritt veranderter Leasingbedingungen oder bei
Anschaffung eines neuen Fahrzeugs.

Benutzung eines eigenen Fahrzeugs; pauschale Kilometersatze

Statt der nachgewiesenen tatséchlichen Kosten konnen bei der Benutzung
eines eigenen Fahrzeugs auch pauschale Kilometersétze als Werbungs-
kosten abgezogen werden, und zwar

e bei einem Kraftwagen 0,30 Euro je gefahrenen Kilometer,

e bei einem Motorrad oder Motorroller 0,13 Euro je gefahrenen Kilometer,
e bei einem Moped oder Mofa 0,08 Euro je gefahrenen Kilometer,

e bei einem Fahrrad 0,05 Euro je gefahrenen Kilometer.

Fur jede Person, die aus beruflicher Veranlassung bei einer Auswartstatig-
keit mitgenommen wird, erhoht sich der Kilometersatz bei der Benutzung
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~ 0,02 Euro und bei der Benutzung eines Motorrades
J.01 Euro.

--nalen Kilometersatzen kénnen etwaige aufergewdhn-
- =zogen werden, wenn diese durch Fahrten entstanden
- = ometersatze anzusetzen sind. AulRergewodhnliche Kosten

= W s ossenpare Aufwendungen fur Reparaturen, die z. B. auf Unfall-
@ o cerunen, nicht aber fur Reparaturen, die auf Verschieilt zurlick-

. (Meses o oen fur auergewdhnliche technische Abnutzung und

@ Msw=ccongen infolge eines Schadens, der durch den Diebstahl des
Eavr=oos entstanden ist.

. entsprechende Schadensersatzleistungen auf die Kosten an-
Kosten, die mit dem laufenden Betrieb des Fahrzeugs zu-
angen, z. B. Aufwendungen fir eine Fahrzeugvollversicherung,
® wee aullergewodhnlichen Kosten.

- caosconalen Kilometersatze sind nicht anzusetzen, soweit sie im Einzel-
. =ner offensichtlich unzutreffenden Besteuerung fiihren wiirden. Dies
= = 2. n Betracht kommen, wenn bei einer Jahresfahrleistung von mehr
= &0 000 km die pauschalen Kilometersatze die tatsachlichen Kilometer-
e ofensichtlich Ubersteigen (BFH-Urteil vom 26. Juli 1991, BStBI 1992 Il
% 05

Fahrtenbuch, Ermittlung der tatsachlichen Fahrzeugkosten

£ Fahrtenbuch sollte gefuihrt werden, wenn die tatsachlichen Kosten eines
Fanrzeugs geltend gemacht werden sollen. Dadurch werden Nachweis-
scowierigkeiten vermieden.

~naltlich mussen die Aufzeichnungen in einem Fahrtenbuch so gestaltet
sen. dass sie eine leichte und einwandfreie Uberpriifung der Angaben er-
maoglichen,
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Ein ordnungsgemall geflihrtes Fahrtenbuch setzt dementsprechend die
Trennung der durch das Mandat und der privat veranlassten Fahrten sowie
der damit verbundenen Kilometerleistungen voraus.

Fur Privatfahrten gentigen jeweils Kilometerangaben, flr Fahrten zwischen
Wohnung und regelmafiger Arbeitsstatte gendigt jeweils ein kurzer Vermerk
im Fahrtenbuch.

Fir mandatsbedingte Fahrten sind grundsatzlich die folgenden Angaben er-
forderlich:

e Datum,

« Kilometerstand zu Beginn und am Ende jeder einzelnen Auswartstatig-
keit,

« Reiseziel und bei Umwegen auch die Reiseroute,
¢ Reisezweck und aufgesuchte Gesprachspartner.

Es genugt aber, wenn in dem Fahrtenbuch selbst als Reisezweck nur die
Angabe ,mandatsbedingte Fahrt" aufgenommen wird und der Name des
aufgesuchten Gesprachspartners in einer vom Fahrtenbuch getrennt ge-
fiihrten Aufzeichnung (z. B. Terminkalender) festgehalten wird. Die Zu-
sammenfihrung des Fahrtenbuchs und der weiteren Aufzeichnung muss al-
lerdings ohne weiteres moglich sein.

Die Angaben im Fahrtenbuch und den weiteren ggf. vorzulegenden Auf-
zeichnungen zu den Gesprachspartnern unterliegen dem Steuergeheimnis
(vgl. unter ,Steuergeheimnis®). Auch wenn die Angaben zu einzelnen Ge-
sprachspartnern als sensibel einzustufen sind, gehort deren Benennung zur
Fuhrung eines ordnungsgemafen Fahrtenbuchs. Es bestehen insofern kei-
ne Unterschiede zu anderen Berufsgruppen wie z.B. Arzten, Rechts-
anwalten oder Journalisten.

Das Flhren des Fahrtenbuches kann nicht auf einen reprasentativen Zeit-
raum beschrankt werden, selbst wenn die Nutzungsverhdltnisse keinen gro-
Reren Schwankungen unterliegen. Das Fahrtenbuch muss laufend gefuhrt
werden.

Die abziehbaren tatséchlichen Kraftfahrzeugkosten sind anhand des Fahr-
tenbuchs nach folgendem Schema zu ermitteln:

|
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—=rechnung der Gesamtfahrleistung:
Tacnostand am Jahresende
“zchostand am Jahresanfang

- Gesamtfahrleistung im Jahr

: Berechnung des individuellen Kilometersatzes
Sesamtkosten  geteilt durch  Gesamtfahrleistung
= individueller Kilometersatz

1 Schrtt Ermittlung der abziehbaren Fahrtkosten
mandatsbedingt gefahrene km x individueller Kilo-
metersatz = abziehbare Fahrtkosten

Gemeinschaftskasse der Abgeordneten

27 ungen der Abgeordneten an eine Gemeinschaftskasse, aus der
~3te Ausgaben (z. B. Publikationen oder Werbemittel zum Ein-
w 2= Janlkreisarbeit) beglichen werden, sind nicht bereits im Zeit-
@ @ee Zetragszahlung als Werbungskosten zu bertcksichtigen, sondern
ae . erzusgabung aus der Gemeinschaftskasse. Mittel, die fur Wahl-
ter verwendet werden, sind nicht abziehbar (vgl. auch unter

e amofkosten”),

- O =ore der anteilig auf den jeweiligen Abgeordneten entfallenden veraus-
- paetes Betrage ist durch eine Bescheinigung der Verwalter der Gemein-
semats«asse nachzuweisen.

Geschenke

S« cer steuerlichen Berlicksichtigung von Aufwendungen fiir Geschenke ist
2. unterscheiden zwischen Geschenken an Arbeitnehmer/innen der Ab-
secrdneten (z. B. Mitarbeiter/innen und Hilfskrafte) und Geschenken an
sonstige Personen.

Geschenke an Mitarbeiter/innen der Abgeordneten:
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Aufwendungen fiir Geschenke an Mitarbeiter/innen von Abgeordneten kor-
nen geman § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 Satz 1 EStG in vollem Umfang als Wer
bungskosten abgezogen werden.

Die Geschenke fiihren allerdings bei den Mitarbeiter/innen in der Regel zu
einem steuerpflichtigen geldwerten Vorteil. Eine Ausnahme besteht fur Sa-
chgeschenke anldsslich eines besonderen personlichen Ereignisses der Ar-
beitnehmer/innen bis zu 40 Euro je Ereignis (z. B. Blumen, Genussmitte!
ein Buch oder ein Tontrager anlasslich eines Geburtstags).

Geldzuwendungen gehoren hingegen stets zum Arbeitslohn, auch wenn ihr
Wert gering ist (R 19.6 Abs. 1 LStR).

Geschenke an sonstige Personen:

Nach § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 Satz 1 EStG dirfen Aufwendungen fur man-
datsbedingte Sach- und Geldgeschenke grundsétzlich nicht abgezogen
werden.

Dies gilt jedoch gemé&R § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 Satz 2 EStG dann nicht,
wenn die Anschaffungs- oder Herstellungskosten der einem Empfanger im
Kalenderjahr zugewendeten Geschenke eine Freigrenze von 35 Euro nicht
Ubersteigen. Sofern die Freigrenze tiberschritten wird, entfallt der Abzug
vollstandig.

Parteispenden sind keine Geschenke i.S.d. §4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 EStG
(§ 4 Abs. 6 EStG). Siehe unter ,Spenden”.

Kinderbetreuungskosten

7wei Drittel der Aufwendungen, hochstens 4.000 Euro je Kind, far Dienst-
leistungen zur Betreuung eines zum Haushalt des Steuerpflichtigen geho-
renden Kindes, das das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet hat oder wegen
einer vor Vollendung des 25. Lebensjahres eingetretenen Behinderung au-
Rerstande ist, sich selbst zu unterhalten, kénnen als Sonderausgaben be-
ricksichtigt werden.

e G
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~ _“wendungen fur Unterricht, die Vermittiung be-
-~ ‘ur sportliche und andere Freizeitbetatigungen.

-3 fur den Abzug der Aufwendungen ist, dass der
- ~_fwendungen eine Rechnung erhalten hat und die
— . © —=s Erbringers der Leistung erfolgt ist.

Krankenversicherung

oo ee ces _andtages besteht keine Krankenversicherungspflicht.

s e aten gemald § 25 Abs. 1 SH AbgG n. F. einen Zuschuss zu
merersicherungsbeitragen.

@ ~nspruchs auf den vorstehenden Zuschuss erhalten Ab-
“«= e Annahme ihres Mandats beihilfeberechtigt sind, einen

. 2=n notwendigen Kosten in Krankheits-, Pflege-, Geburts- und

= sinngemaler Anwendung der Beihilfevorschriften fur Lan-

ween und Landesbeamte, sofern sich ein Anspruch auf Beihilfe

% wmo =~ceren landesrechtlichen oder bundesrechtlichen Vorschriften
& 25 Abs. 2 SH AbgG n. F.).

—ensteuerrechtlich gilt Folgendes:

e Z.schuss zu den Krankenversicherungsbeitrédgen ist gemaR § 22
% £ 53tz 4 Buchstabe a EStGi. V. m. § 3 Nr. 62 EStG steuerfrei.

D Zuschuss zu den notwendigen Kosten in Krankheits-, Pflege-, Ge-
tws- und Todesfallen ist gemal § 3 Nr. 11 EStG steuerfrei.

Sowelt die Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung den steuer-
feen Zuschuss Ubersteigen (§ 10 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 EStG), sind sie in
seschranktem Umfang als Sonderausgaben abziehbar (vgl. unter ,Vor-
sorgeaufwendungen, sonstige”).

Mitarbeiter/innen von Abgeordneten

—emall § 9 Abs. 1 SH AbgG n. F. werden den Abgeordneten auf Antrag
nachgewiesene Aufwendungen fUr die Beschaftigung von Mitarbeiterinnen
_nd Mitarbeitern bis zu einer Héhe von zurzeit 915 Euro monatlich erstattet.
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Der Aufwendungsersatz ist einerseits steuerpflichtig und bei den Einnahme:
zu erfassen. Andererseits ist der gezahlite Arbeitslohn bei den Abgeordne-
ten als Werbungskosten zu bertcksichtigen. Dies gilt ggf. auch far die vorr
Abgeordneten im Innenverhaltnis Ubernommene pauschale Lohnsteuer
(§ 40a Abs. 5i. V. m. § 40 Abs. 3 EStG) sowie fur die Arbeitgeberbeitrage
zur gesetzlichen Sozialversicherung (vgl. unter ,Personalkosten”). Einkom-
mensteuerrechtlich handelt es sich daher fur die Abgeordneten um ein
Nullsummenspiel". Es ist daher nicht zu beanstanden, wenn Abgeordnete
die Entschadigung fur die Beschaftigung von Mitarbeiter/innen in ihrer Ein-
kommensteuererklarung nicht angeben.

Zu den Arbeitgeberpflichten ist bei der Landtagsverwaltung ein besonderes
Merkblatt erhaltlich.

Nachweispflichten

Das Auskunftsverweigerungsrecht zum Schutz bestimmter Berufsgeheim-
nisse geman § 102 Abs. 1 Nr. 2 AO befreit die Abgeordneten nicht von den
allgemeinen, fir alle Steuerpflichtigen geltenden steuerlichen Aufzeich-
nungs- und Nachweispflichten.

Zur Begriindung hat der BFH in seinem Urteil vom 15. Januar 1998 (BStBI Il
S. 263) zur Pressefreiheit unter anderem ausgefihrt: ... Bei der danach
gebotenen Guterabwagung zwischen Pressefreiheit (als Informations-
ermittlungsfreiheit) und GesetzméaRigkeit der Besteuerung kann der Senat
den Schutz des Presseangehdrigen und seiner Informanten durch das mit
empfindlicher Strafe bewehrte Steuergeheimnis (§ 30 AO; § 355 StGB)
nicht unberiicksichtigt lassen. Als Gegenstiick zu den weitgehenden Offen-
barungspflichten des Steuerrechts dient § 30 AO zum einen dem privaten
Geheimhaltungsinteresse des Steuerpflichtigen und der anderen zur Aus-
kunft verpflichteten Personen. Zugleich bezweckt die Vorschrift aber auch,
durch besonderen Schutz des Vertrauens in die Amtsverschwiegenheit die
Bereitschaft zur Offenlegung der steuerlich erheblichen Sachverhalte zu
fordern, um so das Steuerverfahren zu erleichtern, die Steuerquellen voll-
standig zu erfassen und eine gesetzmafige, insbesondere gleichmaliige
Besteuerung sicherzustellen. Nach Uberzeugung des Senats kommt diesen
im Rechtsstaatsprinzip und im Gleichbehandlungsgebot verankerten &ffent-
lichen Interessen, die Uber das nur fiskalische Interesse an der Sicherung
des Steueraufkommens hinausgehen, Vorrang vor dem Pressegeheimnis
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~~zen Informantenschutz zu. ... Diese Aus-
=einem Urteil vom 26. Februar 2004 (BStBI |l
- ~weigepflicht wiederholt.

- 2uch fur Abgeordnete - selbst unter Berucksichti-
.=rfassungsrechtlichen Status - keine Erleichterun-
" =ungspflicht der Abgeordneten als Beteiligte an ih-
~~~=rren wird daher durch ihr Auskunftsverweigerungs-

Personalkosten

woec fUr Mitarbeiter/innen und Aushilfen z. B. im Wahlkreisburo
@u wermongskosten abgezogen werden (vgl. auch unter Mitarbei-
wor Azgeordneten”).

RegelmiRige Arbeitsstatte

e SFH-Urteilen vom 9. Juni 2011 (BStBI 2012 11 S. 38, 36 und 34)
s Sreuerpflichtiger grundsétzlich nur eine regelmafige Arbeitsstatte

e

- Sepealige Arbeitsstatte ist der ortsgebundene Mittelpunkt der dauerhaft
aepeecten beruflichen Tétigkeit des Steuerpflichtigen. Diese Tatigkeitsstat-
= === =ne hinreichend zentrale Bedeutung gegentliber den anderen Ta-
Agmersonien haben und der Steuerpflichtige soll an diesem Mittelpunkt we-
suzstens tellweise tatig werden (Prognoseentscheidung).

®e Angeordneten ist danach davon auszugehen, dass der Landtag als de-
me regelmalige Arbeitsstétte anzusehen ist.

Reisenebenkosten

Zie als Werbungskosten zu beriicksichtigenden Reisekosten umfassen
zuch die Reisenebenkosten (R 9.8 LStR).
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Reisenebenkosten kénnen nur bei einer Auswartstatigkeit anfallen, nict
aber z. B. bei Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstatte oder bei Famili-
enheimfahrten im Rahmen einer doppelten Haushaltsfihrung. Eine Aus-
wartstatigkeit liegt vor, wenn der Steuerpflichtige voriibergehend aufierhalb
seiner Wohnung und aufRerhalb seiner regelmafigen Arbeitsstatte beruflich
tatig wird.

Reisenebenkosten sind z. B.
e Aufwendungen fiir die Beforderung und Aufbewahrung von Gepack,

e Aufwendungen fur Ferngesprache und Schriftverkehr mandatsbedingten
Inhalts,

« Aufwendungen fur StraRenbenutzung (Mautgebuhren) und Parkgebuh-
ren,

e Beitrage zu Kfz-Insassen- und Unfallversicherung,

« Schadensersatzleistungen infolge von Verkehrsunfallen bei einer Aus-
wartstatigkeit.

Keine Reisenebenkosten sind die Aufwendungen z. B. fur private Fernge-
sprache, Massagen, Minibar oder Pay-TV.

Spenden

Ausgaben zur Férderung mildtatiger, kirchlicher, religivser, wissenschaft-
licher und der als besonders férderungswiirdig anerkannten gemeinnatzigen
Zwecke kénnen bis zu bestimmten Hochstgrenzen als Sonderausgaben ab-
gezogen werden. Voraussetzung dafiir ist, dass der Empfanger der Spende
zum Kreis der begiinstigten Institutionen gehdrt und dariber eine ordnungs-
geméale Spendenbescheinigung nach amtlich vorgeschriebenem Vordruck
ausstellt (§ 10b Abs. 1 EStG).

Zuwendungen an politische Parteien sind bis zur Hohe von insgesamt
1 650 Euro, bei der Zusammenveranlagung von Ehegatten 3.300 Euro, im
Kalenderjahr als Sonderausgaben abziehbar (§ 10b Abs. 2 EStG). Vorab
wird fir Zuwendungen an politische Parteien und unabhingige Wahlerverei-
nigungen, die bestimmte Voraussetzungen erfullen, eine Tarifermafigung in
Hoéhe von 50 % der Ausgaben gewahrt, héchstens von 825 Euro bzw.
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menveranlagung von Ehegatten (§ 34g EStG). In-

<usgabenabzug nach § 10b Abs. 2 EStG nicht in
w=rden. um eine doppelte Steuerbeginstigung zu

Status der Abgeordneten

e = &inen besonderen Status inne. Die Abgeordneten sind
e = = Volkswahl erworbenen Mandats und bestimmen als
s e sanzen Volkes" den Kreis ihrer Tatigkeit und ihrer Aufgaben
jsmse= o 2 oen die Abgeordnetenbeziige unter die sonstigen Einkiinfte

in

rxunftsart”).

Steuerfreie Einnahmen

- N 4 Satz 2 EStG durfen die durch das Mandat veraniassten
zen einkommensteuerrechtlich nicht als Werbungskosten ab-
~erden, wenn den Abgeordneten zur Abgeltung des durch das

& weranlassten Aufwandes Aufwandsentschadigungen gezahlt wer-
@ _ate xommt es nicht darauf an, ob die Kostenpauschale die Auf-
ecoogen der Art und Hohe nach abdeckt (BFH-Urteil vom 8. Dezember
D 551811988 11 S. 433).

Dmees Anzugsverbot greift aber nur ein bei steuerfreien Aufwandsentsché-
@aqgomoen nach § 3 Nr. 12 ESHG, d. h. bei aus einer Bundes- oder Landes-
Esse cezaniten Bezlgen, die

=  =nem Bundes- oder Landesgesetz oder einer auf bundes- oder lan-
sesgesetzlicher Ermachtigung beruhenden Bestimmung oder von der
Sundes- oder einer Landesregierung ,als Aufwandsentschadigung fest-
gesetzt” sind

S 2!
« als Aufwandsentschadigung” im Haushaltsplan ausgewiesen werden.

Cerartige Aufwandsentschadigungen erhalten die schleswig-holsteinischen
~bgeordneten nach der Diatenstrukturreform nicht mehr.
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Steuerfreie Erstattungen aufgrund anderer Bestimmungen bleiben hier.
unberiihrt. In Betracht kommt hier insbesondere die Steuerfreiheit der in &
Nr. 13 EStG benannten Leistungen.

Steuerfrei sind nach § 3 Nr. 13 EStG die aus offentlichen Kassen gezahlie
Reisekostenvergiitungen, Umzugskostenvergutungen und Trennungsge
der. Die Reisekosten umfassen die Fahrtkosten, die Mehraufwendungen fur
Verpflegung, die Ubernachtungskosten und die Reisenebenkosten. Tren-
nungsgelder sind allerdings nur steuerfrei bis zur Hohe der im Rahmen e
ner doppelten Haushaltsfahrung abziehbaren Aufwendungen.

Anders als die entsprechende Regelung in § 3 Nr. 16 EStG fur Reisekos-
tenvergltungen durch Arbeitgeber auferhalb des offentlichen Dienstes ent-
halt § 3 Nr. 13 EStG keine Begrenzung der Steuerfreiheit auf die als Be-
triebsausgaben oder Werbungskosten abziehbaren Betrage, sondern knupft
nur an die tatsachliche Leistungsgewéhrung nach dem jeweils maBgeben-
den Leistungsrecht an. Nach dem Gesetzeswortlaut wird daher nicht vor-
ausgesetzt, dass nur Betriebsausgaben oder Werbungskosten erstattet
werden. Wegen der sich daraus ergebenden, sachlich nicht gerechtfertigten
Ungleichbehandlung gegeniiber Arbeitnehmern auBerhalb des offentlichen
Dienstes ist § 3 Nr.13 EStG nach der Rechtsprechung aber verfas-
sungskonform dahin auszulegen, dass nur der Ersatz von Werbungskosten
steuerfrei bleibt (BFH-Urteile vom 27. Mai 1994, BSiBI 1995 11 S. 17).

Dies bedeutet, dass die erstatteten Aufwendungen dem Grunde nach Wer-
bungskosten darstellen miissen und dass der Hohe nach die Steuerbefrei-
ung nur bis zu den als Werbungskosten abziehbaren Betragen mdéglich ist.

Erstattete Fahrtkosten fihren daher nur bei Fahrten aus Anlass von Aus-
wartstatigkeiten, bei Fahrten im Rahmen einer doppelten Haushaltsflihrung
und bei Fahrten aus Anlass eines mandatsbedingten Umzugs zu steuer-
freien Einnahmen.

Die Erstattung von Fahrtkosten fur Fahrten zwischen Wohnung und Land-
tag, sofern sie nicht im Rahmen einer doppelten Haushaltsfihrung erfolgen,
fihrt dagegen zu einkommensteuerpflichtigen Einnahmen, da es sich dabei
um Fahrten zwischen Wohnung und regelméaBiger Arbeitsstatte handelt.
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Steuergeheimnis

-=rtraulichkeit der von den Abgeordneten gemach-
‘=5 von den Bediensteten der Finanzverwaltung zu
- 5 (§ 30 AO) gewahrleistet. Die Verletzung des
“_ t einen Straftatbestand und wird mit Freiheitsstra-
= - ~zer mit Geldstrafe bestraft (§ 355 StGB).

Tageszeitungen

-

® % “worosorecnung des BFH (Urteil vom 7. September 1989, BStBI
© ¢ Zenoren Aufwendungen fir den Bezug regionaler wie (iber-
Tapeszeitungen zu den unter § 12 Nr. 1 Satz 2 EStG fallenden
#e «r«ommensteuerrechtlich nicht abziehbar sind.

@ son cann der Fall, wenn mehrere Tageszeitungen bezogen wer-
B Cee =oc- o mehrerer Tageszeitungen kann sowohl dem Zweck einer
~mfassenden Information als auch der Moglichkeit, unter-
Jvertungen der Tagesereignisse in Form von Kommentaren und
z. erfahren, dienen. Es entspricht indes nicht der Lebenserfah-
, ==us nem Bezug verschiedener Tageszeitungen allgemeine Informa-
© = aus einer (oder mehreren) bestimmten Zeitungen, die mandats-
~formationen hingegen ausschlieBlich aus den anderen Zeitun-
g ert-ommen werden.

'- 2t = gleicher Weise fir Sonntagszeitungen (z. B. Welt am Sonntag,
:'_ [#A7 &~ Sonntag) oder — politische — Wochenmagazine (z. B. Der Spiegel,
~ ®aes auch die Aufwendungen fur diese Publikationen stellen keine Wer-
Sumgss«osten dar. Mit Urteil vom 19. Juni 2008 (9 K 2738/05) hat das Hessi-
s = nanzgericht fur den nach Verwaltungsauffassung vergleichbaren Fall
wres Steuerberaters und Wirtschaftspriifers entschieden, dass die Aufwen-
@.mgen fur das Abonnements der FAZ keine Werbungskosten darstellen.

Telekommunikationsaufwendungen

Te ekommunikationsaufwendungen (Festnetz, Handy) sind Werbungs-
«osten, soweit sie mandatsbedingt sind (R 9.1 Abs. 5 LStR).
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Wird der Anteil der mandatsbedingten Aufwendungen an den Gesamta.:

wendungen fiir einen reprasentativen Zeitraum von drei Monaten im Einze

nen nachgewiesen, kann dieser Anteil fir den gesamten Veranlagungsze
raum zugrunde gelegt werden. Dabei konnen die Aufwendungen fir das
Nutzungsentgelt der Telefonanlage sowie fur den Grundpreis der Anschlus-
se entsprechend dem mandatsbedingten Anteil der Verbindungsentgelte ar
den gesamten Verbindungsentgelten (Telefon und Internet) abgezoger
werden. Der mandatsbedingte Anteil kann mittels einer aufgeschlUsselter
Telefonrechnung, in der die mandatsbedingt gefahrten Telefonate gekenn-
zeichnet sind, nachgewiesen werden.

Aus Vereinfachungsgriinden konnen ohne Einzelnachweis bis zu 20 % des
Rechnungsbetrags, jedoch héchstens 20 Euro monatlich als Werbungs-
kosten anerkannt werden. Zur weiteren Vereinfachung kann der monatliche
Durchschnittsbetrag, der sich aus den Rechnungsbetragen flr einen repra-
sentativen Zeitraum von drei Monaten ergibt, fiir den gesamten Veranla-
gungszeitraum zugrunde gelegt werden.

Sofern im Rahmen einer doppelten Haushaltsfuhrung eine Familienheim-
fahrt nicht durchgefuhrt wird, kénnen die notwendigen Telefonkosten flr ein
Ferngesprach bis zu einer Dauer von 15 Minuten zur Kontaktaufnahme mit
Angehorigen, die zum eigenen Hausstand gehoren, als Werbungskosten
geltend gemacht werden (BFH-Urteil vom 18. Marz 1988, BStBI Il S. 988).

Ubernachtungs-/Unterkunftskosten

Abgeordneten, die bei Landtagssitzungen oder bestimmten anderen Ver-
anstaltungen aus zwingenden Griinden auRerhalb ihres Wohnortes uber-
nachten, werden gemaR § 12 SHAbgG n.F. auf Antrag die nach-
gewiesenen angemessenen Ubernachtungskosten fir Ubernachtungen au-
Rerhalb ihres Wohnorts erstattet.

Die erstatteten Betrage sind gemaR § 3 Nr. 13 EStG dem Grunde nach ein-
kommensteuerfrei, sofern die Ubernachtung im Rahmen einer Auswartsta-
tigkeit oder einer doppelten Haushaltsfihrung erfolgt. Auch die fur Hotelkos-
ten bei nur gelegentlichen Ubernachtungen am Ort des Landtages, also am
Ort einer regelmaRigen Arbeitsstatte, erstatteten Betrage bleiben als ,Tren-
nungsgeld* nach § 3 Nr. 13 EStG steuerfrei.
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sten sind nach § 3 Nr. 13 EStG der H6he nach einkom-
-oweilt die Erstattung die als Werbungskosten abziehbaren
~=rsteigt (vgl. unter ,Steuerfreie Einnahmen"). Dieser steuer-
-~ auch pauschal erfolgen (R 9.7 Abs. 3 und R 9.11 Abs. 10

Fom— “=rnachtungskosten die erstatteten steuerfreien Betrage liber-
w1t eine Berlcksichtigung als Werbungskosten in Betracht.
(@ o _ngskostenabzug kénnen ab 2008 im Rahmen einer Auswartsta-

w=r einer aus beruflichem Anlass begrindeten doppelten Haus-
~.n3 nur noch die tatsachlichen (nachgewiesenen) Ubernachtungs-
“=r_cksichtigt werden. Der Beleg fir die Ubernachtungskosten muss
# srsonoft des Hotels (der Pension o. .), den Namen des Ubernachten-
W w e einzelnen Ubernachtungstage enthalten.

“.ron Zahlungsbelege nur ein Gesamtpreis fur Unterkunft und Verpfle-
- =achgewiesen und lasst sich der Preis fiur die Verpflegung nicht fest-
st der Gesamtpreis zur Ermittlung der Ubernachtungskosten wie
S o <Urzen:

» f‘Urdas Frahstuck um 20 %,
+ furdas Mittag- und das Abendessen um jeweils 40 %

zes fUr den Unterkunftsort malgebenden Pauschbetrags fiir Verpfle-
sungsmehraufwendungen bei einer Auswartstatigkeit mit einer Abwe-
senheitsdauer von mindestens 24 Stunden.

£ e Unterscheidung zwischen Inlands- und Auslandsreisen findet hier nicht
L hed

A s Werbungskosten konnen auch die Kosten fir gelegentliche Hoteliber-
~achtungen am Ort der regelméaBigen Arbeitsstatte beriicksichtigt werden,
wenn sie beruflich veranlasst sind (BFH-Urteil vom 5. August 2004, BStBI ||
S 1074).

Verpflegungsmehraufwendungen

Den Abgeordneten werden Verpflegungsmehraufwendungen (Tagegelder)
nicht erstattet.
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Die als Werbungskosten zu bericksichtigenden Reisekosten umfass:
auch die Verpflegungsmehraufwendungen (R 9.6 LStR).

Dies bedeutet, dass dem Grunde nach eine Auswartstatigkeit vorliege

muss. Eine Auswartstatigkeit liegt vor, wenn der Steuerpflichtige vorube-
gehend auRerhalb seiner Wohnung und auBerhalb seiner regelmafigen Ar-
beitsstatte beruflich tatig wird.

Die steuerliche Geltendmachung von Verpflegungsmehraufwendunger
kommt somit nicht fur Tage in Betracht, an denen der Abgeordnete aus-
schliefilich im Landtag, d. h. an seiner regeimafligen Arbeitsstatte, tatig ist.

Als Verpflegungsmehraufwendungen sind unter den Voraussetzungen des
§ 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 5 EStG einheitliche Pauschbetrage anzusetzen, deren
Hohe sich nach der Dauer der Abwesenheit von der Wohnung und der re-
gelmaligen Arbeitsstatte richtet. Bei Abgeordneten, die von der Wohnung
zum Landtag (regelmaRige Arbeitsstatte) fahren und erst von dort aus eine
Auswartstatigkeit antreten, beginnt die Dauer der Abwesenheit daher erst
mit der Abfahrt vom Landtag.

Der Einzelnachweis von Verpflegungsmehraufwendungen berechtigt nicht
zum Abzug hdherer Betrage.

Es gelten folgende Pauschbetrdge:

Dauer der Abwesenheit Pauschbetrag
mindestens 24 Stunden 24 €
mindestens 14 Stunden, weniger als 24 12 €
Stunden
mindestens 8 Stunden, weniger als 14 6 €
Stunden

Fir den Ansatz von Verpflegungsmehraufwendungen bei Auslands-
aufenthalten gelten léanderweise unterschiedliche Pauschbetrdge (Aus-
landstagegelder), die vom BMF im Einvernehmen mit den obersten Finanz-
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behorden der Lander auf der Grundlage der hochsten Auslandstagegelder
nach dem Bundesreisekostengesetz bekannt gemacht werden.

Im Rahmen einer doppelten Haushaltsfihrung kénnen Verpflegungsmehr-
aufwendungen fur einen Zeitraum von drei Monaten nach Bezug der neuen
Wohnung am Beschaftigungsort ebenfalls mit den bei Auswartstétigkeiten
abziehbaren Pauschbetragen geltend gemacht werden.

Vorsorgeaufwendungen, sonstige

(Rechtslage bis einschlieRlich Veranlagungszeitraum 2009)

In Abgrenzung zu den Aufwendungen flr die Altersvorsorge (vgl. unter Al-
tersversorgung”) sind gemall § 10 Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe a und b EStG
den sonstigen Vorsorgeaufwendungen die Beitrage zu folgenden Versiche-
rungen zuzurechnen:

e Versicherungen gegen Arbeitslosigkeit,

* Erwerbs- und Berufsunfahigkeitsversicherungen,

» Kranken-, Pflege-, Unfall- und Haftpflichtversicherungen,
¢ reine Risikolebensversicherungen auf den Todesfall,

¢ bestimmte Rentenversicherungen und kapitalbildende Lebensversiche-
rungen, wenn deren Laufzeit vor dem 1. Januar 2005 begonnen hat und
bis zum 31. Dezember 2004 ein Beitrag entrichtet worden ist.

Sonstige Vorsorgeaufwendungen sind gemaRt § 10 Abs. 4 EStG bis zu ei-
nem Héchstbetrag von 2.400 Euro abziehbar. Bei gesetzlich kranken-
versicherten Arbeitnehmern mit steuerfreiem Arbeitgeberanteil und bei an-
deren Steuerpflichtigen, die ganz oder teilweise ohne eigene Aufwendungen
einen Anspruch auf vollstandige oder teilweise Erstattung oder Ubernahme
von Krankheitskosten haben (z. B. nach § 25 SH AbgG n. F.; vgl. unter
Krankenversicherung®) oder zu ihren Krankenversicherungsbeitragen einen
steuerfreien Arbeitgeberzuschuss oder einen steuerfreien Zuschuss als
Rentner erhalten, betragt der Hochstbetrag 1.500 Euro.

Damit gilt fiir Abgeordnete nur der gekirzte Hochstbetrag von 1.500 Euro,
da sie entweder einen steuerfreien Zuschuss zu ihren Krankenversiche-
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rungsbeitragen oder aber eine steuerfreie Beihilfe zu ihren Krankheitskosten
erhalten.

Bei zusammen zur Einkommensteuer veranlagten Ehegatten ergibt sich der
gemeinsame Hochstbetrag aus der Summe der jedem Ehegatten zustehen-
den Hoéchstbetrage.

Vorsorgeaufwendungen, Kranken- und Pflegeversicherung

(Rechtslage ab Veranlagungszeitraum 2010)

Ab Veranlagungszeitraum 2010 sind als sonstige Vorsorgeaufwendungen
nur noch Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung abziehbar, und
zwar

« die Beitrage zur Krankenversicherung, soweit sie zur Erlangung eines
sozialhilfegleichen Versorgungsniveaus (Basisabsicherung) erforderlich
sind,

» die Beitrage zur Pflege-Pflichtversicherung (soziale Pflegeversicherung
und private Pflegepflichtversicherung) in voller Hohe.

Zu beriicksichtigen sind die Beitrége des Steuerpflichtigen flr sich selbst,
fur den Ehegatten oder eingetragenen Lebenspartner und fur die steuerlich
zu berlcksichtigenden Kinder.

Fir diese als sonstige Vorsorgeaufwendungen abziehbaren Versicherungs-
beitrdge gelten zwar anders als nach der bis Veranlagungszeitraum 2009
maflgebenden Rechtslage keine Hochstbetrdge mehr; zu berlcksichtigen
sind die Beitrage grundsatzlich in der tatsachlich gezahliten Hohe.

Eine Begrenzung des Abzugs ergibt sich aber dadurch, dass bei der Pflege-
versicherung nur die Pflichtbeitrage (einschliellich des Zuschlags fur Kin-
derlose) abziehbar sind und bei der Krankenversicherung nur die Beitrage,
die auf Vertragsleistungen entfallen, die in Art, Umfang und Héhe den Leis-
tungen aus der Basis-Krankenversicherung entsprechen. In der Kranken-
versicherung enthaltene Beitragsanteile, die dariber hinausgehen, z. B. fir
Chefarztbehandlung oder fir ein Einbettzimmer im Krankenhaus, berechti-
gen nicht zum Sonderausgabenabzug. Sind in einem Tarif begunstigte und
nicht beguinstigte Teile enthalten, sind diese aufzuschlisseln. Die Aufteilung
soll durch das Krankenversicherungsunternehmen, bei dem der Steuer-
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pflichtige versichert ist, anhand der Krankenversicherungsbeitragsanteil-
Ermittlungsverordnung (KVBEVO) vom 11. August 2009 (BGBI. | S. 2730)
erfolgen. Diese Daten werden von den Krankenversicherungsunternehmen
elektronisch bereitgestellt werden. Die abziehbaren Beitrage zur Kranken-
und Pflegeversicherung konnen bereits im Rahmen der Einkommensteuer-
Vorauszahlungen berucksichtigt werden.

Vorsorgeaufwendungen, Gunstigerprufung

Bei der sog. Giinstigerpriifung ist zu unterscheiden zwischen der bis 2009
mafgebenden Rechtslage und der Rechtslage ab 2010.

Giinstigerprifung bei sonstigen Vorsorgeaufwendungen bis 2009

In den Jahren 2005 bis 2019 wird gemall § 10 Abs. 4a EStG eine Ver-
gleichsrechnung zwischen dem Sonderausgabenabzug fir Vorsorge-
aufwendungen (Summe aus Altersvorsorgeaufwendungen und sonstigen
Vorsorgeaufwendungen) nach dem bis zum 31. Dezember 2004 geltenden
Recht und nach dem neuen Recht durchgefiihrt; der glinstigere Betrag wird
steuerlich bertcksichtigt. Dabei richtet sich der Umfang der abziehbaren
Aufwendungen aber nur nach neuem Recht, so dass z. B. kapitalbildende
Lebensversicherungen. deren Laufzeit erst nach dem 31. Dezember 2004
begonnen hat. nicht einzubeziehen sind. Weiter wird der nach altem Recht
zu berucksichtigende sog. Vorwegabzug in den Jahren 2011 bis 2019 von

3.068/6.136 Euro (letztmalig fiir 2010) gleichmaRig bis auf 300/600 Euro
abgeschmolzen

Giinstigerpriifung bei sonstigen Vorsorgeaufwendungen ab 2010

Im Rahmen der ab dem Veranlagungszeitraum 2010 eingefiihrten neuen
Gunstigerprifung sind auch die tbrigen sonstigen Vorsorgeaufwendungen.
wie z. B. flr Beitrdge zur Haftpflicht-, zur Unfall- zur Berufsunfihigkeits-
und zur Arbeitslosenversicherung weiterhin als Sonderausgaben abziehbar.

Dazu gehoren auch die Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung, die
uber eine Basisabsicherung hinausgehen.

Hier ist nunmehr ein gemeinsames. erhohtes Abzugsvolumen fiir die Bei-
rrage zur Kranken- und Pflegeversicherung und die Gbrigen sonstigen Vor-
sorgeaufwendungen bis zu einem Hochstbetrag von 2.800 Euro eingefihrt
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worden bzw. von 1.900 Euro flir Steuerpflichtige, die Anspruch auf voll-
standige oder teilweise Erstattung oder Ubernahme der Krankheitskosten
haben oder steuerfreie Zuschiisse zur Krankenversicherung erhalten. Die-
ses Abzugsvolumen entfallt vorrangig auf die Beitrage fiir die Basisabsiche-
rung in der Krankenversicherung und die Pflege-Pflichtversicherung. Die b-
rigen Vorsorgeaufwendungen wirken sich nur aus, wenn das Abzugsvolu-
men dadurch nicht aufgebraucht wird.

Daneben gilt weiterhin die bis einschliefdlich Veranlagungszeitraum 2009
maflgebende Gunstigerprufung, d. h., es ist der Sonderausgabenabzug fur
Vorsorgeaufwendungen (Summe aus Altersvorsorgeaufwendungen und
sonstigen Vorsorgeaufwendungen) nach dem bis zum 31. Dezember 2004
geltenden Recht mit dem nach dem neuen Recht zu vergleichen. Der héhe-
re Betrag ist abziehbar.

Wahlkampfkosten

Wahlkampfkosten zur Erlangung eines Mandats im Bundestag, im Euro-
paischen Parlament oder im Parlament eines Landes dirfen nicht als Wer-
bungskosten abgezogen werden (§ 22 Nr. 4 Satz 3 EStG). Dies gilt auch bei
einem erfolglosen Wahlkampf (BFH-Urteil vom 8. Dezember 1987, BStBI
1988 11 S. 435).

Das Abzugsverbot betrifft u. a. Aufwendungen fur Werbematerialien (z. B. in
Form von Kugelschreibern oder Broschiren) oder fir Wahlkampfveran-
staltungen (Fahrtkosten und Saalmiete).

Als Orientierungspunkt fur den Beginn der ,Wahlkampfzeit* kann der Zeit-
punkt gelten, an dem die Landesregierung gemal § 4 des Landeswahige-
setzes den Wahltag bestimmt (vgl. BVerfG-Urteil vom 2. Marz 1977,
BVerfGE 44, 125, zur unzulassigen Offentlichkeitsarbeit der Bundesregie-
rung vor Bundestagswahlen).

Eindeutig mandatsbedingte Aufwendungen sind auch dann als Werbungs-
kosten abziehbar, wenn sie in der Wahlkampfzeit" anfallen.
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Wahikreisburo

Das Wahlkreisburo von Abgeordneten ist einkommensteuerrechtlich wie tea-
Biro von Selbststandigen einzuordnen.

Als Werbungskosten sind z. B. abziehbar:
s Miete

* Buromaterialien

» Porto,

o Telefonkosten,

» Einnehtungsgegenstande Blrogerdte und -maschinen die=-
Kalenderjahr der Bezahlung in voller Hohe als Werbungsk
bar. Zur Berlcksichtigung von Anschaffungs- oder Herstz!!

vgl. aber unter .Absetzung fiir Abnutzung®)

.Personalkosten” fur .Mitarbeiter/innen von Abgeordneten” kannen a = Ve
bungskosten abgezogen werden Die fur die nachgewiesenen Aufwcr
dungen fur die Beschaftigung von Mitarbeiter/innen erstatteten Betrage 1§ -
Abs. 1 SH AbgG n F ) sind steuerpflichtig. Zu Aufzeichnungserleichterur

gen vgl. unter Mitarbeiter/innen von Abgeordneten

Die Aufwendungen fur ein hausliches Arbeitszimmer® sind bei Abgeordne-

ten regelmaldig nicht zu berlcksichtigen (vgl. unter Arbeitszimmer

Zeitschriften

Nach der Rechtsprechung des BFH (Urtell vom 7. September 1989. BSIBI
1890 Il &. 19) gehcren Aufwendungen fur den Bezug regionaler wie Uber-
regionaler Tageszeitungen zu den unter § 12 Nr. 1 Satz 2 EStG fallenden
Lebenshaltungskosten. die enkemmensteuerrechtlich nicht abziehbar sind

(vgl. unter .Tageszeitungen

Dies gilt auch fur Wochenmagazine wie .Spiegel” .Zeit" und Focus'. Fir
den Bereich des Betriebsausgabenabzugs hat der BFH mit Urtell vom
7. September 1989. BStBI 1990 11 S 19 klargestellt. dass Aufwendungen fur
den Bezug der Wochenzeitschrften Der Spiegel' und .Die Zeit" als Le-

benshaltungskosten vom Retriebsausgabenabzug ausgeschlossen sind
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Der BFH hat dies damit begriindet, dass beide Zeitschriften in einem breit
gefacherten Spektrum Uber allgemein interessierende Themen aus Politik,
Wissenschaft, Gesellschaft, Kultur, Sport und anderen Bereichen berichten
und deshalb wie Aufwendungen fir den Bezug von Tageszeitungen nicht
als Betriebsausgaben abgezogen werden kdnnen. Dies gilt uneingeschrankt
auch fir die Zeitschrift ,Focus”, welche sich mit ihnrem Inhalt an ein dhnlich
breites Publikum wendet wie andere Wochenzeitschriften, etwa ,Der Spie-
gel" und ,Die Zeit".

Auch Aufwendungen fur allgemeine Wirtschaftszeitungen wie z. B. ,Capital®,
.Effecten-Spiegel”, ,Impulse”. ,Management-Wissen®, ,Manager-Magazin®,
.Rechtsmagazin flur die Wirtschaft*, ,Wirtschaftsbild“, und ,Wirtschaftswo-
che”, sind einkommensteuerrechtlich nicht zu beriicksichtigen (dazu u. a.
rechtskréftige Urteile des FG Dusseldorf vom 4. Oktober 1983, EFG 1984
S. 228, des FG Baden-Wurttemberg, AuRRensenate Freiburg, vom 28. April
1988, EFG S. 461, des FG KdéIn vom 19. Juli 1990, EFG 1991 S. 21, des
FG des Saarlandes vom 19. Marz 1991, EFG S. 468, des Hessischen FG
vom 5. Mai 1992, EFG S. 517, des FG des Saarlandes vom 2. Juni 1992,
EFG S. 518, und des FG Baden-Wiurttemberg vom 28. Marz 1996, EFG
S. 850), ebenso nicht die Aufwendungen fur die Zeitschrift  Test® bei einem
Einkaufer von Waren (BFH-Urteil vom 27. April 1990, BFH/NV 1990 S. 701).




